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1. APRESENTACAO

Este relatério tem como escopo, a apresentacdo de um resumo de gestdo, por parte
da Diretoria da Companhia Estadual de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano (CEHAB)
a sociedade, apontando as atividades laborais de forma transparente, responsavel e
exequiveis, assim como a demonstracdo da continuidade dos programas habitacionais
existentes e o aperfeicoamento dos mesmos para éxito em suas implantacGes, a fim de
beneficiar e envolver o maior numero de familias norte-rio-grandenses.

A CEHAB alcanca a complexidade do problema habitacional no Rio Grande do
Norte e de maneira habil junto aos seus colaboradores, desenvolve, aperfeicoa e promove
atraves de cursos, reunides, encontros, seminarios o0 melhoramento pessoal, as
competéncias necessarias para a execucao das politicas publicas voltadas ao segmento,
buscando através de ferramentas de tecnologia e métodos modernos de gestdo, inovar
constantemente para enfrentar com eficécia o desafio de minimizar o déficit de moradias

em terras potiguares.
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2. ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Figura 1 - Organograma CEHAB 12.2021
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3. ATRIBUICOES E RESULTADOS ALCANCADOS
3.1. ORGAOS DE ASSISTENCIA E ASSESSORAMENTO

Chefia de Gabinete

As atividades da Chefia de Gabinete incluem ndo s6 a questdo da organizacao do
fluxo das documentacbes por oficios ou por processos via Sistema Eletrénico de
Informacdes - SEI, como também, depois de serem recebidos no protocolo todos sao
encaminhados ao Gabinete e ap0s a devida triagem sdo elaborados os despachos para
anuéncia do Presidente ou dos Coordenadores, que contam ativamente com 0 apoio do

Gabinete para serem remetidos aos setores correspondentes para analise, manifestagédo
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e pareceres.
O Gabinete também conta com uma Assessoria de Atos Administrativos a qual
compete a elaboragéo de Atos, especificamente Decretos, Portarias, Extratos, Editais e

Oficios.

4. COLABORADORES:

Mucio Luiz Ramos de Lima
Chefe de Gabinete

Larissa Gabriella Freitas Barros Medeiros

Assessora Gabinete

5. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENPENHADAS NO SETOR:

e Recebimento e envio de Demandas Externas de diversos Org&os, Municipios, Assembleia

Legislativa,Camara de Vereadores, entre outros.

e Resolucdo de demandas através do Sistema Eletrénico de InformacGes — SEI.
e Agendamento de reunides e Audiéncias na Agenda Institucional.

e Elaboracéo de Oficios, Portarias e abertura de Processo Administrativo.

e Publicacdo de Portarias.

e Participacdo em Reunides institucionais.

6. OFICIOS RECEBIDOS - JANEIRO A ABRIL/2021

Oficio N° 01/2021 — Assembleia Legislativa do RN — 12/01/2021: Regularizagdo Fundiaria
Urbana no Municipio de Parelhas/RN.

Oficio N° 15/2021 — Terceiro Oficio de Notas de Natal/RN — 15/01/2021: Resposta de
Solicitacdo de Inteiro Teor através de Oficio N° 04/2020/PR-CEHAB, na data de 12/01/2021.

Oficio N° 51/2021 — FUNCERN - 19/01/2021: Resposta ao Oficio n° 08/2021/PR-CEHAB, o
qual solicitou esclarecimentos a respeito dos conjuntos habitacionais Imaculada Conceicéo e

Ananilia Salustino, no Municipio de Currais Novos/RN.

Oficio N° 62/2021 — FUNCERN - 21/01/2021: Proposta de Apresentacdo dos relatorios
trimestrais, com base em ajustes na metodologia de execucdo, referente ao Convénio n° 004/2018,
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celebrado entre a CEHAB e FUNCERN.

Oficio N° 003/2021 - SEHARPE NATAL - 27/01/2021: Resposta ao Oficio N°
005/2021/CEHAB, relacionado ao Programa Habitacional PRO-MORADIA, informando a
destinacdo de 70 unidades habitacionais dentro do referido Programa.

Oficio N° 127/2021 — FUNCERN - 10/02/2021: Encaminha Certiddes de Registro e Onus Reais
dos Beneficiarios do Municipio de Lajes Pintadas, Conjunto José do Egito, referente ao Convénio
n°® 004/2018.

Oficio N° 155/2021 — FUNCERN - 24/02/2021: Solicita liberacdo de recursos, referente ao
Convénio N° 004/2018, no Valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), referente ao
pagamento da 112 (décima primeira) parcela, com nota fiscal em anexo.

Oficio N° 236/2021 — FUNCERN - 16/03/2021: informa o desligamento do projeto do
coordenador juridico, Sr. Felipe Maciel, acatando a solicitagdo de afastamento do prprio
colaborador.

Oficio N° 586/2021 — SEMURB NATAL - 16/04/2021: resposta a solicitacdo da CEHAB,
através do Oficio n® 28/2021, que requereu a Certiddo Fundiria relativa aos conjuntos Nova
Jerusalém e Dom Pedro.

Oficio N° 362/2021 — FUNCERN - 23/04/2021: encaminha certificados dos Conjuntos Bom
Jesus — Conjunto Caixa D’agua e Cerra Caiada — Conjunto Alto do Céu.

7. OFICIOS ENVIADOS - JANEIRO A ABRIL/2021

N° OFICI10/2021 DATA DESTINO ASSUNTO

1 12/01/2021 FUNCERN

2 12/01/2021 SETHAS

3 12/01/2021 TCE/RN CONTAS DE GESTAO 2020

3°. Oficio de Notas —
4 12/01/2021 | Registro de Iméveis 12, Solicitacéo de certiddo de inteiro teor
Zona

5 14/01/2021 SEHARPE Informag@es sobre 0 PRO MORADIA

6 18/01/2021 Prefeitura de Macau entrega de Dossié

7 18/01/2021 | Prefeitura de Extremoz entrega de Dossié

8 18/01/2021 FUNCERN solicitacdo de informagéo

9 21/01/2021 FUNCERN Reunido a respeito da prestacdo de contas das atividades

desenvolvidas no Convénio n® 004/2018

10 01/02/2021 FEMURN Solicita informag6es atualizadas acerca dos gestores dos

Municipios do RN.




i}
CEHAB

CUMFANHIA S LAUUAL Uk HARILAGAD

RIO GRANDE DO NORTE

[ DESCNYOLYIMINTE URGAND

PREFEITURA DE

GOVERMO DC ESTADO

Resposta ao oficio n° 418/2019 referente a Regularizacéo

11 04/02/2021
PARELHAS Fundiaria no municipio de Parelhas — RN
ASSEMBLEIA Resposta ao oficio n° 01/2021 referente a Regularizacéo
12 04/02/2021 L o
LEGISLATIVA Fundiaria no municipio de Parelhas — RN
13 04/02/2021 CAIXA
14 04/02/2021 Resposta CEF - Praia Mar
15 05/02/2021 Banco do Brasil
16 09/02/2021 SPU RF de S8o Gongalo do Amarante e Currais Novos
17 12/02/2021 Jardim do Serid6/RN
Secretaria Nacional de
Habitac&o do Ministerio
18 12/02/2021
do Desenvolvimento
Regional
Cartério Unico de Jardim o ] o
19 15/02/2021 . Solicitagdo de certiddo de inteiro teor
do Seridd
20 16/02/2021 Sitio Novo/RN
21 17/02/2021 LOCATECH Entrega de equipamentos
22 19/02/2021 Cartério Sitio Novo
Solicitagdo de Cadastramento de servidores na plataforma
23 23/02/2021 COPES SICONV.
24 23/02/2021 EXTREMOZ/RN. Solicitar a licenga simplificada -
25 24/02/2021 Pref. Pedro Avelino
26 24/02/2021 Carnaubais
27 25/02/2021 3° Oficio de notas Regularizacdo Fund. Conjunto El dourado
28 25/02/2021 SEMURB
Josefa Santos Barbosa )
29 05/03/2021 Processo de Inventario
Campelo
30 05/03/2021 CAIXA Documentacéo de licitagdo
31 11/03/2021 FUNCERN
32 11/03/2021 3° Oficio de notas
33 11/03/2021 CAIXA
PROCURADORIA DE
34 12/03/2021 .
CAICO
Comunicado - decisdo DER/RN - CONJ. JOAQUIM
35 12/03/2021 FUNCERN
COUTINHO
Comunicado - decisdo DER/RN - CONJ. VALE DO
36 12/03/2021 FUNCERN
ENCANTO
37 12/03/2021 FUNCERN Comunicado - decisdo DER/RN - CONJ. DOM TAVARES
38 17/03/2021 Séo Bento do Norte REURB- FUNCERN
39 17/03/2021 Caicara REURB- FUNCERN
40 18/03/2021 FUNCERN
41 18/03/2021 FUNCERN
42 19/03/2021 SEHARPE
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43 13/04/2021 SEMURB Regularizacdo Fundiaria Praia Mar

44 13/04/2021 SEMUT Regularizacdo Fundiaria Praia Mar

8. ESTATISTICAS DA UNIDADE CHEFIA DE GABINETE NO SISTEMA
ELETRONICO DE INFORMACOES - SEI
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Processos gerados no periodo (CEHAB - CG / CEHAB)

Processos com tramitagdo no periodo:

Tipo
Acesso & Informagdio: Demanda do e-SIC
Acesso & Informagéio: Informagdes
CEHAB: Peficionamento Eletrdnico de Usuario Externo
Comunicagdio: Comunicado
Comunicagdio: Evento Institucional Piblico Intemo
Consuita: Consulta
Contabiiidade: Conformidade de Gestéo
Contrato: Contrato de Servigos
Convénios/Ajustes: Acompanhamento da Execucio
ConvéniosiAjustes: Celebragio
Demanda Extemna: Cidadéo (Pessoa Fisica)
Demanda Externa: Judicidrio
Demanda Externa: Ministério Piblico Estadual
Demanda Extema: Orgéos Governamentais Estadusis
Demanda Extema: Outras Entidades Privadas
Evento: Apoio Logisitico
GAC: Peticionamento Eletrdnico de Usuério Externo
Gestio de Projetos: Planejament e Execugio
Gestao e Controle: Demandas de Orgdos de Controle
Informago: Informagéo Técnica
Informag&o: Requisigo de Informagdes
Infraestrutura: Obras
Licitagio: Pregéo Bletrdnico
Mandado de Intimagio
Pagamento: Folha de Pessoal
Pagamento: Jetons
Pagamento: Remuneracio
Patrimdnio: Gestdo de Bens Iméveis
Pessoal: Autorizagio
Pessoal: Controle de Frequéncia/Folha de Pont
Pessoal: Diarias e Passagens
Pessoal: Informagdo
Pessoal: Notficagio
Pessoal: Ressarcimento ao Erério

do Plano

Publicagio: Didrio Oficial

Regularizagdes: Regularizagio Fundiéria
Reivindicago: Assembléia Legislatva
Reivindicagdo: Camara Municipal

Rewvindicagdo: Prefeitura

SEAD: Peticionamento Eletrdnico de Usuério Externo
Servicos: Contratagéo

Veiculo: Cadastramento

A OoultarGrae
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Processos com tramitacdo no periodo (CEHAB - CG / CEHAB)

Quantidade
1

NowaasnuaaaaaaaaaNBowninmwo h— - - w- n~N
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fechado na unidade a0 final do periodo:

Tipo
Acesso & Informagio: Demanda do e-SIC

Acesso & Informagio: Informacdes

CEHAB: Peficionamento Eletrdnico de Usuério Extemo
Comunicagio: Comunicado

Comunicagdo: Evento Institucional Piblico Intemo
Consuita: Consulta

Contabiidade: Conformidade de Gestio

Contrato: Contrato de Servigos

ConvéniosiAjustes: Acompanhamento da Execugdo
Convénios/Ajustes: Celebracio

Demanda Extemna: Cidad3o (Pessoa Fisica)

Demanda Extema: Judicidrio

Demanda Extemna: Ministério Pdblico Estadual

Quantidade

O N = N (D b (0 k (1~ b b

https://sei.rn.gov.br/sei/controlador.php?acao=gerar_estatisticas_unidade&acao_origem=gerar_estatisticas_unidade&infra_sistema=100000100&...

Para r+ Menu Pesqu
5
Estatisticas da Unidade
Periodo: [o1/01/2021 ™ a2 [28042021 el
Processos gerados no periodo:
) 2021
Tipo Jan Fev Mar Abr
CEHAB: Peficionamento Eletrnico de Usudrio 2 1 2 2 7
Externo
Informagdo: Informago Técnica 2 3 5
ca isigho d o5 2 1 3
Mandado de Intimagio 1 1
Pessoal: Autorizagio 1 1
Pessoal: Diarias e Passagens 6 6
Pessoal: Notificagio 2 2
TOTAL: 8 3 2 12 25

1/4
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Demanda Extema: Outras Enticadas Privadas
Evverto: Apoia Lagisitica

Passaat Informagia

Reivindicsgo: Assembléia Legisiativa
REMI'\dquu Camara hunicipsl
Reivindicaofio: Prefeitura

SEI - Estatisticas da Unidade

TOTAL:

P X t tait reaumidtaicaadifiablide

j0dd (G ERAES.-0B3 CEEINE)

3

Processor com aridzmento aberto na unidade ao final do periodo (CEHAB - CG / CEHAB)

(X181

rar

Acesso & Infarmisgiia: Demanda do e-51C
Acesso § Informagio Informs ¢hes

Camunicagio: Comuricado

Consuita: Consulta

Contabiidsce: Conbrmidade de Gestia
Contrato: Conbrate de Servigos
ConvéniosApstes: v s E
Gonvénios/Apustes: Celebragio

Demanda Extema: Gidadio (Pessoa Fisica)

Demanda Extema: Orgios Governamentais Estaduais
Everftoe Apn+s Logfsitos

GAC: Petisionamenta Eletrdriso de Usuéria Exierna
Gestio de Projetos. Plangamenko e Execugin
Gestin & Cantrole: Damandas ds Orgos de Controle
Infarmaghic: Informagiio Téenica

Informacic: Requisicio de Informagdes
Infraestrutura: Obras

Mandado de Irimagiio
Papgamento: Folhs de Pessoal

Pagamento: Remuneragio
Patrimdnio: Gastin de Bens Iméveis
Pesscal Didrias & Passagens
Pessaat Informacio
Pesscat Notficacio
Pessoat Ressarcimento aa Erario
i g 50 do Plano é

Publieagao: Diéno Ofcial
Revindicagho: Assembléia Legrsiativa
Revindicagso: Camars Municipal
Reivindicagho: Prefeitura

3d 2h 16m 52s
21h 31m 56

1d JOh 53lv 55s

2d 11h 13m 48¢
2th 11m 17s
3d 1h 32m 18s
5d 22h €m 235
44 4h 22m 178
19h 38m 20s

~Ad2th10m48s
30110 4m 418

3d 18h 33m 48s
4d 21h 28m 3%
2d 13h 1Zm 22s
4d 23h 46m 4z

©6d 2h 26m 30

10d 3h 2Cm 38s
3d 6h 46m 28s

12m 17s

44 4h 30m 11s

13m 40s

15h 41m 14s

- 19h 28m 158

1d 20h 32m 22
2d 13h 5m 28s

1d 23h 46m 23¢

15d 18h 37m 21s

19h 48m 18s
1d 21h 58m 455
d 20h 51m 11
6d 15h 50m 3s
2d 21h 27m 8¢
3d 23h 45m 58¢

https.//sei. rn.gov. br/sei/controlador.php?acao erar estatisticas unidade&acao origem-gerar eslalisticas unidade&infra sistema-100000100&. . 2 / 4
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28/04/2021 SEI - Estatisticas da Unidade
SEAD: Peticionamento Eletrénico de Usurio Externo 20h 46m 42s
Servigos: Contratagio 3d22h 43m 13s
Veiculo: Cadastramento 47s
GERAL: 3d 4h52m 1s
7 =
Tempos médios de tramitagdo no periodo (CEHAB - CG / CEHAB)
l-l-Il-lII--llllIlIIIl- | --_Illl -lllll-l
\ J
Documentos gerados no periodo:
= 2021
Tipe Jan Fev Mar Abr
Despacho 30 13 25 39 107
Memorando 6 6
Oficio 8 17 21 3 49
Recibo Eletrénico de Protocolo 2 1 2 2 7
Relatério de Visgem 1 1
TOTAL: 41 31 48 50 170
Ll »
‘g N\
Documentos gerados no periodo (CEHAB - CG / CEHAB)
I — I [
& J
[ externos no periodo:
2021
Tigo Jan Fev Mar Abr
Anexo 4 3 4 4 15
Auto 1 1
Aviso 1 1
Calendério 1 1
Comprovante 6 2 16 4 28
Decreto 6 6
Intimagdo Judicial 2 2
Notficago 2 2
Oficio 8 6 8 8 25
Oficio Circular 1 1
Proposta de Concessdo de Didrias - PCD 6 6
Publicagio 9 2 4 15
Relatério 1 1
Termo 1 2 3
TOTAL: 31 14 26 36 107
4 »
8 N
Documentos externos no periodo (CEHAB - CG / CEHAB)
- J

https://sei.rn.gov.br/sei/controlador.php?acao=gerar_estatisticas_unidade&acao_origem=gerar_estatisticas_unidade&infra_sistema=100000100&... 3/4
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9. PROCESSOS EM ANDAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO DE
INFORMACOES - SEI

e (00210020.000388/2021-96 — Requisicao de Informacdes.

e 12510004.001160/2019-38 — Soliticacdo de Envio de Notificagcdo Judicial a ex
Servidora Sra. Francisca Anaise, via correios.

e 02510001.001102/2021-22 - Oficio Circular n° 16/2021/CONTROL - GC-
CONTROL - Atendimento a Resolucao n° 02/2021-TCE.

e 05510128.000371/2021-51 — Oficio N° 1452214 — Promotoria de Justica da Comarca
de Lajes/RN — solicita informagdes sobre os critérios adotados para escolha dos
beneficiarios de casas populares na cidade de Pedro Avelino.

e 12510005.000652/2021-11 — Oficio n°® 1458598 — 49% Promotoria de Justica e
Cidadania de Natal — Notifica para comparecer a audiéncia Ministerial.

10. PORTARIAS PUBLICADAS

N° DA PORTARIA DATA TIPO ASSUNTO
1 11/01/2021 Nomeacéo Substituicdo Diretor Presidente
Autorizar o pagamento de jetons, aos servidores que
2 13/01/2021| Autorizar pagamento compdem a Unidade de Controle Interno
3 4/02/2021 Substituicdo Substituicdo Coordenador
4 18/02/2021 ReUrb
5 23/02/2021 Substituicdo Substituicdo Coordenadora do DCF
Protocolo de Seg.
6 23/02/2021 COVID-19
; 16/03/2021 Protocolo de Seg. Portaria 07- Prorrogacdo das medidas de enfretamento a
COVID-19 COVID-19
Protocolo de Seg.
8 18/03/2021 COVID-19
9 23/03/2021 Exoneragdo José Guilherme
10 23/03/2021 Nomeagdo Gilbrando Medeiros Trajano Junior
11 29/03/2021 Pr6 Moradia



https://sei.rn.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=9935626&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002328&infra_hash=ac9a4107afdd91e15a1c284bf81eae885d2334fd31295d8569022ae96a8a9f65
https://sei.rn.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=2615133&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002328&infra_hash=e50014f855736fd3984f318c35dd9ea0aef7bd8804a31849e81eeb202dc0710a
https://sei.rn.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=10330926&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002328&infra_hash=a4781745ed2de0eb61f8cda9eb894b12a24c4bd52c8e1e6dc870228f3caaf202
https://sei.rn.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=10486917&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002328&infra_hash=f8b7f13816d76b3405c8f787185c8fc3d22ee23f81b7c37726513a94718f6bb1
https://sei.rn.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=10486917&id_documento=10486940&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002328&infra_hash=b47d395eee9ddca83a82833a185b5223b3f9632e698f25c9bf460a9f1725d7aa
https://sei.rn.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=10479497&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002328&infra_hash=f423d8fc1212bb536a77f6311f60eddac1e8df3d6ac0bbfb4b5c0c329c303728
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Designacéo de Servidora como usuério gerenciador do
12 31/03/2021 TCE/RN

13 05/042021 Substituicdo Coordenadora DAJ

Os elementos de leitura e andlise presentes no que foi explanado a cima, fazem parte de um
todo, das atividades desempenhadas diariamente, na atuacdo da Chefia de Gabinete. Ressalte-se ainda
que, no correspondente anseio de todas as solicitacdes a este setor dirigidas, buscamos solucdes celeres

e satisfatdrias, com a ativa participacao de todos os departamentos que compdem estaCompanhia.

DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA JURIDICA

1. RESUMO RELATORIAL

O Departamento de Assessoria Juridica da Companhia Estadual de Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano — CEHAB, é 6rgéo ligado diretamente ao Diretor-Presidente e aoDiretor
Administrativo-Financeiro da Companhia e tem por objetivo prestar assessoria juridica a
Presidéncia, & Diretoria e a todos o0s setores e servidores desta Sociedade de Economia Mista.

Neste contexto, em sentido estrito e especificamente, passamos a expor as atividades
desenvolvidas por esta Assessoria Juridica no decorrer dos primeiros meses do ano de 2021.Este
departamento é o encarregado de fazer a analise de todos os Processos que tramitam por esta
Companhia, seja para conhecimento e encaminhamento ao setorcompetente, seja para elaboracéo
de Pareceres Juridicos, seja para proferir despachos ouelaborar Oficios. Além do mais, atuamos
na elaboracdo das Ordens Internas que tramitamperante todos os setores da Companhia. Assim
como fomos responsaveis por defender osinteresses desta Companhia em os Processos Judicias
dos quais a CEHAB é parte, tambémrespondemos e participamos de reunides junto ao Ministério
Publico Estadual, Procuradoria

Geral do Estado, entre outros.

2. PROJETOS DESENVOLVIDOS
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No ano decorrer do primeiro semestre do corrente ano, 0 Departamento de Assessorialuridica
atuou, efetivamente com as seguintes acdes:
2.1- Na elaboracdo da Portaria N° 011/2021 — PR/CEHAB, que regulamenta o Programa Pro-
Moradia/Viver Melhor no Estado do Rio Grande do Norte, cujo o objetivo consiste em oferecer
acesso a moradia adequada a populacdo em situacao de vulnerabilidade social;
2.2- Na elaboracdo das Portarias 06 e 08/2021 — PR/CEHAB, ambas objetivando estabelecer
diretrizes a serem observadas no Protocolo de Funcionamento desta CEHAB, em razéo da
pandemia;
2.3- Formalizacdo de Edital de Convocacéo e Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da CEHAB,
que se tratava sobre a eleicdo do Conselho de Administracdo da CEHAB;
2.4- Formalizacdo de Edital Convocagdo e Ata da Reunido do Conselho de Administracdo da
CEHAB, que determinou a eleicdo da Diretoria da CEHAB, nos termos do art. 142, 1l, daLei
n°6.404/76, do art. 14, VIII do Estatuto Social da Companhia;
2.5- Elaboracdo de teses defensivas, participacdo em audiéncias e tratativas de acordos, nos
seguintes processos judiciais trabalhistas:

e Isabel Vilani Pessoa de Oliveira, referente ao Processo Judicial N° 0000661-

02.2019.5.21.0002;
Athos Roberto da Silva Sousa, referente ao Processo Judicial N° 0000649-
82.2019.5.21.0003;

Kamila Guedes Martins, referente ao Processo Judicial N° 0000444-
03.2020.5.21.0043;

Maria Luiza Pereira Franca de Lima, referente ao Processo Judicial N°0000349-
69.2020.5.21.0041;

Isabella Faria De Queiroz Leite, referente ao Processo Judicial N° 0000461-
49.2020.5.21.0005;

Sheyla Mota Da Silva, referente ao Processo Judicial N° 0000205-94.2020.5.21.0009;

Diego Honorato Da Silva, referente ao Processo Judicial N° 0000108-

03.2020.5.21.0007;
e Romyna Cavalcanti Salustino, referente ao Processo Judicial N° 0000459-
67.2020.5.21.0009;
e Manoel Amaro Vidal, referente a0 Processo Judicial N° 0000233-
05.2019.5.21.0007;

Wesley Ramon Da Silva Pinheiro, referente ao Processo Judicial N° 0000071-
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42.2021.5.21.0006;

e Eney do Nascimento da Silva, referente ao Processo Judicial N° 0000772-

59.2019.5.21.0010.

2.6- Elaboracéo e Acompanhamento de Ag¢des Judiciais de Reiteracdo de Posse:

e Processo Judicial n° 0855858-85.2020.8.20.5001, em desfavor de Ivancleidede Lima
Silva;

e Processo Judicial N° 0804629-86.2020.8.20.5001, em desfavor de Cynthia Maria
Aradjo Do Nascimento.

2.7- Elaboracéo dos seguintes pareceres em razéo dos procedimentos administrativos:

e Processo/SEI N°: 12510008.000559/2021-86, que se tratava de solicitacdo para
implantacdo na folha de pagamento da contraprestacdo pecuniéria pela designacao legal
do Servidor Gildo Bezerra, para substituir o Coordenador deRegularizacdo Fundiaria em
suas férias, com base no art. 450 da CLT;

Processo/SEI N°: 12510009.000561/2021-45, parecer de pagamento por indenizagédo
com base no art. 62 da Lei 13.303/16;

Processo/SEI N°: 12510004.000115/2021-81, parecer de autorizacdo de cessdo da
servidora Sonia Maria Holanda de Melo, com base Art. 106,paragrafos 2° e 3°, da
Lei Complementar n® 122/1994;

Processo/SEI N°: 12510004.000603/2021-98, a autorizacdo de processo de aquisicao de
assinatura do Diério Oficial do Estado do Rio Grande do Norte, através de
Inexigibilidade de Licitacdo, com base no Art. 30, caput, da Lei n°13.303/2016;

Processo/SEI N°: 02010008.000492/2021-21, relacionado ao aumento de piso salarial
dos engenheiros;

Processo/SEI N°: 12510004.000942/2021-74, sobre a regularidade da Contratacdo da
Senhor Gilbrando Medeiros Trajano Junior, com base na LeiComplementar Federal n.°
101, de 4 de maio de 2000;

Processo/SEI N°: 12510007.000911/2021-93, que se tratava de solicitacdo para

implantacdo na folha de pagamento da contraprestacdo pecuniéria pela designacéo

legal da Servidora Thaysa Rayane, para substituir a Coordenadora de Departamento de
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Assessoria Juridica em suas férias, com base no art. 450da CLT.

2.8- Participacdo no Grupo de Trabalho, que objetiva na regularizacdo de cerca de 229 unidades
habitacionais localizadas na Vila da Alcanorte, na cidade de Macau, cujo processoainda néo foi
iniciado devido a necessidade de avaliacao sobre a existéncia de créditos compensatdrios com a
massa falida da Alcanorte para possivel negociagdo e manutencdo dosbeneficidrios dos imoveis;
2.9- Participacéo nas tratativas relacionadas aos Convénios com UFERSA e FUNCERN, emfuncéo

da Regularizacdo Fundiario de unidades habitacionais em todo Estado do Rio Grandedo Norte;

COORDENACAO ADMINISTRATIVA E DE CONTRATOS E CONVENIOS

O Departamento Administrativo e de Contratos e Convénios — DACC, possui diversas
atribuices. E neste setor onde a grande maioria dos processos de contratagio se inicia, é controlado
sua execucao e concluido.

Dentre as atribuicdes diversas deste setor, podemos citar as mais importantes:

e Transportes;

e Capacitacdo de Servidores;

e Controle de Patrimdnio;

e Controle e manutencdo de Almoxarifado;
e Controle e atualizagédo do arquivo;

e Controle de RH;

e Eleicdo dos novos membros da CIPA;

e Contratos e Convénios;

1.1 — Setor de Transportes
No setor dos transportes, o servidor FERNANDO LUIZ MARTINS DE SA, mat. 1770632,

permanece designado para desempenhar suas fungdes de controle e gestdo desta area.

Frota atual:
Marca Modelo Ano Placa Tipo do combustivel (I)
Chevrolet Spin 2019 QGY3D24 Gasolina/Alcool
Volkswagen Gol 2019 QGZ9D38 Gasolina/Alcool
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Volkswagen Gol 2020 QGY5C46 Gasolina/Alcool
Volkswagen Gol 2019 QGZ9D69 Gasolina/Alcool

Processo licitatdrio (12510004.002902/2019-42) TAC Transporte e Aluguel de Carros EIRELI
empresa para locacdo de veiculos, visto que o contrato atual com Vigéncia até 11/01/2022.

O presente contrato também se encontra com parcelas em atraso o que motivou a TAC
Transporte e Aluguel de Carros EIRELI a notificar a companhia extra judicialmente.

O controle dos transportes, especialmente no que se refere as viagens realizadas através da frota
contratada da Companhia, é mantida uma planilha atualizada que consta a data de solicitacdo, o setor
solicitante, o servidor interessado, o valor, fonte de pagamento, destino da viagem, emisséo de ordem
bancéria e data do pagamento. Referido controle j& vinha sendo realizado desde 2018, o que facilitou

bastante o que fora determinado através do Decreto de n° 28.696 de 16 de janeiro de 2019.
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Figura 2 - Imagem de Planilha de Controle de Veiculos

1.2 - Capacitacdo de Servidores
No ano de 2020 / 2021 o PROGRAMA DE CAPACITAQAO DOS SERVIDORES foi

suspenso devido a pandemia de covid 2019.

Servidor Curso realizado

Vale salientar que a capacitacdo do servidor publico tem adquirido atualmente grande
importancia, em uma realidade cada vez mais automatizada e requer das pessoas novas abordagens

profissionais, exigindo-se novas competéncias.

1.3 - Controle de Patrimonio

A administragdo dos bens méveis da Companhia tem como principais objetivos: manter e
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controlar adequadamente o parque de bens patrimoniais, estabelecer responsabilidades pelo uso,
movimentacao e guarda desses bens, criar condi¢des para o registro e controle dos bens moveis, atraves
de processamento eletronico de dados.

No ano de 2020 novos computadores foram locados, através do processo licitatorio n° SEI

12510003.000227/2020-61 sendo possivel usar hardwares e softwares mais potentes, possibilitando

uma melhora no trabalho realizado pelos servidores da companhia, em benéfico da populagao.

Vale salientar que os computadores licitados no referido processo ndo foram entregues em sua
totalidade e os que foram entregues estdo fora das especificacdes, e devido a indisponibilidade
orcamentaria, até o presente momento ndo foram pagas nenhuma nota referente aos servicos de locacéo
de computadores e impressoras no corrente ano.

Os ar-condicionados da companhia passaram por uma revisao nas instalagdes, no ano de 2020
além da questdo da saude dos servidores, a manutencdo preventiva que foi realizada para garantir o
funcionamento correto das maquinas. Também foram realizadas as higienizacbes completas dos
equipamentos, testes de funcionamento, verificacdo de possiveis falhas, pecas soltas ou danificadas,
evitando acumulo de sujeira, 0 mau cheiro e o gotejamento na unidade interna, além de uma série de
problemas que podem comprometer o desempenho e a vida Gtil do ar-condicionado.

Apesar da realizacdo da referida manutencdo o ar condicionado que se encontra no
departamento de administracdo contratos e convénios comegou apresentar problemas em seu

funcionamento.

1.4 - Controle e Manutenc¢ao do Almoxarifado

Foi adotada uma nova politica de funcionamento do almoxarifado da Companhia, incluindo
normas de funcionamento e atendimento de pedidos, conforme demanda de cada setor. Todo o
levantamento de material foi feito, com isso
adotamos o sistema operacional oferecido pela
Secretaria Estadual de Administracdo e
Recursos Humanos para gestéo e controle do
Almoxarifado, com especificagdo do material,
quantidade atual do estoque, unidade de
entrada e de saida de cada material e controle

através de Estoque Minimo.
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Em 2021 o servico se
encontra em pleno funcionamento, o
servidor JOAO MARIA DE
ARAUJO, Matricula n° 1105744,
permanece designado a atender toda
a demanda dos setores da
companhia.

Entretanto devido a
pandemia os setores estdo sendo
atendidos pelos servidores Josenildo

Ferreira Lins e Anthony Riccelle.

1.5 - Controle deRH
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Ponto Eletrénico — De acordo com Portaria 1.510 do Ministério do Trabalho e Emprego

(MTE) disciplina o registro eletronico de ponto e a utilizagdo do Sistema de Registro Eletronico de

Ponto para empresas. Desde 2018 temos implantado na companhia o Ponto Secullum 4 que é um

@ Ponto Secullum 4 wsdutc web Na Nuvem

BB cartioPonto B cartAcPONTO
= PontoDisrio Funcionsrio
[ Maria Crizaltina Guedes Pita
@ inclussode Porto
(& Alterar Batidas Perfodo
Dezembro/2019 v Awalizar
PP Ajustes Parciais
Data Ent.1 Sai1
@ Justincativas
13 Minhas Solicitages —
@ | ov1212019-DOM FOLGA
@ Gerenciar Solicitacpes @ | c21272019-586 o733 1334
= O " '
8o @ | ox1212019-TeR o7:27 1352
@ | o0412/2019-Qua 07:44 1348
@ | os/1212019-qui 07:19 1346

Figura 5 - Imagem do Sistema de Ponto Secullum 4

software de controle de ponto que
automatiza a tarefa de registrar e calcular
0 cartdo ponto de funcionérios,
possuindo também o Modulo Web na
Nuvem, por meio dele os colaboradores
podem solicitar alteracbes no cartéo
ponto, langar justificativas e incluir
batidas manuais.

Critica a folha — Adotado pela
SEARH, a chamada “critica a folha”,

deu origem a um controle dos

pagamentos realizados aos funcionarios, evitando perdas ao Governo do Estado do Rio Grande do

Norte, e erros de implantacdo. Na critica avaliamos valores, vinculos, férias implantadas e demais

situaces que anteriormente prejudicavam o servidor nos seus recebimentos, ou a administracdo por

pagar por aqueles que inclusive ja ndo estdo trabalhando mais na unidade. A tendéncia é que a critica

continue e traga maiores beneficios.
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A batida biométrica do Ponto digital esta suspensa desde o inicio da pandemia como medida
de prevencéo ao contagio da COVID 2019.

Ocorreu mudancas no Departamento de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Obras onde o
servidor José Guilherme A. Guedes foi exonerado a pedido e no seu lugar foi nomeado o senhor

Gilbrando Medeiros Trajano Junior para assumir a coordenacao do departamento.

1.6 - Eleicdo dos novos membros da CIPA
A Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA - tem como objetivo a prevencédo de

acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho
com a preservacao da vida e a promocdo da salde do trabalhador. As funcbes da CIPA sdo
regulamentadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE através da Norma Regulamentadora
NR 05.

A CIPA foi implantada na companhia em 2018, foi realizada uma Elei¢éo pelos funcionérios
para eleger (02) dois membros e (02) dois indicados pelo empregador, que Sdo 0s responsaveis para
investigar e reconhecer os riscos que podem gerar acidentes e doencas do trabalho e criar mecanismos
para proporcionar condicdo de trabalho segura para todos os colaboradores. Em 2021 foi realizada

nova eleigcdo, onde foram eleitos:

MEMBROS ELEITOS DA CIPA 2021
Funcéo Nome
Presidente Francisco Canindé Fernandes
Vice-presidente Anthony Riccelle Estacio A. Sousa
Membro Edie Marlus Amorim Oliveira
Membro Josenildo Ferreira Lins

Mensalmente os membros da CIPA criaram a¢des preventivas e mais do que isso, fiscalizaram
0 cumprimento destas acdes, elaborando um relatério que verificou diversos itens que precisavam ser
corrigidos, inclusive onde se fez necessario a realizacdo de novas reformas nas instalagbes da

companhia.

1.7- Contratos e Convénios
Diversas a¢des foram tomadas para controlar e melhorar a gestdo dos contratos e convénios
da CEHAB.

De fundamental importancia para a gestao publica, o setor responsavel pela gestdo dos
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contratos/ convénios, permite que 0s servicos de prestacdo nao sejam descontinuados ou parados. A
atencdo na vigéncia dos contratos/ convénios, na boa prestacdo dos servicos contratados, a fiscalizacéo
dos mesmos, e a responsabilidade do gestor em manter a estrutura da CEHAB em pleno
funcionamento, é de extremada relevancia para o atendimento dos objetivos da Companhia e
consequentemente, melhor atendimento a populacao e suas demandas.

Em razdo de toda esta preocupacdo inerente ao que acima fora exposto, que em 2021 foram
realizadas algumas atividades importantes para manutencdo e melhoria no controle dos contratos,
proporcionando inclusive, economias financeiras relevantes e/ ou apenas ajustes de execucao
orcamentaria/ financeira.

Desta forma, foram criados calendarios de controle para evitar 0s atrasos ou que as vigéncias
fossem ultrapassadas, foram realizadas auditoria nos contratos/ convénios existentes e atualizagéo da
programacao financeira para que fossem sincronizados com a disponibilidade orcamentaria.

Para 2021 tinhamos previstas melhorias ainda maiores no setor e a sugestdo de aquisicao/
instalacdo, de sistema de controle assim como a disponibilizacdo de quadros e avisos internos para
melhor visualizag&o pelos servidores que ndo sdo ou estdo vinculados ao setor, para conhecimento.

Alguns contratos se encontram com parcelas atrasadas devido a dificuldade orgcamentaria haja

vista 0 momento de pandemia.

CONTRATOS
CONTRATO | NUMER DESCRIQAO STATUS | N° PROCESSO SEI | VIGENCIA
S O
SECRETARIA | 003/2021 | ESTAGIARIOS 12510004.003423/202 | 31/12/2021
DE 0-87
ADMINISTR
ACAO.
LIMPBEM J | 013/2020 | TERCEIRIZAD | Parcela de | 12510004.000621/202 | 08/06/2021
HN DE MELO 0S janeiro 0-99
EIRELIL. paga, as
demais se
encontram
em atraso.
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Trimestre
CEHAR soommocso o

DEI- 003/2021 DIARIO Encaminh | 12510004.000603/202 | 28/03/2022
DEPARTAME OFICIAL ado para 1-98

NTO empenho.
ESTADUAL
DE IMPRESA.

DEYVISON | 007/2020 PONTO 12510004.001123/202 | 08/06/2021
NERES DA DIGITAL 0-63

SILVA.

SUN LINE | 001/2019 | PASSAGENS Sem 12510004.001145/201 | 31/07/2021
TURISMO AEREAS dotac&o. 9-90

CORREIOS 9912472 | SERVICOS DE | Parcelas | 12510004.002174/201 | 19/10/2021
858 POSTAGENS | pagas até 9-79
0 presente

momento.

REAL 002/2021 | CAMERAS DE | Contrato | 12510004.003073/202 | 31/12/2021

SEGURANCA MONITORAM pago 0-59 PROCESSO
LTDA ENTO aguardand ENCERRAD
0 @)
confirmacg
do banco.
TAC- 002/2019 | LOCACAO DE | Parcelade | 12510004.002902/201 | 08/01/2022
TRANSPORT VEICULOS janeiro 9-42
EE paga, as
ALUGUEL demais se
DE CARROS encontram
EIRELLI em atraso.

TELEMAR | 006/2020 | TELEFONIA Nenhuma | 12510004.003247/201 | 03/05/2021
NORTE FIXA fatura 9-40
LESTE S/A 2021 foi




il

momento.
LOCATECH | 016/2020 | LOCACAO DE | Nenhuma | 12510003.000227/202 | 20/09/2021
SERVICOS E COMPUTADO | fatura 0-61
SOLUCOES RES 2021 foi
EM paga até o
INFORMATI momento.
CALTDA
ABC- 001/2021 | FILIACAO | Emanalise | 12510004.003056/202 | 31/12/2021
ASSOCIACA COHABS para 0-11
O DE encerrame
COHAB'SE nto.
AGENTES
PUBLICOS
DE
HABITACAO.
INSTALSERYV | 008/2020 | MANUTENCA 12510004.000666/202 | 23/06/2021
ICE O AR 0-63
CLIMATIZAC CONDICIONA
A0 DO
COBEL - | 004/2021 AGUA Encaminh | 12510004.000656/202 | 07/04/2022
AGUA MINERAL ado para 1-17
MINERAL empenho.
FAB 005/2020 | AUDITORIA | Processo | 12510009.000488/202 | 25/03/2021
ASSESSORIA CONTABIL | encerrado. 0-21
E
CONSULTOR
IA
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CONTABIL
EIRELI-ME
AVANCAR | 001/2021 | Pr6 Moradia 12510012.000322/202 | 20/09/2021
CONSTRUCO | -SIN 0-55
ESE EXECUCAO
INCORPORA DE 131
COES UNIDADES
EIRELI, COM HABITACION
INTERVENIE AIS COM
NCIA DA AREA
SECRETARIA CONSTRUIDA
DE ESTADO DE 45M 2,
DA BEM COMO A
INFRAESTRU INFRAESTRU
TURA (SIN). TURA DO
ENTORNO
DAS
REFERIDAS
UNIDADES,
ITENS
INTEGRANTE
SDA
REPACTUACA
0 DO
PROGRAMA
PRO-
MORADIA, A
SEREM
DIVIDIDAS
ENTRE OS
SEGUINTES
MUNICIPIOS,

COM SUAS
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RESPECTIVAS
QUANTIDADE
S, CONFORME
CONTRATO
CENTRAL -
CR N0163817-
93/2005
CONVENIOS
Convenente
CONVENIO N°/ NOME CNPJ DATADA | VIGENCI Objeto
ANO/ PROCESSO CELEBRACA A
O
002/2018 UFERSA - 24.529.265/000 | 20/06/2018 1° Termo | Implementar
(42433/2018-6) Universidade 1-40 aditivo acdes com o
Federal do 20/12/2022 fim de
Semi Arido promover a
Regularizacdo
Fundiéria em
Natal, Grande
Natal e
interior do
RN
CONVENIO N° NDS-Nucleo | 04.656.212/000 | 22/07/2020 | 21/07/2021 | Projeto de
2/2020 - de 1-82 implementaca
12510005.001054/20 | Desenvolvimen 0 de acodes
20-88 to Social especificas de
regularizacao
fundiaria em
areas urbanas
de
assentamento
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S precarios na
cidade do
Natal, Estado
do Rio
Grande do

Norte

CONVENIO N°
4/2020 -

12510005.001918/20

20-61

NDS-Nucleo
de

to Social

Desenvolvimen

04.656.212/000
1-82

16/11/2020

15/11/2021

Implementaca
0 de plano de
trabalho e
atividades
juridicas e
administrativa
s, adotando as
medidas
necessarias a
efetivacdo da
regularizacao
fundiéaria de
50
(cinquenta)

lotes

003/2018
(15639/2018-1)

FUNCERN -
Fundacao de

Apoio a
Educacéo e ao
Desenvolvimen
to Tecnoldgico
do RN

02.852.277/000
1-78

20/06/2018

4° termo
aditivo
30/06/2021

Celebracéo de
Convénio
com objetivo
de realizar
regularizacao
fundiaria da
comunidade
do Conjunto
Residencial

Praia Mar,
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localizado na

Av. Mor

Gouveia.
004/2018 - FUNCERN - | 02.852.277/000 29/06/2018 4° termo | Regularizagéo
12510013.000777/20 | Fundacéo de 1-78 aditivo fundiéria nos

18-46 Apoio a 31/12/2021 167
Educacéo e ao municipios do
Desenvolvimen Rio Grande
to Tecnoldgico do Norte
do RN

Romero Melo Ferreira de Souza
Coordenador do Departamento Administrativo e Contratos e Convénios

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - DDS

1. APRESENTACAO

Este documento apresenta o relatério situacional do setor de Desenvolvimento Social da
Companhia Estadual de Habitag&o e Desenvolvimento urbano - CEHAB. Integra um conjunto de agdes
previstas como fundamento na nova politica habitacional que se inscreve 0 nosso debate sobre o
Trabalho Social Integrado, constitutivo dessa politica.

E um documento que explana um balango dos primeiros meses do ano de 2021, num momento
em que a populacdo passa por uma Pandemia de grande porpor¢do e nos coloca em momento de
profunda transformacdo, mundial, pessoal e profissional. Indicando assim, as frentes de atuacéo,

posicionamentos, estratégias, e encaminhamentos adotados para o teletrabalho. Um momento cheio de
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novas pespectivas e de muitas mudancas para a realizacdo dos direitos da populacéo carentes de um

lar digno.

O Servico Social na Habitacéo

O Servico Social na Habitacdo tem como atendimento prioritario, diferentes demandas por

necessidade de moradia para a populacdo de baixa renda dentre elas: busca por reformas em suas
moradias, constru¢do de banheiros, casos de despejos, familias notificadas para serem removidas
provindas de construcdo indevida da moradia em areas irregulares (areas de preservacdo ambiental,
riscos geoldgicos e ambientais, vias publicas e outros), familias de assentamentos precarios; familias
com necessidade de regularizacdo fundiaria; familias acompanhadas por projetos especiais
(atualmente: Conjunto Residencial Praia Mar ); além dos demandantes beneficiarios do Programa de
Regularizacdo Fundiaria de todo Estado do RN. Demandas estas citadas, tendo como finalidade superar
a situacdo por habitabilidade de interesse social, por meio da integracdo e articulagdo de politicas,
programas e agoes.
O compromisso da equipe, prima por atender de forma efetiva, usuérios carentes da Politica
Habitacional, bem como a ampliacdo de programas e projetos até o final de 2022, por meio de cursos
elaboracdo de projetos, atualizacao de Leis e ampliacéo dos critérios locais para priorizacdo de inclusdo
social, aléem da possibilidade de pactuacdo em novas modalidade de projetos em programas
habitacionais.

Na expectativa de ampliacdo para o trabalho do Servigco Social, a equipe social do
Departamento de Desenvolvimento Social - DDS, vem se reunindo para melhor integrar as ac@es, nos
diferentes projetos em execucdo e com o intuito de ampliar o olhar quanto na possibilidade da busca

de alternativas.
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Detalhes da reunidgo ~
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Foto 01: Reunido do DDS do dia 31 de Marc¢o de 2021

Foto 02: Reunido do DDS em 15 de Abril de 2021.

Metas do Departamento para o ano de 2021 —- CRONOGRAMA

Acdes & Més de 2021 JanaMar | AbraJun | Jul aSet Out a Dez
Concluir o PTS — Projeto de Trabalho X - - -
Social Praia Mar — Relatorio

Conclusivo;

Elaborar o Projeto de Trabalho Social X X - -
dos Contratos do Programa Pro-

Moradia;
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Desenvolver e dar assisténcia a todos 0s X X
municipios dos 5 contratos do Programa

Pro-Moradia;

Dar suporte aos diversos Movimentos X X
Urbanos por Moradia Popular;

Apoiar 0 Departamento de - X
Regularizacdo Fundiéria na entrega dos

Titulos nos diversos municipios do

Estado;

Dar suporto as acOes sociais da Sethas e X X
Cehab

Retomada do Projeto da Vila Alcanorte X
Planejar, orientar e acompanhar o X X

processo de reassentamento dasfamilias

diretamente afetadas com a Pandemia;
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Acdes do Departamento de Desenvolvimento Social — DDS em 2021

. JANEIRO DE 2021

v Atendimento aos novos gestores municipais para informacgdes sobre as acfes da
Companhia na poliltica de habitacdo e regularizacdo fundiaria ( Aréz; Carnaubais; Barcelona;
Baia Formosa; Guamaré; Doutor Severiano; S8 Gong¢alo do Amarante; Fernando Pedrosa;
Tenente Laurentino Cruz; Taipu; Jandui);.

v Atendimentos aos novos gestores da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo para
esclarecimentos e informacdes sobre o Programa Pro-Moradia(Barcelona;Martins; Barauna;
Nisia Floresta e Messias Targino);

v Participacdo em Audiéncias e conclusdo do relatério da Ocupacdo Emmanuel Bezerra;
v Entrega do cronograma de atividades a serem desenvolvidas nos meses de janeiro e

fevereiro ao Gabinete Civil da CEHAB, com datas das visitas nos municipios do Contrato

Oriental Sul;

v Reunido com o Movimento dos Sem Terras — MST — Comununa Marisa Leticia;

v Reunido de elaboracdo do PTS com a equipe do Nucleo de Desenvolvimento Social —
NDS;

v Reunido da Comissdo do Programa de Regularizacdo Fundidria com a Fundacdo de

Apoio a Educacdo e ao Desenvolvimento Tecnologico do Rio Grande do Norte — FUNCERN;
v Atendimentos aos novos gestores da Assisténcia Social, esclarecimentos sobre o
Programa Pr6-Moradia(Carnaubais; Sdo Vicente; Sdo Gongalo do Amarante; Carnalbais;
Tenente Laurentino; cruzeta e Pedro Avelino);

v Entrega de Cestas Basicas nas ocupacfes do MLB; MLMP; POP RUA e MST;

° FEVEREIRO DE 2021

v Visita aos municipios de Arés e Baia Formosa, para dar inicio das atividades do PTS —
Contrato Oriental Sul,

v Reunido com a Empresa Avancar, para tratar sobre as acdes que a empresa pode
executar com os municipios do Contrato Central,

v Atendimento com o0s gestores e secretarios dos municipios de Cruzeta e Sdo Francisco
do Oeste;
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v Atendimento ao MLB para tratar sobre o Programa Minha Casa Minha Vida — Entidades
— Municipio de Vi¢osa;

v Reunido com a Governadora Fatima Bezerra, MST e Secretarias do Estado;

v Videoconferéncia de alinhamento com Caixa Econémica Federal — GICOV e a Cehab,
para tratar do Residencial Praia Mar;

v Reunido da comissdo do RF/RN para apresentacdo e alinhamentos e mudanca da
metodologia de apresentacdo de produtos;

v Audiéncia da Ocupacdo Emmanuel Bezerra;

v Reunido com o Departamento de Fiscalizagcdo de Obras, Diretora e Coordenadoria
Administrativo Financeira para tratar da documentacao para participar do Programa CasaVerde
Amarela;

v Reunido com o Departamento de Informatica e Chefia de Gabinete para solicitar um
estudo de vibilidade de um Sistema de Cadastro Habitacional de Interesse Social;

v Reunido com a superintendéncia da Caixa Econdmica Federal, GIHAB e a CEHAB,
para tratar sobre as acdes do governo federal e estadual nos projetos habitacionais;

v Reunido com a assessoria de comunicacdo da CEHAB, para planejamento das
publicacBes nas redes sociais;

v Reunido com os municipios do Contrato Oriental Sul, para apresentacdo do Programa
Pro-Moradia e acdes do Projeto de Trabalho Social — PTS(Santo Anténio; Sdo Gongalo; Monte
Alegre; Goianinha; Macaiba; Nisia Floresta, Espirito Santo e Nova Cruz);

v Reunido com a UFERSA, para tratar de assuntos inerente a Regularizacdo Fundiéaria da
Zona Norte de Natal;

v Reunido interna para solicitar reunido um técnico do Ministério do Desenvolvimento
Regional - MDR e ver quais a¢des podem acontecer para encerrar Contrato do Residencial Praia
Mar;

v Reunido com o MLMP sobre o Dia de Mobilizacdo no RN.
. MARCO DE 2021
v Videoconferéncia com o secretario Gustavo da Secretaria de Infraestrutura — SIN, para

buscar informacdes sobre os Contratos Central e Oriental Sul do Programa Pré-Moradia;
v Videoconferéncia com a GIHAB, CEHAB e MLMP — situacdo do Residencial Nisia
Floresta ;

v Conclusdo da Portaria Estadual de Selegdo dos Beneficiarios do Programa Pro-Moradia;
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v Videoconferéncia de alinhamento com a GIGOV, SIN e CEHAB, sobre os Contratos
do Pr6-Moradia;
v Videoconferéncia com o MDR e a CEHAB, para tratar da finalizacdo do contrato do

Residencial Praia Mar;
v Videoconferéncia com o0 MDR, GIGOV e CEHAB, para tratar das a¢des de finalizacao
do contrato do Residencial Praia Mar.

. ABRIL DE 2021

v Entrega do Relatorio final das atividades do PTS do Residencial Praia Mar;

v Atendimento ao municipio de Aréz, para apresentar a nova técnica de acompanhamento
do PTS;

v Videoconferéncia com o DDS, para direcionamento das acfes do departamento e

divisdo das técnicas nos Contratos Central(Socorrro e Ana Paula) e no Oriental Sul(Layse e

Joluzia);

v Videoconferéncia com o Grupo de trabalho(GACIV; Proger;Sethas e Cehab), para

retomada do Projeto da Vila Alcanorte;

v Visita in loco a Vila Alcanorte, para atualizacdo socioeconémica das quadras D & E.

A seguir, vamos apresentar os aspectos de FORCA & FRAQUEZA, dentro da CEHAB, bem
como as SUGESTOEs, para melhorar o exercicio profissional. Para esta apresentar esses itens,
solicitamos as técnicas do departamento. reunindo para melhor integrar as acGes, nos diferentes
projetos em execucdo e com o intuito de ampliar o olhar quanto na possibilidade da busca de

alternativas.

TECNICA 01
FORCA FRAQUEZA SUGESTOES
“Otimo ambiente de trabalho, felizmente ndo foi possivel ter uma AO OPINOU.

interatividade de pessoas que ddo | posicdo, devido ao momento em
0 seu melhor para aproveitamento | estamos passando, espero que logo

do méximo possivel. possamos estar em normalidade.”

TECNICA 02
FORCA FRAQUEZA SUGESTOES
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“1.Compactacdo da equipe frente
ao cenario da pandemia do
COVID-19;

2.Disponibilidade do setor para
sanar duvidas da propria CEHAB

como também dos programas

alhna na comunicacdo devido ao

trabalho remoto que acaba

dificultando a absorcdo e a

compreensao de certas demandas.”

“Sugestao para
aumentar o
numero de
reunides online a
fim de ajustar

demandas em meio

desenvolvidos e em execucao do ao trabalho
Governo do RN; remoto.”
3.Disponibilidade do setor para
estar presente nas reunides que
nos sao disponibilizadas.”
TECNICA 03
FORCA AQUEZA GESTOES

urante o tempo que estou no DDS,
tenho me identificado com o setor,
gosto de ter contato com pessoas p
opulagdoe as com as pessoas no
trabalho.Essa nova experiencia
que estou vivendo pra mim esta
sendo gratificante, pois estou
aprendendo coisas novas que ndo

imaginava que acontecesse.”

pandemia atrapalhou o contato
pessoal, e dificultou um melhor
desempenho do objetivo que seria

servir melhor a populagdo.”

“Nao tenho o que

criticas.”
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TECNICA 04
FORCA FRAQUEZA SUGESTOES
“1.A divisdo do departamento para | “1.Aviso ndo tdo prévio para NO OPINOU.

cada pessoa ficar responsavel pelo
acompanhamento do PTS Pro-
moradia de acordo com cada
contrato. Isso favorece para que nao
haja sobrecarga de atividades e que
cada  municipio tenha  um
acompanhamento mais qualificado e
atencioso.

2.ReuniBes online aos municipios
serdo  beneficiados

que pelas

unidades habitacionais do Pré-
moradia. Onde conseguimos reunir
em sua maioria todos oS
responsaveis.

3.As reunides online com os setores
externos, por ser tornar mais claro e
objetivo.

4.A

semanais do departamento para

importancia das  reunides
alinhamento das atividades.

5.As medidas que foram adotadas
pela presidéncia em funcdo do
Corona-Virus. Dos quais fazem
com quem os profissionaisse sintam
seguros ao local de trabalho.

6.A coordenacdo estd sempre aberta
a analisar as visOes diferentes de
todos da equipe para sempre

encontrar as melhores solugfes para

determinadas atividades e
prazos curtos para elaboracéo
e entrega de relatérios.

2.A n&o valorizagdo e falta de
entendimento sobre 0s N0ssos
trabalhos por parte de outros
departamentos.

3.A falta de espaco para
armazenarmos nossos

materiais.”
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execugdo das  atividades e

obstaculos.”

CONCLUSAO

Diante da demanda apresentada neste documento, sugerimos, a continuidade do planejamento
de forma integrada e participativo para podermos elaborar agdes, neste momento em que vivenciamos
esta Pandemia, de forma concreta com um fluxo nos atendimentos aos municipios, principalmente no
que diz respeito aqueles que tem o Programa Pro-Moradia, visando ndo somente ampliar, mas melhorar
o0 atendimento das demandas atendidas, de acordo com o que preconiza os principios basicos da Politica
Nacional de Habitacdo, integradas e articuladas com as demais politicas setoriais. Buscando a
sustentabilidade do trabalho social, ndo apenas como algo individualizado e pontual, mas considerando
esse processo de trabalho como um conjunto de estratégias, processos e a¢des, que promova 0 exercicio
da participacdo e a insercdo social das familias, em articulacdo com as demais politicas publicas,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e da sustentabilidade dos bens, equipamentos e
servico implantados(Manual do Ministério do Desenvolvimeto Regional). Nesse contexto, pré-
estabelecer sugestdes de mudancas que amplie na alternativa de novos programas e projetos que facilite
também o bom andamento dos servicos oferecidos por esta Companhia e 6rgaos parceiros com a busca
da garantia dos diferentes direitos de cada cidaddo, promovendo assim a intersetorialidade das politicas
e aampliacdo do acompanhamento nos Programas a partir de uma equipe propria que possa estabelecer
a continuidade do servico e a expectativa e esperanca renovada da possibilidade de pelo menos
vislumbrar a efetivacdo da sustentabilidade Social na Politica Habitacional de Interesse Social no
Estado do Rio Grande do Norte.
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Karla Simone Felipe da Penha Montenegro
COORDENADORA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COLABORADORAS:

Laise Maria de Almeida Medeiros Maia
ASSISTENTE SOCIAL

Maria do Socorrro Filgueira
PEDAGOGA

Joluzia da Silva
AGENTE ADMINISTRATIVA

Ana Paula Bezerra Teixeira
ESTAGIARIA DE SERVICO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Descricdo das atividades efetivamente desenvolvidas no decorrer do exercicio:

Constituicdo dos trés documentos que compde o or¢camento publico: Lei de Diretrizes Orcamentarias
- LDO, Lei Orcamentaria Anual - LOA e Plano Plurianual - PPA.

A elaboracdo da LDO 2022 foi enviada & SEPLAN, dentro do prazo. Cabe ressaltar que a LOA
ainda nédo se encontra aberta para elaboracdo, e 0 PPA ha apenas o monitoramento e alimentacdo de
relatorios das metas e iniciativas via SIGEF, visto que o PPA foi elaborado em 2019 para o exercicio
de 2020-2023.
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Regularizacdo da Companhia nas 03 (trés) esferas de Governo: Federal, Estadual e Municipal.

Houve a emissdo das seguintes certiddes: Estadual, Trabalhista, FGTS e TCE. A certidao da
RFB/PGFN héa pendéncia na divida previdenciaria, que esta em analise por parte da PGFN e, a certidao

municipal possui 01 (um) débito municipal este que foi emitido boleto e realizaremos o pagamento.

Execucdo orcamentéria e financeira das Emendas Parlamentares, Contratos e Convénios.

Acerca de Emendas Parlamentares, nesse exercicio foi incorporado ao orcamento apenas 01
(uma) emenda de nimero 271 para a¢des de Regularizacdo Fundiéria no Bairro de Lagoa Azul no valor
de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais). O processo SEI de nimero 00210020.000388/2021-96 que se
encontra na Chefia de Gabinete, onde o Departamento Administrativo requereu algumas
documentacdes para prosseguimento.

Em sintese, ao que se referente ao Contratos e Convénios da CEHAB, apenas alguns dos
Contratos, foram pagos a competéncia de janeiro/2021 (veiculos, terceirizada e cdmeras, este tltimo
pago até a competéncia de mar¢o/2021 pois trata-se de um pequeno valor) visto que, 0 orcamento
disponibilizado pela SEPLAN era muito reduzido e ndo aportavam as despesas de manutencdo da
secretaria. No entanto, ontem 26/04, apds reunido com a coordenadoria de orcamento da SEPLAN, o
processo que haviamos enviado antes da abertura do or¢camento, foi atendido e procederemos com a
execucdo orcamentaria/financeira de todas as despesas.

Em relacdo aos Convénios, existemduas ordens bancarias pendentes de liberacdo na SEPLAN
no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), referentes a UFERSA e FUNCERN para
regularizacdo fundiaria no Estado do Rio Grande do Norte. Quanto as demais parcelas, este
departamento fica no aguardo de solicitacdo de empenho e pagamento que 0s demais setores

responsaveis analisam os relatorios e solicitam.

Pré-Moradia.

No que se refere ao Pro-Moradia, ja foram licitados e empenhados dois contratos, o Central e 0
Oriental Sul, com valores de contrapartida totalizados em: R$ 2.495.007,34, que ja procedemos coma
comunicacdo com a SEPLAN acerca do repasse desse valor e como resposta, obtivemos que s6 apos a

liquidacdo da despesa é que eles realizam o repasse.
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Segue abaixo quadro resumo dos contratos. Cabe ressaltar que, viver legal, ocidental e

emergencial poderdo haver algumas alteracdes em seus valores pois a licitagdo nédo foi finalizada.

Quadro resumo Pro-Moradia:

CONTRAT | IDENTIFICAC FONTE | FONTE

5 - PROCESSO SEI " — TOTAL

0163801-12 | VIVER LEGAL | 12510013.011143/20 | 6.565.442,3 | 729.493,61 | 7.294.9359
20-33 3 4

0163817-93 | CENTRAL 12510012.000322/20 | 6.950.117,6 | 1.681.428, | 8.631.546,2
20-55 2 59 1

0164286-96 | OCIDENTAL | 12510013.011140/20 | 10.577.137, | 1.175.627, | 11.752.765,
20-08 69 58 27

0164309-60 | ORIENTAL SUL | 12510012.000722/20 | 7.322.208,7 | 813.578,75 | 8.135.787,4
20-61 2 7

0167037-41 | EMERGENCIA | 12510013.010154/20 | 8.940.864,7 | 993.429,45 | 9.934.294,1
L 20-04 4 9

Elaboracao das conciliagdes bancérias, conferéncia e fechamento de todas as contas, incluindo o

inventario e setor de patriménio.

As conferéncias, conciliacdes e fechamento das contas bancérias, inventério e almoxarifado sdo

realizadas mensalmente, conforme expedido pela SEPLAN, até o dia 10 subsequente do més de

referéncia.

Segue tabela com todas as contas do Banco do Brasil 001 e Caixa Econémica Federal 104

vinculadas ao CNPJ da CEHAB, com valores atualizados até o més de marc¢o/2021.:

CONTA CORRENTE | INVESTIMENTO | POUPANCA
001 037958 0000092959 | R$ 0,00 R$ 2,39 -
104 000035 0000000060 - R$ 5.279,85 -
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104 000035 0000004260 | R$ 1.451,93 - -
104 000035 0000004600 | R$ 0,81 - -
104 000035 0000004669 | R$ 1,28 - -
104 000035 0000004707 | R$ 0,65 - -
104 000035 0000004715 | R$ 1,01 - -
104 000035 0000000078 - R$ 73.969,49 -
104 000035 0000000086 - R$ 5.924,90 -
104 000035 0000000132 | R$ 290,00 R$ 16.762,20 -
104 000035 0001001577 | R$ 20,26 R$ 40.516,62 R$11.509.714,62
104 000035 0002483877 - - R$ 178,39
104 000035 0002483974 - - R$ 7.477,44
104 000035 0002483982 - - R$ 8.102,80
104 000035 0002483990 - - R$ 12.652,33
104 000035 0002484008 - - R$ 6.563,55
104 000035 0002484016 - - R$ 9.996,51

A conta do Banco do Brasil encontra-se zerada devido a resgastes fruto de execugdes

trabalhistas.

Apropriacdo da Folha de Pagamento de Pessoal enviada pela SEPLAN.

A critica da folha de pagamento é realizada junto ao Departamento Administrativo, assinado via

SEL.

A folha é dividida em trés etapas: adiantamento 30%, 12 faixa salarial (sdo os valores recebidos

até o valor de R$ 4.000,00 liquido) e 22 faixa salarial (s&o os valores recebidos acima de R$ 4.000,00),

sendo empenhadas e liquidadas conforme faixas salariais.

Realizacdo de pagamentos de encargos sociais com base nos relatorios emitidos pela FOLHA e SEFIP;

Todos pagamentos dos encargos sociais séo realizados mensalmente, conforme data de

vencimento de cada obrigagéo:
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FGTS — dia 07 de cada més subsequente ao da competéncia;
INSS — dia 20 de cada més subsequente ao da competéncia;
IRRF — dia 20 de cada més subsequente ao da competéncia;

= Rescisoes trabalhistas.

Em relacdo as rescisdes trabalhistas desta CEHAB, estdo classificadas em: pagos diretamente

pelo estado, pagos e/ou em acordo através de reclamacéo trabalhista e pendentes.

Segue anexo planilha:

EXONERACOES SITUACAO
AINARA MILENA PAGO
ONARDO ANTONIO PAGO
LIANA PINTO PAGO
SE GUILHERME PAGO
MYNA CAVALCANTE ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO
ABEL VILANI ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO
ESLEY RAMON ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO
IRO DAVID RECLAMACAO
TRABALHISTA/PAGO
ANOEL AMARO ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO
EGO HONORATO ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO
EY DO NASCIMENTO RECLAMACAO
TRABALHISTA/PAGO
AMILA GUEDES ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO
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HOS ROBERTO ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO

ABELLA FARIA ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO

AO RONALDO DA NOBREGA RECLAMACAO

TRABALHISTA/PAGO
ARCILIO MEDEIROS RECLAMACAO
TRABALHISTA/ARQUIVADA

EILA MOTTA ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO

ARIA LUIZA PEREIRA ECLAMACAO TRABALHISTA/EM
ANDAMENTO

DA MARIA PENDENTE

TONIO MARCOS PENDENTE

REZA NEUMA PENDENTE

RLOS ALBERTO PENDENTE

ISTIANE MONTEIRO PENDENTE

AN CASTILHO PENDENTE

EX GONCALO PENDENTE

AYARA GEIZA PENDENTE

SE ANGELO PENDENTE

EGO MARCELO PENDENTE

Y DE OLIVEIRA PENDENTE

O valor de rescisoes tituladas como pendentes a serem pagas totaliza em média 0 montante de
R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), que iremos proceder com os pagamentos conforme liberacdo da
SEPLAN.

Outras competéncias do setor:

= Regularizacdo, junto ao SIGEF, de ajustes e/ou langamentos contabeis;

» Emisséo de Relatorios Contébeis Gerenciais: Comparativo de Receita or¢cada com arrecadada,

Comparativo de Despesa autorizada, empenhada, liquidada e paga;
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= Envio de obrigacGes mensais e acessorias: DCTF, RAIS, GFIP, CAGED e DIRF;
= Portal do Gestor TCE/RN.

Diana Vasconcelos dos Santos

Coordenadora do Departamento de Contabilidade e Financas

Claudio Augusto Cordeiro de Oliveira

Assessor Administrativo

Katyara Saldanha Ribeiro de Oliveira

Assessor Administrativo

Rosiene Cecilia Rodrigues Pessoa

Assessor Administrativo

Romario Marcelino da Silva

Estagiario

DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PROJETOS

Este relatério tem como escopo, a apresentacdo dos 90 (noventa) dias de demanda
por parte do Departamento de Estudos e Projetos, apontando as atividades laborais de
forma transparente, responsavel e exequiveis, assim como a demonstracdo da
continuidade dos programas habitacionais existentes e o aperfeicoamento dos mesmos
para éxito em suas implantagdes.

Ao longo desses 90 (noventa) dias, o DEP vem dando continuidade aos programas

abaixo, nos quais detalharemos na sequéncia:

PROGRAMA PRO-MORADIA,;
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O Pro-Moradia € um Programa do Governo Federal que tem como objetivo
viabilizar o acesso a moradia de familias de baixa renda em situacdo de vulnerabilidade,
por intermédio de operacBes de financiamento a estados, municipios, Distrito Federal ou
6rgdo da administracdo direta ou indireta, lastreadas por recursos do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico. No Estado do Rio Grande do Norte, esta Companhia faz a gestao
desse Programa e elaborou um dossié com o levantamento de todos os contratos vigentes
com a Caixa Econdmica Federal, constando os valores envolvidos e dando
funcionalidade aos recursos aplicados, através de um planejamento da repactuacao dos
contratos e utilizacdo dos saldos disponiveis, com a alteracdo das metas fisicas. O
Programa consiste na construcdo de unidades habitacionais de interesse social, voltadas
para populacdo de baixa renda. O contrato inicial é de 2005 e encontrava-se paralisado.
Em 2019, a atual gestdo ao observar queo programa ainda ndo havia sido liquidado, néo
poupou esforcos para conseguir resposta positiva quanto a autorizagdo pararetomada do

projeto e utilizacdo dos recursos remanescentes.

O Governo do Estado iniciou no més de mar¢o a constru¢do das unidades
habitacionais dentro do Programa Pr6-Moradia Viver Melhor, reativado pela
governadora Fatima Bezerra ap6s 12 anos de paralizacdo e conduzido pela Companhia
Estadual de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano (CEHAB/RN).

No total serdo 725 unidades habitacionais, em 43 municipios de todas as regides

do estado, com um investimento de R$ 51 milhdes (recursos estaduais e federais).
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SITUACAO ATUAL DE CADA CONTRATO:

CONTRATO CENTRAL:

Beneficiando cerca de 600 pessoas nas cidades de Carnaubais, Cruzeta, Currais Novos,
Fernando Pedrosa, Pedro Avelino, Sdo Rafael, S&o Vicente e Tenente Laurentino Cruz, com a

construcao de 131 unidades habitacionais.

As obras desse contrato ja foram iniciadas no més de margo/2021, primeiramente pelos
municipios de Carnaubais e Sdo Rafael e posteriormente sera dado inicio as obras dos restantes
dos municipios de acordo com a tabela a seguir:

Currais Novos 25 oK DISPENSA DE LICENGA OK 12 LICITADO RS 1.289.042,13 23/06/2021 A INICIAR
Pedro Avelino 15 oK DISPENSA DE LICENGA OK 12 LICITADO RS 758.111,78 26/04/2021 A INICIAR
Cruzeta 16 oK DISPENSA DE LICENCA OK 12 LICITADO RS 868.896,72 24/05/2021 A INICIAR
Fernando Pedroza 15 oK DISPENSA DE LICENGA OK 12 LICITADO RS 831.458,48 26/04/2021 A INICIAR

CT0163817 - Central

Tenente laurentino

cruz 15 oK DISPENSA DE LICENCA OK 12 LCITADO RS 800.797,17 26/07/2021 A INICIAR
Carnaubais 16 0K DISPENSA DE LICENCA OK 12 LICITADD RS 832.341,50 23/03/2021 EM EXECUCAO
Sdo Rafael 15 Ok DISPENSA DE LICENCA OK 12 LICITADD RS 766.244,73 23/03/2021 EM EXECUCAO
Sdo Vicente 14 o] DISPENSA DE LICENCA OK 12 LICITADO RS 720.448 44 24/05/2021 A INICIAR

CONTRATO ORIENTAL SUL:

A construgdo de 156 unidades habitacionais ira beneficiar cerca de 630 pessoas nos
municipios de Arés, Baia Formosa, Espirito Santo, Goianinha, Macaiba, Monte Alegre, Nisia

Floresta, Nova Cruz, Santo Antdnio e Sdo Gongalo do Amarante.

As obras desse contrato esta prevista para iniciadas no més de abril/2021, comec¢ando
pelos municipios de Nisia Floresta e Santo Antonio e depois sera dado inicio das obras dos

demais municipios, como demonstrado na tabela a seguir:

Macaiba 22 oK DISPENSA DE LICENCA OK 22 LICITADO RS 1.134.434,50 31/03/2021 A INICIAR
Monte Alegre 14 oK LICENCASE:PUFICADA 22 LICITADO RS 701.176,88 31/05/2021 A INICIAR
LICENCIAMENTO COM O
Goianinha 14 oK MUNICIPIO EM 22 LIAITADO RS 739.726,39 28/07/2021 A INICIAR
ANDAMENTO,
Misia Floresta 14 oK DISPENSA DE LICENCA OK 22 LICITADO RS 737.126,75 28/04/2021 EM EXECUCED
530 Goncalo do LICENCIAMENTO COM O
Amarant;e 14 oK MUNICIPIO EM 22 LICITADO RS 760.563,97 28/07/2021 A INICIAR
CT0164309 - Oriental Sul ANDAMENTO
IDEMA AGUARDANDO
E to Sant 14 oK 22 LICITADO R5 714.968,53 28/07/2021 A INICIAR
spirito Santo T sl 5 /07
Mova Cruz 22 oK DISPENSA DE LICENCA OK 22 LICITADO RS 1.166.728,91 31/05/2021 A INICIAR
Santo Antdnio 14 oK DISPENSA DE LICENCA OK 22 LICITADO R% 703.350,77 31/03/2021 EM EXECUCAD
[ Arés 14 oK DISPENSA DE LICENCA OK 22 LICITADO RS 685.647,30 28/04/2021 A INICIAR
IDEMA AGUARDANDO
Baia Formosa 14 oK ANDAMENTO DO 22 LICITADO RS 792.063,47 28/07/2021 A INICIAR
PRACESSN
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Com a construcédo de 141 unidades habitacionais no municipios de Jandaira, Santana dos

Matos, Senador Eldi de Souza, Extremoz, Marcelino Vieira, Sdo Bento do Norte, Bom Jesus,

Maxaranguape, Sdo Bento do Trairi e Parelhas, beneficiando assim aproximadamente 560

pessoas.

O contrato esta tramitando para ser dado inicio a licitacao.

Jandaira

oK

DISPENSA DE LICENCA OK

32 PARA LICITAR.PROCESSO
EM ANDAMENTO PARA

LICITACAO

Santana do Matos

oK

DISPENSA DE LICENCA OK

RS 997.410,60

ESPERANDO LICITACAO

39 PARA LICITAR.PROCESSO
EM ANDAMENTO PARA

Senador El6i de Souza

oK

DISPENSA DE LICENCA OK

R$953.613,25

ESPERANDO LICITACAO

LICITACAO
392 PARA LICITAR.PROCESSO
EM ANDAMENTO PARA
LICITACAO

RS 962.822,61

ESPERANDO LICITACAO

Extremoz

oK

LICENCIAMENTO COM O
MUNICIPIO EM
ANDAMENTO

32 PARA LICITAR.PROCESSO
EM ANDAMENTO PARA
LICITACAO

Marcelino Vieira
CT0167037 - Emergencial

oK

DISPENSA DE LICENGA OK

R$ 953.248,58

ESPERANDO LICITACAO

39 PARA LICITAR.PROCESSO
EM ANDAMENTO PARA

RS 940.192,90

ESPERANDO LICITACAO

S3o Bento do Norte

DISPENSA DE LICENCA OK

LICITA
STPARA DU TAR.PRUCESSD.

EM ANDAMENTO PARA

Bom Jesus

oK

DISPENSA DE LICENCA OK

R$ 997.314,09

ESPERANDO LICITACAO

LCTACED
32 PARA LICITAR.PROCESSO
EM ANDAMENTO PARA
LICITAS

Maxaranguape

oK

DISPENSA DE LICENCA OK

RS 958.039,85

ESPERANDO LICITACAO

32 PARA LICITAR.PROCESSO
EM ANDAMENTO PARA
LICITA

Sao Bento do Trairf

OK

DISPENSA DE LICENCA OK

RS 904.697,14

ESPERANDO LICITACAO

32 PARA LICITAR.PROCESSO
EM ANDAMENTO PARA

Parelhas

CONTRATO OCIDENTAL:

oK

DISPENSA DE LICENCA OK

R$ 904.697,14

ESPERANDO LICITACAO

LICITACAD
39 PARA LICITAR.PROCESSO
EM ANDAMENTO PARA
nerarin

R$ 984.506,25

ESPERANDO LICITACAO

Seré construido um total de 188 unidades habitacionais beneficiando cerca de 750 pessoas

nos municipios de Almino Afonso, Apodi, Campo Grande, Caraubas, Frutuoso Gomes, Janduis,

Messias Targino, Olho D’Agua dos Borges, Patu, Severiano Melo, Triunfo Potiguar, Umarizal

e Vigosa.

O contrato esta tramitando para ser dado inicio a licitacéo.
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ORCAMENTO
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|42 PARA LICITAR. NA 5IN PARA

RS 771.989,86

ESPERANDO LICITACAD

Caratibas 14 oK I ORCAMENTO

42 PARA LICITAR. NA SIN PARA

RS 855.274,38

ESPERANDO LICITACAD

andui 14 K IDEMA
anduss ol ORCAMENTO

42 PARA LICITAR. NA SIN PARA

RS B55.274,38

ESPERANDO LICITACAD

Umarizal 14 oK IDEMA

ORCAMENTO

4% PARA LICITAR. NA 5IN PARA

RS 771.989,86

ESPERANDO LICITACAD

Campo Grande 14 OK IDEMA

ORCAMENTO

4% PARA LICITAR. NA 5IN PARA

RS B55.274,38

ESPERANDO LICITACAD

Severiano Melo 14 oK IDEMA

4% PARA LICITAR. NA 5IN PARA
ORCAMENTO

RS B55.274,38

ESPERANDO LICITACAD

CT0164286 - Ocid 1 [T

Vigosa 14 0K IDEMA

RS 855.274,38

ESPERANDO LICITACAOD

Apodi 20 OK IDEMA

R A L e

RS 1.185.819,72

ESPERANDO LICITACAD

Messias Targino 14 OK IDEMA ORCAMENTO

ancasacuTo
4% PARA LICITAR. NA 5IN PARA

RS B55.274,38

ESPERANDO LICITACAD

Olho D'Agua dos
14 K IDEMA
Borges = ORCAMENTO

4% PARA LICITAR. NA 5IN PARA

RS 771.989,86

ESPERANDO LICITACAD

Patu 14 OK IDEMA ORCAMENTO

42 PARA LICITAR. NA SIN PARA

RS 771.989,86

ESPERANDO LICITACAD

Frutuoso Gomes 14 oK IDEMA. ORCAMENTO

42 PARA LICITAR. NA SIN PARA

RS 855.274,38

ESPERANDO LICITACAD

Triunfo Potiguar 14 oK IDEMA ADFARACRITA

CONTRATO VIVER LEGAL:

42 PARA LICITAR. NA SIN PARA

RS 855.274,38

ESPERANDO LICITACAD

Serd construido um total de 109 unidades habitacionais nos municipios de Natal e

Jucurutu, onde beneficiara cerca de 430 pessoas.

O contrato esta tramitando para ser dado inicio a licitacdo

| RS 5.542.606,54 |

| ESPERANDO LICITACAO

Natal | %0 | oK | LICENCIAMENTO | 52 PARA LICITAR.
CT0163801 - Viver Legal PROPRIO (SOLICITAR) sfg:::?ﬁ?x
Jucurutu | 19 | 0K SOLICITAR AO IDEMA | A Rliianatnn

1. CONCLUSAO

| R$1.130.728,83 |

| ESPERANDO LICITACAO

As demandas que exercidas pelo departamento estdo sendo desenvolvidas com bastante

agilidade de acordo com o andamento de cada Contrato, incluindo as solicitagdes de Licencas

ambientais e alvaras de construcdo, como também todas as necessidades de documentacdes e

exigéncias de acordo com cada Municipio e contrato.

Ao longo destes 90 (noventa) dias de demandas, estas foram as atividades desenvolvidas

pelo Departamento de Estudos e Projetos —DEP.

Débora Milaine de Lima Sena

Assessora DEP
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DEPARTAMENTO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA - DRF

Este Relatorio contém informacdes sobre o Programa de Regularizagdo Fundiaria da Companhia Estadual de
Habitacdo e Desenvolvimento Urbano - CEHAB, sob a Coordenagdo do Departamento de Regularizacdo

Fundiaria — DRF, como também um resumo das a¢des desenvolvidas no periodo de janeiro a marco de 2021.

No momento estdo em execucao 06(seis) Conveénios, que tém como objeto a realizacdo de acdes relativas a
regularizacdo fundiéria de aproximadamente de 37.000(trinta e sete mil) imoveis em todos os municipios do
Estado. Entretanto, devido a complexidade e a extensdo do Programa, a expectativa é que ao final sejam

regularizados 25.000(vinte e cinco mil) imédveis, conforme pode ser observado no detalhamento a seguir.

1 - CONVENIO N° 02/2018 -UFERSA

OBJETO: Regularizagdo Fundiéria de 11.906 unidades habitacionais em Natal e Mossord, relativas a

conjuntos construidos pela extinta COHAB, além de outras unidades existentes no entorno destes.

STATUS — Dos nove conjuntos de Natal, dois, Gramoreé (1.708) e Eldorado (249), ja foram emitidas
as CRF, este ultimo ja se encontra no cartorio para fins de registro. Os demais, exceto o Conjunto Santa

Delmira (Promorar), em Mossord, encontram-se em analise na SEMURB.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Acompanhamento junto a SEMURB do processo do
licenciamento ambiental relativo aos conjuntos habitacionais construidos pela extinta COHAB, hoje
DATANORTE, no municipio de Natal;

Participacdo de Audiéncias Publica junto ao Ministério Publico do Rio Grande do Norte — 492
Promotoria de Justica de Natal, juntamente com a SEMURB, SEHARPE, UFERSA, Defensoria Publica,

Terceiro Oficio de Notas, no sentido de nivelar &s informacoes e resolver pendéncias;
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Visita ao 3° Oficio de Notas de Natal para protocolar o dossié relativo ao projeto de regularizagéo
fundiaria do Conjunto Habitacional Eldorado, em Natal;

ReuniBes presenciais com UFERSA para tratar de assuntos relativos ao Convénio;

Analise e parecer sobre relatorios apresentados pela UERSA.

2 — CONVENIO N° 04/2018 - FUNCERN

OBJETO: Regularizacdo Fundiaria de 25.000 imoveis nos 167 municipios do Estado.

STATUS: Foram identificadas mais de 30.000 unidades habitacionais nos municipios, em 157 ja foi

realizado o levantamento urbanistico, o que indica a possibilidade de regularizacdo de cerca de 15.000

unidades.

Estdo concluidos os projetos de regularizacdo fundiaria em 85 conjuntos habitacionais, em

57

municipios, correspondente a 4.258 imdveis. Em 52 municipios o projeto encontra-se no cartorio para fins de

registro.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Elaboracdo de Titulos e Certificados dos 14 municipios

relacionados abaixo, totalizando 927 imoveis, cuja entrega simbdlica esta prevista para o préximo dia 13 de

maio, no Centro de Convencdes, em Natal;

Itaja — 31 unidades
Serra do Mel — 115 unidades
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Bom Jesus — 51 unidades

Cerro Coréd —69unidades

Sdo Francisco do Oeste — 90 unidades
Joseé da Penha — 85 unidades

Bento Fernandes — 70 unidades
Parazinho — 10 unidades

Equador — 62 unidades

Serra Caiada — 128 unidades
Senador Elo6i de Souza — 90 unidades
Jardim de Angicos — 37 unidades
Sé&o José do Serid6 — 70unidades

Caicara do Norte — 19 unidades

Também foram concluidos no referido periodo os dossiés relativos aos municipios de Macau, Rafael
Fernandes e Sitio Novo, além de mais um conjunto em Serra do Mel e Bom Jesus, cujo protocolo nos
respectivos cartorios ocorrerd nos proximos dias. Ao todo, portanto, foram elaborados 19 dossiés em 17
municipios. Outros dois, Sdo Gongalo e Currais Novos, a conclusdo definitiva dos dossiés esta na dependéncia
de entendimentos com a Secretaria do Patrimonio da Uni&o - SPU, tendo em vista que os conjuntos foram

construidos em area da Unido;

Mesmo com as restrigdes impostas pela pandemia, a equipe do Departamento realizou viagens aos municipios
relacionados a seguir, com a finalidade de entregar nas prefeituras o Projeto de Regularizacdo Fundiaria para

emissao da CRF e protocolar nos cartorios os dossiés para o devido registro;

Bom Jesus (Protocolo)

Serra Caiada (Recolhimento de titulos)

Baia Formosa (Identificacdo de areas)

lelmo Marinho (Protocolo)

Senador EI6i de Souza (Recolhimento de titulos)
Jodo Camara (Recolhimento de titulos)

Equador (Recolhimento de titulos)
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Contatos com a SEMURB e FUNCERN para tratar do licenciamento dos conjuntos Nova Jerusaléem e Dom
Pedro de Natal;

ReuniBes presenciais e Online com a FUNCERN para discutir 0 andamento do Convénio, com o objetivo de

agilizar os procedimentos;

Anélise e parecer de relatorios apresentados pela FUNCERN.

3 — CONVENIO N° 002/2020 — NDS

OBJETO: Regularizacdo fundiaria de 400 unidades habitacionais em assentamentos precarios no

municipio de Natal, objeto da Emenda Parlamentar n® 382/2020.

STATUS: Concluido o levantamento da poligonal e estdo em fase de conclusao a selagem e o cadastro

social dos beneficiarios.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Visita ao local juntamente com técnicos do NDS com a
finalidade de definir a area e os procedimentos relativos ao levantamento da poligonal, mobilizacdo dos

beneficiarios, selagem, cadastro social, dentre outros.

4 — CONVENIO N° 04/2020 — NDS

OBJETO: Regulariza¢do fundiéria de 50 imdveis em Jardim do Serido, objeto da Emenda Parlamentar
n° 281/2020.

STATUS: Iniciados os levantamentos para definigdo da poligonal e identificagdo dos beneficiarios dos
imoveis.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Entendimentos com o NDS objetivando a celeridade nas agdes
relativas ao Convénio, inclusive com a cobranca do relatorio sobre o que ja foi executado, tendo em vista que

os recursos ja foram liberados, conforme reza o referido convénio.

5 — COONVENIO N° 002/2015 - NDS

OBJETO: Regularizacdo fundiaria de 450 imdveis no Conjunto de Todos, em Sdo Goncalo do

Amarante.

O convénio previa 450 imdveis, entretanto com a defini¢do da poligonal o nimero passou para 530 unidades.

STATUS. Todos o0s 530 imdveis ja estdo com matricula junto ao cartério e mais de 400 titulos ja foram
entregues aos beneficiarios. Os demais se encontram na CEHAB, uns dependendo apenas da entrega, outros

com correcdes a serem feitas em funcgdo do estado civil dos beneficiarios.
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Contatos com beneficiarios visando solucionar pendéncias de

documentos dos cdnjuges, de forma a concluir a elaboracdo dos Titulos e Contratos de Concessao de Direito
Real de Uso — CDRU.

6 — CONVENIO 03/2018 - FUNCERN
OBJETO: Regularizacdo fundiaria de 202 imoveis no Residencial Praia mar, em Natal.
STATUS: Todos os 202 imoveis ja foram registrados no cartério, faltando apenas entregar oito titulos,

dois deles com pendéncias juridicas.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Entendimentos com o Ministério de Desenvolvimento Regional,
Caixa Econdmica Federal e FUNCERN com a finalidade de solucionar pendéncias, de forma a concluir em
definitivo o Convénio.

Conforme citado anteriormente, todas as acOes relativas a regularizacdo fundiaria foram executadas e/ou
coordenadas pelo Departamento de Regularizacdo Fundidria — DRF. Portanto, outras ndo foram aqui
relacionadas, como por exemplo os diversos despachos de processos inseridos no SEI, alguns deles ndo

necessariamente tratando de regularizacao fundiaria.
Registre-se, por oportuno, que apesar o esforco da equipe, algumas atividades foram prejudicadas pela

pandemia, principalmente aquelas que dependiam do contato fisico. No entanto, de uma maneira geral ndo

houve maiores prejuizos ao Programa de Regularizacéo.

FRANCISCO CANINDE FERNANDES
Coordenador do DRF

GILDO BEZERRA
Assessor do DRF

RENAN DOS SANTOS CONSTANTINO
Assessor do DRF

MOZANIEL DO NASCIMENTO SANTOS

Estagiario
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DEPARTAMENTO DE INFORMATICA - DAI

ELABORADO POR:
Jean Lucas Medeiros Paiva de Menezes
SUB-COORDENADOR DE INFORMATICA

COLABORADORES:

Joeliton Bartolomeu Pinheiro Moreira
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Jodo Vitor Tomaz d’e Souza Duarte
ESTAGIARIO
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APRESENTACAO

Este documento apresenta o relatorio situacional do Departamento de Informatica da Companhia
Estadual de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano - CEHAB.

E um documento que explana um balango dos primeiros meses do ano de 2021, num momento em
que a populacdo passa por uma Pandemia de grande propor¢do e nos coloca em momento de profunda
transformacdo, mundial, pessoal e profissional. Indicando assim, as frentes de atuacdo, posicionamentos,

estratégias, e encaminhamentos adotados para o teletrabalho.

O Departamento de Informéatica

O Departamento de Informética tem como finalidade desenvolver mecanismos para dar 6timas
condicdes de trabalho aos colaboradores da CEHAB, dando agilidade e praticidade a todos os setores, no
que diz respeito ao desenvolvimento de softwares, criacdo de ferramentas para atender as demandas
individuais de cada setor, controle e manutencao dos equipamentos,gestdo dos arquivos (dados) da empresa,

controle do servidor, suporte aos Usuario e entre outros.

Metas do Departamento de Informatica para o ano de 2021

Acdes & Més de 2021 JanaMar |AbraJun | Jula Set Out a Dez
Concluséo da nova plataforma WIKI X X - -

CEHAB.

Criagdo de uma nova plataforma interna |- X X -

de webchat.

Levantamento das condigdes dos x X X X

equipamentos de informatica.
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Acdes do Departamento de Informatica — DAI em 2021

¢ JANEIRO DE 2021
v’ Gestdo do servidor e realizacdo de backup dos dados no HD externo;
v' Criacdo e permissdo de novos usuarios ao SEI;

v Manutencdo dos equipamentos de informatica.

e FEVEREIRO DE 2021
v' Criacdo de logomarcas para projetos da CEHAB e CIPA;
v' Atualizacéo do site institucional da CEHAB,;
v’ Criacdo do site MAIS TRANSPARENCIA CEHAB.

e MARCO DE 2021
v" Apbs o decreto de lockdown da Governadora, trabalhamos para dar totaiscondic6es de
teletrabalho aos colaboradores da CEHAB;

v' Suporte as reunides e criacdo de links.

¢ ABRIL DE 2021
v" Criacdo de uma nova plataforma para o WIKI CEHAB;
v" Criagdo de um novo webchat interno;

v" Suporte aos colaboradores de forma remota.

Analise de SWOT
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A seguir, vamos apresentar a analise de SWOT para avaliar as forgas, fraquezas,oportunidades e
ameagcas do setor, e a partir dai criar um planejamento para atacar os problemasde forma direta e agil.

ANALISE DE
SWOT
FORCAS OPORTUNIDADES
v Otimo relacionamento entre v Armazenamento dos dados em nuvem.
oscolaboradores;
v Otimo ambiente de trabalho.
FRAQUE ZAS AMEACAS
v Riscos de perder os dados.
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v' Empresa vencedora da licitagdo dos
computadores,ndo cumpre com o contrato;
v' Empresa perdedora da licitacdo ameaca entrar

comuma acao junto ao MP.

Forcas

e Otimo relacionamento entre os colaboradores, motiva os mesmos a desenvolverem suasatividades

de forma prazerosa, implicando no aumento da producao;

o Otimo ambiente de trabalho da plenas condicdes aos colaboradores de desenvolveres suasatividades,

diminuindo o estresse do trabalho.

Fraquezas

e Risco de perder os dados, visto que atualmente os dados da empresa sdo armazenados noservidor e
backup em HD externos.

Oportunidades

e Armazenamento dos dados em nuvem é uma otima forma de resguardar os dados da empresa, pois

caso o servidor venha a ser danificado, teremos uma segunda opc¢do (maissegura) de recuperar 0s

dados.
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Ameacas

e A empresa vencedora da licitagdo dos computadores (LOCATECH), ndo cumpre com oacordo
do contrato, entregando equipamentos de segunda méo e usados;

e Uma das empresas perdedoras da licitagdo dos computadores, ameaca entrar com uma agao junto

ao Ministério Publico, pelo ndo cumprimento do contrato por parte da empresaLOCATECH.
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CEHAP SOVERNO

- Secretaria do Trabalho, da Habitacao
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGAQ e da Assisténcia Social - SETHAS
E DESENVOLYIMENTO URBANO

Diantes dos fatos apresentados, mesmo em meio aos problemas da pandemia, conseguimos
desenvolver nossas atividades, atendendo a todas as demandas que surgiram aolongo desses
quase quatro primeiros meses do ano de 2021. Importante ressaltar a nossa preocupagdo com o
ndo cumprimento do contrato por parte da empresa LOCATECH, que pode acarretar em
problemas futuros, mas que estamos procuramos meios legais junto ao Departameto Juridico para

puni-los pela ndo entrega dos computadores, conforme tinha sido acordado no momento da
licitacdo.

60



CEHAPR SOVERNO

- Secretaria do Trabalho, da Habitacao
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGAQ e da Assisténcia Social - SETHAS
E DESENVOLYIMENTO URBANO

11. CONCLUSAO

Ao longo desta gestéo, estas foram as atividades desenvolvidas pela a equipe

da Companhia Estadual de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano - CEHAB.

Temos consciéncia que podemos proporcionar uma melhoria na qualidade de
vida da populacgéo potiguar efetivando a Politica Estadual de Habitacdo, segundo o
que preconiza o Plano de Governo da atual gestdo do Rio Grande do Norte que é o
de “construir uma politica de desenvolvimento voltado a habitacdo de interesse

social”.

RELATORIO DE GESTAO — CEHAB 2021

Pablo Thiago Lins de Oliveira Cruz

Diretor Presidente CEHAB

Antdnio Otavio Miguel

Diretor Administrativo-Financeiro CEHAB
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