DO RIO GRANDE DO NORTE
Secretaria do Trabaino, da Hehitactio

ACORDO DE COOPERAGAO N°
003/2021 PARA A REALIZAGAO DE
PROGRAMA DE ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO DO GOVERNO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO - SEAD E A
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO
E DESENVOLVIMENTO URBANO — CEHAB

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, doravante denominada
SEAD. inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.241.788/0001-30, com sede na cidade de
Natal-RN, Rodovia BR-101, KM 0, Centro Administrativo do Estado, neste ato
representada por sua Secretaria, a Senhora MARIA VIRGINIA FERREIRA LOPES,
brasileira, viiva, economista, inscrita no CPF sob o n° 146.284.904-06, portadora
do RG n° .291.768 - SSP/RN, com domicilio na cidade de Natal-RN, e a
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO URBANO -
CEHAB, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 09.509.294/0001-56, doravante denominado
apenas PARTICIPES 02, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente Pablo
Thiago Lins de Oliveira Cruz, RG n® 1706835 e CPF n° 056.008.414-50, residente
e domiciliado na Rua dos Pinheiros, n° 37,Cep: 59.135-152,
Parnamirim/RN, firmam o presente ACORDO DE COOPERAGAO N° 003/2021,
para fins de operacionalizagao do programa de estagio
n3o obrigatorio ofertado pelo Governo do Estado, na forma do Art. 116, da Lei n°
8.666/93 com suas alteragoes posteriores, e em consonancia com a Lei n°® 11.788
de 25 de setembro de 2008 e Portaria SEARH n° 032/2009 e condicoes fixadas nas
cldusulas abaixo e Plano de Trabalho anexo, parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo tem por objeto a efetivagdo da gestao (recrutamento,
selecdao, monitoramento, avaliagao e desligamento) do Programa de Estagio nao
obrigatério do Governo do Estado, para estudantes regularmente matriculados
em instituicoes de ensino médio profissional e superior conveniadas com esta
SEAD, denominada neste ato de PARTICIPE 01.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

I. Compete a COMPANHIA ESTADUAL DE 4
HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO URBANO — CEHAB (PARTICIPE 02):
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a) Cumprir integralmente as obrigagdes pactuadas neste instrumento;

b) Registrar semestralmente, mediante o setor responsavel ou servidor
designado, o controle de frequéncia e a avaliagdo de desempenho das
atividades de estagio cumpridas pelo estagiario no 6rgao ou entidade em que
esteja distribuido;

c) Encaminhar, mensalmente, ao Departamento de Recrutamento e Sele¢ao da
SEAD, planilha atualizada com a relagao de estagiarios com Termos de
Compromisso vigentes, bem como informar sobre os casos de rescisoes,
para fins de comunicagdo a seguradora contratada de acidentes pessoais;

d) Zelar pelo fiel cumprimento deste Instrumento, designando servidor, sem
prejuizo do exercicio das atividades normais deste, para acompanhar e
fiscalizar o desenvolvimento das agdes previstas neste Acordo de
Cooperagao.

II. Compete a SEAD (PARTICIPE 01):

a) Indicar pessoal técnico do seu quadro de pessoal, para fins de selegao de
estagiarios de nivel médio profissional e/ou superior mediante o
preenchimento das vagas previstas neste Acordo com o Participe 02, além
do acompanhamento da vigéncia e da operacionalizagdo dos Termos de
Compromisso de Estagio;

b) Registrar adequadamente, em sistema proprio de arquivamento do
Departamento de Recrutamento e Selegao, os documentos pertinentes ao
objeto deste Acordo, tais como Planos de Atividades, Termos de
Compromisso de Estagio e Relatérios periédicos de acompanhamento;

c) Zelar pelo fiel cumprimento deste Instrumento;

d) Publicar, em forma de extrato, este Acordo de Cooperagao no Diario Oficial
do Estado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

Em observancia ao disposto no art. 116 da Lei n® 8.666/1993, devera constar
Plano de Trabalho contendo o objeto, a justificativa e o cronograma de execugao
das metas deste Acordo de Cooperagao em documento anexo. //



CLAUSULA QUARTA - DOS ESTAGIARIOS

& Ao s

GOVERNO

PO RIOC GRANDE DO NORTE
Secretaria dn Trabaiho, da Hahitacfo
o iy Assist

A Companhia Estadual de Habitagdo E Desenvolvimento Urbano — CEHAB
(6rgao ou entidade) tera a disponibilidade de 18 vagas de estagio durante a vigéncia
do presente Acordo, nas seguintes areas de atuagao, com 0s respectivos
supervisores de estagio indicados no quadro a seguir.

Indicador fisico Duracao

Area - Supervisor Unid. | Quant. Inicio Término
Arquitetura e Urbanismo | DEP 03 01/01/2021 | 31/12/2021
- Gabriela Christine A.
Ribeiro
Engenharia Civil - José | DFO | 03 01/01/2021 | 31/12/2021
Guilherme A. Guedes
Jornalismo - Simone | DCS 01 01/01/2021 | 31/12/2021
Cristina Nascimento
da Silva
Informatica - Jean | DAI 01 01/01/2021 | 31/12/2021
Lucas Medeiros Paiva
de Menezes

META "Dicito - Paloma de DAJ |05 01/01/2021 | 31/12/2021
Medeiros Dantas
Ciéncias Contabeis -| DCF 02 01/01/2021 | 31/12/2021
Diana Vasconcelos
dos Santos
Administracao - | DACC | 01 01/01/2021 | 31/12/2021
Romero Melo Ferreira
de Souza
Assistente  Social - | DDS 02 01/01/2021 | 31/12/2021
Karla Simone Felipe
da Penha Montenegro
TOTAL 18

PARAGRAFO UNICO:

Os estagiarios selecionados so6 deverao iniciar as suas atividades apos a
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio — TCE.
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CLAUSULA QUINTA — DO CUSTO FINANCEIRO

O PARTICIPE 01 sera responsavel pela contratagdo de empresa prestadora
de servicos de Seguro de Acidentes Pessoais em caso de morte ou invalidez
permanente ou parcial aos estagiarios de nivel médio (tecnologos) e superior dos
6rgaos da Administragdo Publica Direta, Indireta, Autarquias e Fundagoes do
Estado do Rio Grande do Norte, em conformidade a determinagéo prevista no art.
9° inciso IV, da Lei Federal n® 11.788/2008.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO DOS ESTAGIARIOS

Para efetivagao do cadastro que permitira o pagamento das bolsas de auxilio
de estagio e do respectivo auxilio-transporte, o PARTICIPE 02 enviara ao
PARTICIPE 01, até o dia 20 (vinte) de cada més, a relagdo de seus novos
estagiarios, na qual devera constar o nome, a area de atuagao e o valor da bolsa a
ser paga.

PARAGRAFO PRIMEIRO:

O pagamento das bolsas de auxilio aos estagiarios devera ser de
responsabilidade do PARTICIPE 02 e sua efetivagdo devera ocorrer até o quinto dia
util do més subsequente a partir da confecgao da folha de pagamento pelo Gestor
de Estagio do PARTICIPE 02, dentro do sistema ERGON.

PARAGRAFO SEGUNDO:

O Gestor de Estagio, oficialmente indicado pelo titular do 6rgao PARTICIPE
02, sera o responsavel direto pela confecgao da folha de pagamento, a partir da
obtencédo de uma senha especifica de acesso ao sistema ERGON.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

Informamos a Disponibilidade Orgamentaria em conformidade com a
seguinte Dotacdo Orgamentaria 26.203.16.122.0100.290701 (Manutengao e
Funcionamento), no Elemento de Despesas n° 33.90.49.05 (Auxilio Transporte
estagiarios), o valor de R$ 11.167,44 (Onze mil e cento e sessenta e sete reais e
quarenta e quatro centavos) e no Elemento de Despesa n°® 33.90.36.07 (Estagiarios
e monitores), o valor de R$ 234.973,44 (Duzentos e trinta e quatro mil e novecentos
e setenta e trés reais e quarenta e quatro centavos), ambas na Fonte 100, previstas

no OGE 2021..
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CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Acordo vigorara pelo prazo de 01 (um) ano, com termo inicial a
contar da data de sua assinatura, podendo ser alterado, complementado ou
renovado, por acordo entre as partes, mediante assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE

O presente Acordo tem sua eficacia condicionada a publicacao do seu extrato
no Diario Oficial do Estado, nos termos do disposto no art. 61, paragrafo unico, da
Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO
I. O presente Instrumento podera ser rescindido em comum acordo
entre os participes, ou por iniciativa de um deles, mediante justificacao
prévia por escrito, com antecedéncia de pelo menos 30 (trinta) dias.
II. O presente instrumento também podera ser considerado rescindido de
pleno direito na hipétese do seu objeto nao ser efetivado no prazo de
06 (seis) meses apoOs a sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO
Esse Acordo podera ser alterado, por mutuo entendimento, mediante Termo

Aditivo, visando aperfei¢coar a execugao dos trabalhos, exceto no tocante ao seu
objeto.



NORTE
{ahitacio

“secretaria

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS DISPOSIGOES FINAIS

E, por estarem de pleno acordo, os participes assinam, perante as
testemunhas abaixo, o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma, para que produza os efeitos legais.

Natal/RN, 29 de dezembro de 2020.

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO — SEAD

Maria Virginia Ferreira Lopes
Secretaria de Estado da Administragao

.

Ahf6HIS Ot /
Diretor Administrativo Financeiro — Cehab
(Participe 02)

TESTEMUNHAS:
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ANEXO 1
PLANO DE TRABAILHO 1/3

1. DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPES

gt
DO RIO GRANDE DO NORTE
Serretaria dn Trabalho, da Habitacfo
A

4 A
SETHAS

PARTICIPE 01:
Secretaria de Estado da Administrag¢do

CNPJ/MF:
08.241.788/0001-30

ENDERECO: TELEX:

Centro Administrativo do Estado BR 101 KM O 3232-1000
CIDADE: UF: CEP: TELEFONE | FAX: E.A.
Natal RN 59.059-900 |3232.1017 3232.1015 Estadual
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Maria Virginia Ferreira Lopes 146.284.904-06
RG/ORGAO EXP: | CARGO: FUNCAO: MATRICULA:
291.768/SSP-RN | Secretaria de Estado | EM BRANCO EM BRANCO
PARTICIPE 02: CNPJ/MF:
Companhia Estadual de Habitagdo ¢ Desenvolvimento 09.509.294/0001-56
Urbano - CEHAB

ENDERECO: TELEX:

Centro administrativo — Lagoa Nova—BR 101 KM 0 —

BLOCO SETHAS

CIDADE: UF: CEP: TELEFONE | FAX: E.A.
NATAL RN 59064-901

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Pablo Thiago Lins de Oliveira Cruz 056.008.414-50
RG/ORGAO EXP: | CARGO: FUNCAO: MATRICULA:
1706835/SSP-RN | Secretario de Estado | Diretor Presidente 197.475-0
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2. DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUCAO

Realizacdo de estagio ndo obrigatorio, para estudantes. INICIO: TERMINO:
01/01/2021 |31/12/2021

IDENTIFICACAO DO OBJETO:
Acordo de Cooperagio com a finalidade de realizagdo de estagios curricular ndo obrigatorios.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
Beneficio de estudantes regularmente matriculados.

ANEXO 1

PLANO DE TRABALHO 2/3

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAQ (META, ETAPA OU FASE).

META | ETAPA/ AREA - SUPERVISOR INDICADOR DURACAO
FASE Fisico
UNID. | QUANT. INic1O TERMINO

Arquitetura e Urbanismo -| UN 03
Gabriela Christine A. Ribeiro 01/01/2021 31/12/2021
Engenharia  Civil - José| UN 03 01/01/2021 31/12/2021
Guilherme A. Guedes
Jornalismo - Simone Cristina UN 01 01/01/2021 31/12/2021
Nascimento da Silva
Informatica - Jean Lucas| UN 01 01/01/2021 31/12/2021
Medeiros Paiva de Menezes

. Direito - Paloma de Medeiros UN 05 01/01/2021 | 31/12/2021

01 UNICA | Dantas
Ciéncias Contabeis - Diana| UN 02 01/01/2021 31/12/2021
Vasconcelos dos Santos
Administragdo - Romero Melo UN 01 01/01/2021 31/12/2021
Ferreira de Souza
Assistente  Social - Karla| UN 02 01/01/2021 31/12/20121
Simone  Felipe da Penha
Montenegro
TOTAL DE ESTAGIOS 18
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4. PLANO DE APLICACAO (RS 1,00)

NATUREZA DE DESPESA TOTAL CONCEDENTE | PROPONENTE
(EM REAL)
CobIG ESPECIFICACAO
3390-36 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica R$ R$
Bolsa mensais de estagio 234.973.44 234.973.44

18 bolsas x 12 meses

3390-49 Auxilio transportes R$11.167.20 | R$ 11.167.20
18 auxilios X 12 meses X R$ 51,70
TOTAL GERAL R$ 246.140,64 | RS 246.140,64
ANEXO 1
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5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
ANO — 2021

ORGAOQ — COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO
URBANO

META JAN FEV MAR ABR MAI JUN
01 19.581,12 | 19.581,12 | 19.581,12 | 19.581,12 19.581,12 19.581,12
(Bolsa e
Aux, Transp.)
930,60 930,60 930,60 930,60 930.60 930,60
TOTAL 20.511,72 | 20.511,72 | 20.511,72 | 20.511,72 20:511,72 20.511,72
META JUL AGO SET our NOV DEZ
0l 19.581,12| 19.581,12 | 19.581,12 | 19.581,12 | 19.581,12 19.581,12
(Bolsa e
Aux,Transp.)
930,60 930,60 930,60 930,60 930,60 930.60
TOTAL 20.511,72 | 20.511,72 | 20.511,72 | 20.511,72 | 20.511,72 20.511,72
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DO RIO GRANDE DO NORTE
Secretaria do Trabalho, da Habitagio
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6. Aprovado

Natal, 29 de dezembro de 2020

:r, y ’Mzﬂ Z/
et/ Otdlio Miguel
Diretor Administrativo Financeiro — Cehab
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