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EDITAL DE LICITACAO N° 001/2022

APANHIA ESTADUAL DE HABITAG
E DESENYOLVIMENTO URBAND

REGISTRO DE PRECOS

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.DATA DA BERTURA: 19/04/2022
HORA DA ABERTURA - 10:00 (DEZ HORAS)
NUMERO PROCESSO: 12510004.003164/2021-75

A Companhia Estadual de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano — CEHAB-RN, por
meio de sua PREGOEIRA Oficial, designado pela Diretoria da CEHAB, conforme
Portaria n® 039/2021, de 18/10/2021, publicada no doe de 20/10/2021, torna publico
para conhecimento dos interessados, que na data, horéario e local abaixo indicados
realizara licitacio na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, cujo objeto esta definido abaixo, o qual observara os preceitos de direito
publico e, em especial, os termos da Lei Federal n° 10.520, de 17 de Julho de
2002, da Lei Federal n°® 13.303, de 30 de junho de 2016, da Lei Complementar n°
123/2006, do Decreto Estadual n° 20.103, de 19 de Outubro de 2007, e pelas
demais normas especificas aplicAveis ao objeto, ainda que ndo citadas
expressamente bem como pelas condicGes estabelecidas neste EDITAL e seus
anexos.

1. DO OBJETO:

1.1. - Trata o presente certame do REGISTRO DE PRECOS para eventual
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA,
CONFORME CONDICOES E ESPECIFICACOES ESTABELECIDAS NO TERMO
DE REFERENCIA, conforme descrito no Memorando n° 23/2021/CEHAB -
DACC/CEHAB - DAF/CEHAB - PRB e no Termo de Referéncia anexo (Anexo I).

ITEM POSTOS DE TRABALHO QUANTIDADE

01 Auxiliar de Servigcos Gerais 10
02 Agente Administrativo 07
03 Porteiro 06

1.2 - O valor estimado para esta licitacdo seréa sigiloso, na forma do art. 34 da
Leil3.303/2016.

2. DO ENDERECO, DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA:

2.1- realizara no dia 19/04/2022, as 10:00 (DEZ HORAS), na sala de licitacdes, sito
Centro Administrativo do Estado — BR 101 — Lagoa Nova — Natal-RN, licitacdo na
modalidade Pregéo Presencial do tipo MENOR PRECO GLOBAL cujo objeto esta
especificado neste Edital;

2.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
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a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida

para o primeiro dia util subseguente, no mesmo horéario e enderego anteriormente
estabelecido, salvo comunicacdo do PREGOEIRO em sentido contrario.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

3.1 Poderéo participar deste Pregdo Presencial as empresas, do ramo de atividade
compativel ao objeto ora licitado, que apresentarem, no dia, hora e local fixado no
preambulo deste instrumento, ao(a) Pregoeiro(a):

a) Os envelopes devidamente fechados e opacos, contendo o0s
caracteresda forma a seguir:

PROCESSO LICITATORIO N° /2022— PREGAO PRESENCIAL
ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

CNPJ:

DATA E HORA DA ABERTURA:

PROCESSO LICITATORIO N° /2022— PREGAO
PRESENCIALENVELOPE 02 —- DOCUMENTOS DE HABILITAQAO
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

CNPJ:

DATA E HORA DA ABERTURA:

3.2 Decorrido o horério supracitado, para a abertura do procedimento licitatério, o(a)
Sr. Pregoeiro(a), ndo podera conceder tolerancia para o inicio da sessao.

3.3 Nao poderdo participar da presente licitacdo empresa cuja faléncia ou
concordata tenha sido decretada, que estejam em concurso de credores, em
dissolucéo ou em processo de liquidacado ou que tenham sido declaradas inidoneas
por qualquer 6rgaoda Administracédo Publica.

3.4 Todos os documentos deverdo ser entregues impressos por qualquer processo,
sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, devendo aqueles que n&o forem apresentados
em papel timbrado trazerem a razéo social, CNPJ ou denominacéo social do emitente.

3.5 A solicitacdo de esclarecimento de duvidas a respeito de condicdes deste Edital
e de outros assuntos relacionados a presente licitacdo devera, de preferéncia, ser
efetuada pelas empresas interessadas em participar do certame, junto a Comissao
Permanente de Licitacdo-CPL, pelo fone (84) 3232-0806 ou pelo e-malil
cpl.cehab@gmail.com, até o 2° (sequndo) dia util que anteceder a data
estabelecida no preambulo deste instrumento convocatorio para a sessdo de
recebimento e aberturados envelopes proposta de pregco e habilitagdo, ou seja
13/04/2022.

3.6 A resposta ao pedido de esclarecimento formulado serd e encaminhada via e-
mailpara as empresas que adquiriram o Edital.

3.7 Poderéo participar deste Pregao as empresas que:
3.7.1 Atendam as condicdes e prazos estabelecidos no presente;
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3.7.2

Que nao estejam sob faléncia, concordata/recuperacao judicial, concurso de

credores, dissolu¢des, liqguidagdes, consorcio de empresas, € hdo sejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si;

3.7.3

N&o foram declaradas inidéneas por qualquer 6rgdo da Administracao Publica,

direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal; e

4  Nao estejam legalmente impedidas de participar de licitacdo e celebrar contratos
com esta Instituicdo, bem como com a Administracdo Publica, seja no ambito
Federal, Estadual ou Municipal, por forca de ato da autoridade superior. - A
declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e a
proposta sujeitard a LICITANTE as sancdes previstas neste EDITAL.

DO CREDENCIAMENTO

4.1A partir de trinta minutos antes do horério previsto para realizacdo da Sessao
Pulblica, indicado no preambulo deste edital, e na presenca do(a) Pregoeiro(a), a
licitante podera se apresentar para credenciamento por um representante legal.
Para tanto serd OBRIGATORIO a apresentacdo de COPIA dos seguintes
documentos:

a)

b)

d)

Carteira de ldentidade ou outro documento equivalente. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
orgaos fiscalizadores de exercicio de profissdo (Ordens, Conselhos, etc.);
Passaporte (ainda valido), certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publicoe da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por érgao
publico que, por lei federal, valem como identidade; carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

o instrumento de constituicdo da empresa, deverdo outorgar-lhes os poderes
necessarios.

Procuracio ou documento que COMPROVE OS NECESSARIOS PODERES PARA
FORMULAR OFERTAS E LANCES DE PRECOS E PRATICAR TODOS OS
DEMAIS

ATOS PERTINENTES AO CERTAME, em nome da proponente. NO CASO DE sOcCIO,
PROPRIETARIO, DIRIGENTE OU ASSEMELHADO DA EMPRESA PROPONENTE,
é suficiente a apresentacdo de copia do respectivo estatuto ou contrato social (ou
documento equivalente), o qual devera constar os poderes necessarios para
exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura. Se o
representante for sécio nao detentor de poderes para isoladamente formular propostas
ou praticar atos de administracdo, os demais sécios participantes da administracao,
conforme dispuser.

Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e demais alteracgdes;
ou ato constitutivo consolidado e aditivo(s) posterior(es), devidamente
registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais.
No caso de sociedades por acdes, além dos documentos ja citados,
acompanhado dos documentos de elei¢cdes de seus administradores;

O licitante que pretende valer-se das preferéncias contempladas na LC
123/2006e do Decreto Estadual n® 19.938/2007 devera comprovar a titularidade
dos requisitos necessarios, mediante declaracdo expedida pela propria empresa
ou por 6rgado competente;
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4.2 Os documentos para credenciamento de que trata esse Item, deverdo vir FORA
DOS ENVELOPES de PROPOSTA e DOCUMENTACAO, EM ORIGINAIS e
COPIAS, sendo estas conferidas pelo Pregoeiro (a) ou por qualquer Membro da
Equipe de Apoio até o término da Sesséo, e apresentados ao (a) Pregoeiro (a)
guando solicitados.

4.3 A falta de apresentacdo ou a apresentacédo dos documentos de credenciamento
em desacordo com este Item, ou ainda a auséncia do representante, impedira a
licitante de participar dos lances verbais, da negociacéo de precos, de declarar a
intencdo deinterpor recurso, de renunciar ao direito de interposicdo de recursos,
em fim, valendo, contudo, para todos os efeitos, 0s termos de sua proposta escrita;
salvo apresentacdo de documento de credenciamento valido no transcorrer da
sessdo,que habilitard 0 representante para 0s atos posteriores a entrega desse
documento.

4.40s interessados que enviarem o0s envelopes de proposta comercial e
documentacdo sem representante credenciado deverdo remeter, FORA DOS
ENVELOPES N°s 01 e 02, a declaracao que trata o Anexo IV do Edital.

4.5 Cada credenciado s6 podera representar uma licitante.

4.6 Concluido o credenciamento dos representantes sera assinada a LISTA DE
PRESENCA com a identificagdo de todos os credenciados.

4.7 Serdo entregues os ENVELOPES devidamente LACRADOQOS, os mesmos seréo
abertos em outra sessdo através do MEET que sera informado por email
daqueles que retirarem o EDITAL.

4.8 Todos os representantes das empresas deverdo permanecer no local da sessao
até o termino dos procedimentos para assinatura da ata.

5 DA PROPOSTA DE PRECOS:

5.1A proposta devera ser apresentada através do ENVELOPE 01, devidamente
fechado, em 01 (uma) vias, preenchendo os seguintes requisitos:

a) Ser datilografada ou digitada, numerada sem rasuras, emendas, ressalvas ou
entrelinhas e entregue no local, dia e hora preestabelecido no Edital, contendo
a identificacdo da empresa, endereco, telefone, niumero do Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ, rubricadas todas as folhas, datada e assinada a
ultima pelo representante legal, sobre carimbo com nome, identidade ou CPF.

b) Os precos deverdo ser apresentados em moeda nacional (R$), com no maximo
2 (duas) casas decimais, em algarismos numéricos e por extenso (apenas 0s
valores totais), sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa
inflacionaria ou de custo financeiro, bem como compreender todas as despesas
incidentes sobre o objeto licitado, tais como: impostos, fretes, encargos e outras
despesas incidentes, deduzidos os eventuais descontos.
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5.2Em nenhuma hipétese podera ser alterado o contetdo da proposta apresentada,
seja com relacéo a preco, pagamento, prazo ou a qualquer condi¢cdo que importe
modificacdo dos termos originais, ressalvadas apenas aquelas destinadas a sanar
evidentes erros materiais ou omissoes, alteracdes essas que serdo avaliadas
pelo(a)Pregoeiro(a).

5.3Serdo corrigidos automaticamente pelo(a) Pregoeiro(a) quaisquer erros
aritméticos, e o preco global da proposta, se faltar.

5.4 A simples participac&o no certame implica em:

a) Aceitacao de todas as condicdes estabelecidas neste Pregao Presencial.
b) Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, contado da data de
entrega dos envelopes.

5.50s precos apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento
serdo de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo,
nestecaso, o direito de pleitear qualquer alteracéo.

5.6 A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura e/ou CNPJ e/ou endereco completo,
nasdeclaracbes expedidas pela prépria licitante ou na proposta poderdo ser
supridas pelo representante legal presente a reunido de abertura dos envelopes
Proposta de Preco e Habilitacdo com poderes para esse fim.

6 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DO PROCEDIMENTO:

6.10 Julgamento das Propostas Comerciais no presente certame € o de MENOR
PRECO GLOBAL MENSAL para o GRUPO UNICO, devendo o valor do
respectivo CONTRATO, a ser firmado com a empresa vencedora do
presente certame, conter o valor total ANUAL, resultante da multiplicacéo do
valor total mensal da proposta comercial vencedora, multiplicado por 12
(doze) meses, desde que sejam atendidos os requisitos estabelecidos neste Edital,
sendo, portanto, desclassificada(s) pelo(a) Pregoeiro(a) as que estiverem em
desacordo.

6.20(A) Pregoeiro(a) classificara, para fase de lances verbais, a(s) proposta(s) de
valores de até 10% (dez por cento) superiores aquela de maior valor desde que
apresentadas em conformidade com o Edital.

6.3 Nao havendo pelo menos 03 (trés) propostas na condi¢ao definida no item anterior,
o(a) Pregoeiro(a) classificara as 03 (trés) melhores propostas, quaisquer que sejam
os precos oferecidos, desde que compativeis com 0s pregos praticados no
mercado.

6.4 As licitantes com propostas escritas classificadas para a fase de lances verbais,
serdo convocadas para apresentacao de lances verbais e sucessivos de valores
distintos e decrescentes.

6.5 A proposta ou lance que apresentar valor simbdlico, irrisério ou igual a zero sera
desclassificada.
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6.6 Serdo desclassificadas as propostas que ndo contiverem todos os elementos
relacionados no item 6 (seis), deste Edital e as que, mesmo atendendo a esses
requisitos, nao estiverem de acordo com as demais exigéncias ou, principalmente,
apresentarem precos além dos valores estipulados ou manifestamente
inexequiveis, nos termos do Art. 56 da Lei 13.303/2016;

6.6.1 Serdo considerados precos excessivos pelo(a) Pregoeiro(a), as propostas
gue estejam com valores superiores aos precos da Planilha
Orcamentariada CEHAB acostada aos autos.

6.7 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo(a) Pregoeiro(a),
implicard a excluséo da licitante da fase de lances e na manutenc¢éo do ultimo preco
apresentado pelo licitante.

6.8Em se verificando empate entre duas ou mais propostas de maior desconto, 0
desempate, para conhecimento da virtual vencedora, sera obtido exclusivamente
porsorteio realizado na presenca das licitantes interessadas;

6.9 O(A) Pregoeiro(a) examinara a proposta classificada em primeiro lugar, quanto ao
objeto e valor, decidindo motivadamente pela sua aceitabilidade de conformidade
com os termos do Edital. Apos esse ato, sera encerrada a etapa competitiva, sendo
as ofertas ordenadas pelo critério de menor preco por item.

6.10 Se aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) procedera
aabertura do envelope de habilitagdo da licitante que a tiver formulado, para
verificaro atendimento das condic¢des fixadas no Edital.

6.11 Constatado o atendimento pleno da proposta e da habilitacdo de conformidade
com os termos editalicios, sera declarado vencedor, sendo-lhe em seguida
adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta, caso nhao haja
apresentacaode recurso ao julgamento do(a) Pregoeiro(a).

6.12 Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias
habilitatrias, o(a) Pregoeiro(a) examinara as ofertas subseqtientes e a qualificacédo
das licitantes, na ordem de classificacdo, assim sucessivamente, até a apuracao
de uma proposta que atenda exigéncias do edital, sendo o respectivo proponente
declarado vencedor.

6.13 O(A) Pregoeiro(a) podera negociar diretamente com o proponente para que seja
obtido um preco melhor.

6.14 Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para
microempresas e empresas de pequeno porte.

a) Entende-se por empate aquelas situacées em que as ofertas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10%
(dez por cento) superiores ao menor peco.

b) Na modalidade de pregdo o intervalo percentual estabelecido no § 1° sera
até 5% (cinco por cento) superior a0 menor preco por Lote.

c) A preferéncia de que trata este artigo sera concedida da seguinte forma:
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Ocorrendo empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado o objeto em seu
favor.

6.15 Na&o seré considerada qualquer oferta ou vantagem n&o prevista neste Edital.

a. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos apds a convocacao, apresentar
nova proposta inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo.

b. N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma do subitem anterior, serdo convocadas as licitantes
remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese desta
condicdo, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

c. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nesta condicao, sera realizado sorteio entre elas para que
seidentifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.16 Na hip6tese da ndo-contratacdo nos termos previstos na condicdo anterior, o
objeto licitado ser& adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

6.17 Depois de divulgado, a licitante vencedora a proposta escrita da licitante nao
credenciada sera incluida, também, no rol das classificadas.

6.18 Ao termino da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, onde seréo registradas
todas as ocorréncias relevantes e, ao final, sera assinada pelo o(a) Pregoeiro(a),
equipe de apoio e os representantes das licitantes.

6.19 A auséncia do licitante, quando da lavratura da ata, ao final da sesséo publica,
implicara na precluséo do direito a recurso e na submisséo ao disposto na ata.

6.20 Se nao houver tempo suficiente para a abertura dos envelopes Proposta de
Precoe Habilitacdo em um Unico momento, ou, ainda, se os trabalhos ndo puderem
ser concluidos e/ou surgirem duvidas que ndo possam ser dirimidas de imediato,
0S motivos serdo consignados em ata e a continuacdo dar-se-a4 em sessao a ser
convocada posteriormente.

6.21 A interrupgdo dos trabalhos de que trata o item anterior somente dar-se-4, em
gualquer hipotese, antes ou apés a etapa competitiva de lances verbais.

6.22 Os envelopes néo abertos e rubricados no fecho, obrigatoriamente, pelo(a)
Pregoeiro(a) e pelos representantes legais das licitantes presentes, ficardo sob a
guarda do(a) Pregoeiro(a) até nova reunido oportunamente marcada para
prosseguimento dos trabalhos.

6.23 Qualquer reclamacgéo devera ser feita durante a reunido pelos representantes
legais das licitantes presentes, mediante registro na ata respectiva.
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6.24 Todas as propostas e os documentos de habilitacdo serdo rubricados,
obrigatoriamente, pelo(a) Pregoeiro(a), pela equipe de apoio e pelos
representantes legais das licitantes presentes a sessao deste Pregao.

6.25 A abertura dos envelopes de proposta de precos e habilitacdo sera realizada
sempre em sessdo publica, devendo o (a) Pregoeiro(a) elaborar a ata
circunstanciada da reunido, que devera obrigatoriamente ser assinada pela
Pregoeiro(a), pelos membros da equipe de apoio, e pelos representantes das
licitantes presentes a sesséo.

7 DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

7.1Declaracdo de cumprimento das Condicbes de Habilitagdo (Anexo VI), em
separado dos envelopes 1 e 2;

7.2 Para fins de habilitacdo no presente certame deverdo ser apresentada através do
envelope n° 02, obrigatoriamente, a seguinte documentacéo, 01 (uma) via:

7.2.1 _HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado,em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades
por acdes, acompanhado dos documentos de eleicdo de seus administradores
ou diretores nos respectivos cargos;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
provade Diretoria em exercicio.

d) Copia de identidade do(s) sécio(s);

7.2.2 QUALIFICACAQ ECONOMICA — FINANCEIRA

a. Certiddo Negativa de recuperacao judicial e Faléncia, expedida pelo
Cartério Distribuidor da sede da licitante, expedida em até 30 (trinta) dias
antes da data de apresentacdo dos documentos de habilitacdo e
propostas;

b. Balanco patrimonial e demonstragfes contabeis do dltimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, avaliada pelos indices de liquidez,
conforme oseguinte:

Liquidez Corrente = AC/PC 21,0 onde, AC = Ativo Circulante

PC = Passivo
CirculanteEndividamento Total = ET/AT < 1,0 ET = Exigivel
Total

AT = Ativo Total
OBS: As Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte estdo dispensadas
deapresentar o Balango, em razdo do Decreto Estadual n° 19.938/07.

7.2.3 REGULARIDADE FISCAL
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a. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
devidamente valido;

b. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,
se houver relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

c. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, conjunta com a Divida
Ativada Unido, inclusive com as contribuicdes previdenciarias, nos termos
da Portaria RFB/PGFN n° 1.751 de 02 de Outubro de 2014;

d. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
licitante, ou equivalente, na forma da Lei;

e. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
licitante, ou equivalente, na forma da Lei;

f. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
- FGTS.

g. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica
do Trabalho, conforme estabelece a Lei 12.440, de 07/07/2011.

7.2.4 DECLARACAOQ DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

a) Declaracédo da licitante de que n&o tem nenhum fato impeditivo, conforme
MODELO DO ANEXO VI.

7.2.5 DECLARACAO DO MENOR

a) Declaracéo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado
(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicéo de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da
Constituicdo Federal, conforme MODELO DO ANEXO VII.

7.2.6 QUALIFICACAO TECNICA

a) Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel com as caracteristicas do objeto deste Pregdo, mediante
apresentacao de Atestado ou Declaracdes de capacidade técnica em
nome da empresa, expedido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico
ou privado, demonstrando que a licitante ja executou servicos de
caracteristicas semelhantes as dos objetos desta licitacdo, na forma do
disposto no inciso Il do Artigo 58 da Lei Federal n° 13.303/2016.

b) Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel
com as caracteristicas do objeto deste Pregdo, mediante apresentacdo de
Atestado ou Declaracdes de capacidade técnica em nome da empresa,
expedido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou
privado,demonstrando que a LICITANTE ja executou servigos de caracteristicas
semelhantes as dos objetos desta licitacdo, na forma do disposto no inciso Il do
Artigo 58 da Lei Federal n° 13.303/2016.
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c)

d)

9)

h)

Sob pena de inabilitag&o, todos os documentos apresentados para habilitacéo
deverdo estar em nome da licitante e, preferencialmente, com niumero do CNPJ
e endereco respectivo, observando-se que:

a) Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz; ou

b) se alicitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome
da filial;

c) serdao dispensados da filial agueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

Os documentos necessarios a habilitacdo seréo apresentados em 01 (uma) via,
e poderdo ser em original, ou qualquer processo de coépia conferido pelo
Pregoeiro(a) ou qualquer membro da sua Equipe de Apoio,desde que
acompanhadas dos originais.

Os modelos anexados ao edital servem apenas como orientagcdo, ndo sendo
motivo de impedimento ou desclassificacdo, a apresentacéo de declara¢cdes que
sejam elaboradas de forma diferente e que contenham os elementos essenciais.

Os documentos exigidos e apresentados para habilitacao, obtidos através de
sites, poderdo ter sua autenticidade verificada via internet, no momento da
fasede habilitagéo.

Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, as
microempresas e empresas de pequeno porte terdo prazo adicional de 5 (cinco)
dias uteis, contado da decisdo do(a) Pregoeiro(a) que declarar a empresa
vencedora do certame, para a regularizacdo da documentacéo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior,
implicard inabilitacdo da licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital, sendo facultado a CEHAB convocar as licitantes remanescentes, na
ordemde classificacdo, para a assinatura do contrato, ou propor a revogacao
deste Pregéo.

A comprovacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato,
conforme art. 42 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006:

A) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da participacéo

em certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida
para efeito de comprovacgao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigéo.

B) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera

assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
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prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa.

C) - A ndo-regularizagao da documentacao, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas na Lei Federal n° 13.303/2016, sendo facultado a Administracéo
convocar os LICITANTES remanescentes, na ordem de classificacéo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo (8 2°Art. 43, Lei Complementar
n° 123/2006).

8. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO:

a.

O(A) Pregoeiro(a), caso nao haja recurso ao julgamento do certame, adjudicara o
objeto ao vencedor cuja proposta for considerada mais vantajosa a administracao
publica.

Concluidos os trabalhos o(a) Pregoeiro(a) encaminhard o processo, devidamente
instruido, a apreciacdo do Excelentissimo Senhor Diretor da CEHAB, para
expedicao do ato homologatério.

DA IMPUGANACAO DO EDITAL E DO RECURSO:

Até 03 (tres) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, ou
seja ate’do dia 12/04/2022, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregdo. Caberad a Comissao
Permanente de Licitcdo da CEHAB, decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas. Acolhida a peticao contra o ato convocatério, sera designada nova
data para a realiza¢do do certame.

Declarado o vencedor, qualquer licitante poderda manifestar imediata e
motivadamente a intencao de recorrer com o devido registro em ata da sintese de
suas razfes, quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis para
apresentacao formal das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar contra-razées em igual niamero de dias, que comecarao
a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos;

O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento;

Qualquer recurso contra a decisao do(a) Pregoeiro(a) tera efeito suspensivo.

A falta de manifestagéo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitacdo pelo(a) Pregoeiro(a) ao
vencedor.

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, 0
Diretor Presidente da CEHAB adjudicara o objeto ao licitante vencedor do certame
e,em consequéncia, homologara a presente licitacao.
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10 - DA FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. Homologada a licitacdo, o adjudicatario serd convocado a assinar a Ata de
Registro de Precos, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias uteis.

10.1.1. O ndo atendimento a convocacdo de que trata o item acima sujeitara o
adjudicatario as sancdes previstas neste Edital.

10.1.2. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
guando solicitado pelo adjudicatario durante o seu transcurso, e desde que ocorra por
motivo justificado e aceito pela Administracao.

10.2. A minuta da Ata de Registro de Precos a ser firmada, integra o presente Edital
para todos os fins e efeitos de direito e regulamentara as condi¢bes da execucao do
objeto, direitos, obrigacdes eresponsabilidades das partes.

11. VIGENCIA DA ATA

11.1 Os precgos registrados terdo vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogados, sucessivamente, respeitado o limite total de 05 (cinco) anos, desde
gue, cumulativamente, haja possibilidade juridica, seja demonstrada a vantajosidade,
haja saldo de quantidades ndo adquiridas ou contratadas e haja concordancia do
CONTRATADO.

11.1.1 A eventual prorrogacéo do prazo de vigéncia da ata de registro de pre¢cos nao
restabelecerd os quantitativos originalmente registrados.

11.2 Durante a vigéncia desta Ata de Registro de Prec¢os, 0s precos registrados serao
fixos e irreajustaveis, ressalvados 0s casos previstos nesta Ata.

11.3 Nao sera permitido efetuar quaisquer acréscimos nos quantitativos fixados nesta
ata de registro de precos, ressalvadas as alteracBes quantitativas permitidas lei
para o(s) contrato(s) decorrente desta Ata.

11.4 As contratacbes decorrentes desta Ata de Registro de Precos deverdo ser
formalizadas no curso de vigéncia da ata, podendo o termo de contrato ser
dispensado no caso de pequenas despesas de pronta entrega e pagamento das
quais ndo resultem obriga¢cBes futuras, ou substituido por instrumento equivalente.

12. REVISAO E CANCELAMENTO
12.1 A CEHAB promovera a realizacdo periddica de pesquisa de mercado, a fim
de

verificar a vantajosidade dos precos registrados nesta Ata.

12.2 A existéncia de precos registrados ndo obriga a CEHAB a firmar os
contratos que deles poderdao advir, sendo facultada a realizacdo de licitagao
especifica, assegurada ao detentor dos pregcos registrados preferéncia de
contratacao em igualdade de condic¢des.

12.3 Cabera revisdo dos precos registrados sempre que houver reducdo dos precos
de mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, competindo a
CEHAB promover as negociacoes junto ao(s) fornecedor(es).
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12.4 Na hip6tese do preco registrado se tornar superior ao preco praticado no
mercado, competirdA a CEHAB convocar o fornecedor para negociar a reducdo dos
precos aos valores praticados pelo mercado.

12.5 Acaso o fornecedor ndo aceite reduzir seu preco ao valor praticado pelo
mercado, podera a CEHAB libera-lo do compromisso assumido, eximindo-se de
aplicar penalidade.

12.6 Havendo fornecedores no cadastro de reserva, poderdo 0S mesmos ser
convocados, segundo a ordem de classificacdo, para negociar a reducao dos precos
aos valores praticados pelo mercado.

12.7 Na hipoétese do preco praticado no mercado se tornar superior ao registradoe o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, sob pena de incorrer em prejuizo,
devidamente reconhecido pela CEHAB, esta poderd liberar o fornecedor e
negociar com as demais fornecedoras, ou ainda, considerando o aspecto da
vantajosidade e havendo interesse publico relevante, restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro por meio de aditivo contatual.

12.8 Nao havendo éxito nas negociacbes, a CEHAB devera proceder a
revogacdo desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para
obtencao da contratacdo mais vantajosa.

12.9 Podera a CEHAB cancelar o registro do fornecedor quando este:
| — ndo cumprir as condicdes estabelecidas nesta ata de registro de precos;

I — recusar o recebimento ou ndo assinar o instrumento contratual
decorrente desta Ata, instrumento equivalente ou substituto, no prazo
estabelecido no edital da licitacdo, sem justificativa aceitavel;

Il - ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, quando este se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

IV - sofrer sancao administrativa que o impeca de contratar com a CEHAB ou torne

inidéneo para fins de contratacdo com o Poder Publico.

12.10 O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos incisos I, Il e IV do
item 5.9 serd formalizado por decisdo da CEHAB, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa.

12.11 O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o0
cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados.

13 DOS PRAZOS E DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

a. Apos homologado o resultado deste Pregdo, a Companhia Estadual de Habitagéo
e Desenvolvimento Urbano - CEHAB, convocaré a LICITANTE vencedora, durante
a validade da sua proposta, para assinatura do instrumento contratual, no prazo de
05 (cinco) dias uteis a contar da convocagéao para a celebragdo do mesmo, sob
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penade decair o direito de contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste
EDITAL.

b. O prazo mencionado acima podera ser prorrogado uma so vez, por igual periodo,
guando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela CONTRATANTE, conforme previsto no § 1°, do art. 75, da
Lei Federal n°® 13.303/2016.

c. - O CONTRATO seréa firmado entre a Companhia Estadual de Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano - CEHAB e a empresa vencedora da licitagdo, o qual
consignara os direitos e obrigacdes das partes e instrumento que faz parte
integrante e complementar deste EDITAL, independente de transcricao.

d. - Constam do modelo da minuta de CONTRATO que compde o ANEXO | deste
EDITAL, as condi¢cdes e a forma de pagamento, as sancdes para o caso de
inadimplemento e demais obrigacdes das partes de acordo com o Titulo I, Capitulo
Il da Lei Federal n°® 13.303/2016 e suas alteracdes.

e. - E facultado & Companhia Estadual de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano -
CEHAB, quando o convocado n&o assinar o termo de contrato, ndo retirar ou
aceitar o instrumento equivalente, no prazo e condicfes estabelecidos, convidar os
LICITANTES remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual
prazo, nas condi¢cbes propostas de cada classificado, inclusive quanto aos
precos,de conformidade com o ato convocatoério, ou revogar a licitacdo.

f. - Decorridos 60 (sessenta) dias consecutivos da data da apresentacdo das

propostas, sem a comunicacdo para a contratacdo, ficam os LICITANTES
liberados dos compromissos assumidos.

g. -Ao assinar o instrumento contratual, a empresa adjudicataria obriga-se a executar
0s servicos a ela adjudicados, conforme especificagdes e condi¢cdes contidas neste
EDITAL, em seus anexos e também na proposta apresentada, prevalecendo, no
caso de divergéncia, as especificacdes e condicdes deste EDITAL.

h. - Quem for convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o
CONTRATO, deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame, ou
apresentar falsa, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do CONTRATO, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Uniéo,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas em EDITAL e no CONTRATO e das demais cominacdes legais,
conforme determina o CAPUT, do art. 26, Decreto Estadual n® 20.103, de 19/10/2007 e o
Art. 7 da Lei Federal n® 10.520/2002.

14 DA EXECUCAO DO CONTRATO:

a. A execucao do CONTRATO, bem como os casos nele omissos, regular-se-ao
pelas suas clausulas contratuais, pelo disposto na Lei Federal n°13.303/2016 e
pelos preceitos de direito privado.
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15 DA VIGENCIA DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO

b)

d)

f)

OBJETO DESTA LICITACAO:

a. A vigéncia do CONTRATO e as condi¢cGes de recebimento do objeto desta
licitag&o estéo estabelecidas na minuta do CONTRATO e seus anexos (Anexo I
deste EDITAL).

DAS CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO:

a. As condicbes e formas de pagamento estdo estabelecidas na minuta do
CONTRATO e seus anexos (Anexo Il deste EDITAL).

DA ALTERACAO CONTRATUAL:

a. As condicdes para alteracdo contratual estdo estabelecidas na minuta do
CONTRATO e seus anexos (Anexo Il deste EDITAL).

DO REAJUSTE DOS PRECOS:

a. As condicdes reajuste dos precos estédo estabelecidas na minuta do CONTRATO
e seus anexos (Anexo Il deste EDITAL).

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE:

a. As obrigacdes da CONTRATADA e da CONTRATANTE estéo estabelecidas na
minuta do CONTRATO e seus anexos (Anexo Il deste EDITAL).

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

a.Se no decorrer da sessdo publica da licitacdo do presente EDITAL, ficar
comprovada a existéncia de qualquer irregularidade ou ocorrer inadimplemento
pelo qual possa ser responsabilizada a LICITANTE, esta, sem prejuizo das
demais sanc¢Oes previstas nos arts. 83 e 84, da Lei Federal n.° 13.303/2016,
poderd sofrer as seguintes penalidades:

b. No caso da primeira infracdo contratual praticada pela CONTRATADA,
ADVERTENCIA, se a justificativa for aceita pela FISCALIZACAO da
CONTRATANTE e ndo houver prejuizo para esta u(ltima; ou__MULTA
MORATORIA, se a justificativa ndo for aceita pela referida FISCALIZACAO,
com a incidéncia de JUROS DE MORA DIARIOS de 0,3% (trés décimos por
cento) sobre o valor total faturado no més da infracdo ou no da exigéncia da
citada FISCALIZACAO;

c. No caso da gsegunda infracdo contratual praticada pela CONTRATADA,
MULTA MORATORIA, com a incidéncia de JUROS DE MORA DIARIOS de
0,5%(cinco décimos por cento) sobre o valor total faturado no més da infragéo
ou no da exigéncia da citada FISCALIZACAO; e

d. No caso da terceira infracdo contratual praticada pela CONTRATADA,
MULTAMORATORIA, com a incidéncia de JUROS DE MORA DIARIOS de
0,8% (oito décimos por cento) sobre o valor total faturado no més da infragao
ou no da exigéncia da citada FISCALIZACAO.
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e. A CONTRATANTE, juntamente com as MULTAS acima citadas, aplicara a

CONTRATADA a MULTA MORATORIA ADICIONAL de 2% (dois por cento),
pelo ATRASO no cumprimento dos prazos contratuais aqui estipulados e nos
fixados para atendimento das exigéncias feitas pela FISCALIZACAO da
CONTRATANTE.

f. Caso haja condenacéao judicial da Administracdo Publica Estadual a adimplir as

obrigagbes previdenciarias ou trabalhistas da responsabilidade da
CONTRATADA, a CONTRATANTE aplicara a MULTA COMPENSATORIA de
10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, sem prejuizo as demais
sancdes administrativas cabiveis e observando-se o devido processo legal.

. E fixado em 20% (vinte por cento) do valor total do CONTRATO, o limite das

MULTAS MORATORIAS, que por ventura vierem a ser aplicadas a
CONTRATADA, convencionadas em razao do estabelecido neste instrumento.

. Em notificacdo escrita e sem prejuizo da faculdade de rescindir o respectivo

CONTRATO, poderd a CONTRATANTE aplicar a CONTRATADA MULTA
COMPENSATORIA de 100% (cem por cento) do valor do débito
eventualmenteatribuido a CONTRATANTE, em razdo do inadimplemento de
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ou tributarias da CONTRATADA.

O pagamento das MULTAS aqui estabelecidas ndo exonerard a CONTRATADA
da obrigacdo de restituir a CONTRATANTE do valor que for imposto a esta
altima, por forca de eventual condenacéo solidaria, proferida pela Justica do
Trabalho ou pelas Instancias Administrativas competentes.

As MULTAS aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA, serao
descontadas de qualquer documento de cobranca jA em processamento na
CONTRATANTE e dos que se seguirem, se for necessario, reservando-se a
esta Ultima o direito de utilizar o meio adequado a cobranca e/ou a liquidacao
do respectivo débito.

k. As MULTAS aplicadas ap0s regular processo administrativo, sera descontada

da garantia, quando houver, da respectiva CONTRATADA. Se a multa for de
valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, a qual serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou, ainda, quando
for o caso, cobrada judicialmente, conforme estabelecido no 82° e 83° do
artigo 82 da Lei Federal n°13.303/2016.

As sanc¢Oes administrativas aqui estabelecidas ndo excluem quaisquer outras
previstas no presente CONTRATO, nem a responsabilidade da
CONTRATADA por perdas e danos que causar a CONTRATANTE, em
consequéncia do inadimplemento das condi¢des aqui firmadas.

. Pela inexecucéo total ou parcial do CONTRATO a CONTRATANTE podera,

garantida a prévia defesa, aplicar ao CONTRATADO as sang¢des descritas
abaixo, conforme estabelecido no artigo 83 da Lei Federal n® 13.303/2016:
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. ADVERTENCIA, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas

irregularidades, para as quais haja concorrido;

MULTA, na forma presvista neste instrumento contratual; e

. SUSPENSAO temporéaria de participacdo em licitacdo e impedimento de

contratar com a CONTRATANTE, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos.

. Ocorrendo a inexecucdo de que trata o item 21.8, reserva-se a

CONTRATANTE o direito de aplicar a sancao correspondente a gravidade da
respectiva inexecucgao contratual.

A CONTRATADA podera apresentar DEFESA PREVIA para contestar a
aplicacdo das sancfes administrativas impostas pela CONTRATANTE, em
peticdo motivada, dentro do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uuteis, a
partir da data do recebimento da respectiva notificacdo, caso em que a
CONTRATANTE comunicara, em prazo habil, a manutencédo ou relevacao
(dispensa) da respectiva penalidade.

A aplicacdo das sancdes administrativas impostas a CONTRATADA é de
competéncia exclusiva da FISCALIZACAO da CONTRATANTE, cabendo a
Diretoria Executiva desta ultima a decisdo final sobre a aplicacdo das
respectivas sancdes, no respectivo processo administrativo competente, caso
a CONTRATADA apresente a respectiva DEFESA PREVIA.

16 DA RESCISAO CONTRATUAL:

a. As condicdes para rescisdo contratual estdo estabelecidas na minuta

do
CONTRATO e seus anexos (Adendo | deste EDITAL).

17 DA DESPESA.

17.1. O valor estimado para esta licitacdo sera sigiloso, na forma do art. 34 da
Lei13.303/2016.

18 DAS DISPOSICOES GERAIS:

a. E facultada ao PREGOEIRO ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacao
gue deveria constar no ato da sessao publica.

Fica assegurado a CONTRATANTE o direito de revogar a licitacao por razdes de

interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficientepara justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade,
de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.
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c. As PROPONENTES assumem todos os custos de preparacéo e apresentacdo de
suas propostas e a CONTRATANTE néo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatorio.

d. As PROPONENTES sé&o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

e. Apos apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo PREGOEIRO.

f. Na contagem dos prazos estabelecidos neste EDITAL e seus Anexos, excluir-se-
a o diado inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos
em dias de expediente na CONTRATANTE.

g. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no
afastamento do LICITANTE, desde que sejam possiveis a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensado da sua proposta, durante a realizacdo da
sessdo publica de Pregéao.

h. As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da
seguranca do futuro CONTRATO.

i. Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposicfes da legislacéo vigente e
pertinente a matéria.

J. Os casos omissos serdo resolvidos pelo PREGOEIRO, de acordo com a Lei
Federal n® 10.520/2002, subsidiada pela Lei Federal n°13.303, de 30 de junho
de 2016 e pelo Decreto Estadual n°® 20.103, de 19 de outubro de 2007 e suas
alteracdes, tudo de conformidade com as normas juridicas e administrativas
aplicaveis e com os principios gerais do direito.

k. Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duavidas, ou,
interpretagdes do presente EDITAL e seus Anexos deverdo ser encaminhados,
ao PREGOEIRO, até dois dias uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessao publica, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no endereco

cpl.cehab@gmail.com.

|. As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de
ordemestritamente informal.

m. Endereco para envio das documentacgdes: Sede da COMPANHIA ESTADUAL
DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO URBANO (CEHAB), Centro
Administrativo do Estado, Centro Administrativo, BR 101, KM 0, s/n°,
LagoaNova, Natal/RN, CEP: 59.064-901

n.Este EDITAL sera disponibilizado a qualquer interessado, na Sede da
CompanhiaEstadual de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano — CEHAB),
situada no endereco descrito ACIMA.


mailto:cpl.cehab@gmail.com
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0. Integram este EDITAL, para todos os fins e efeitos, a respectiva Minuta de
Contrato (Anexo II).

p.A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a execucédo do
objeto do presente certame pela Administracao.

g. Ficaeleito o Foro da Comarca de Natal, para dirimir quaisquer duvidas oriundas

do presente EDITAL e seus anexos, renunciando as partes a qualquer outro
guetenham ou venham a ter, por mais privilegiado que seja.

19 PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIAANEXO

ANEXO I — MINUTA DO CONTRATO

ANEXO Il — FORMULARIO PARA CADASTRO DE CONTA CORRENTE
DALICITANTE

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS

ANEXO VI - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDIDITOS
DE HABILITACAO

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
TRABALHADOR MENOR (INCISO XXXIlI DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL);

ANEXO VIIl — ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Natal/RN, 05 de abril de 2022.
Sonia Maria Holanda Melo

PREGOEIRA-CEHAB-RN
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Processo n° 12510004.003164/2021-75

INOBJETO |

1.1. Constitui objeto desta licitacdo a eventual contratacdo de empresa especializada para a prestacao
de servicos continuados de terceirizacdo de mao de obra dos cargos de: Auxiliar de Servigos
Gerais; Agente de Portaria e Auxiliara Administrativo, conforme especificacfes abaixo elencadas.

1.2. A prestacdo dos servicos acima mencionadas ndo incluira o fornecimento de materiais de consumo.

yMl)USTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

MOTIVACAO DA CONTRATACAO

2.1. A presente licitacdo tem por objeto a selecdo da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
prestacdo de servicos de empresa especializada na prestacdo de servigos de conservacdo e limpeza, de
forma continuada, Agente de Portaria e Auxiliar Administrativo, com jornada de trabalho de 40 horas
semanais, considerado servico comum com dedicacdo exclusiva de mao de obra, para atender as
necessidades da sede da Companhia Estadual de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano — CEHAB-RN.

Cumpre destacar que se faz necessaria a contratacdo para a execucao indireta dos servicos em comento

em face da inexisténcia de mao de obra para realizacdo dos servigos nos quadros funcionais desta
Companhia.

KMDESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

3.1. A Contratacao dos servicos tem por objetivo atender as demandas de manutencéo, funcionamento
e operacionalizacdo da Companhia Estadual de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano — CEHAB-RN.
3.2. O total dos postos de servicos para esta contratacao esta calculado conforme o quadro a seguir:

ITEM POSTOS DE TRABALHO | QUANTIDADE

01 Auxiliar de Servicos Gerais 10
02 Agente Administrativo 07
03 Porteiro 06

3.3. O servico, objeto desta contratagdo, sera prestado no Prédio da Sede da CEHAB/ RN, conforme
endereco e discriminacdo de horarios abaixo:

UNIDADE |ENDERECO CIDADE
Centro Administrativo do Estado - Av. Senador Salgado Filho, s/n, Lagoa
CEHAB/RN | \jova - Natal/RN. CEP: 59064-901 - Prédio SETHAS Natal/RN
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Horario Dias da semana
07:00 as 15:00 | segunda a sexta-feira, exceto feriados

NOTA: Este horario poderéa ser alterado, a critério da CEHAB, desde que ndo ultrapasse a carga horaria
de 40 horas semanais.

"Ml OCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servicos serdo prestados na sede da Companhia Estadual de Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano — CEHAB-RN, tudo conforme quadro acima exposto.

MPERIODO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O prazo de vigéncia do contrato podera ser de 01 (um) ano, contados da data de sua assinatura e
publicacdo em Diério Oficial do Estado.

5.2. O contrato podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por iguais e sucessivos periodos com
vistas a obtencdo de precgos e condi¢des mais vantajosas para a Administracdo, até o limite de 5 (cinco)
anos, nos termos do art. 71 da Lei 13.303/2016, desde que autorizado formalmente pela autoridade
competente e atendidos os requisitos abaixo:

5.2.1. Os servigos foram prestados regularmente;

5.2.2. O CONTRATADO néo tem sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniaria;

5.2.3. A Administracao ainda tenha interesse na realizacdo dos servicos;

5.2.4. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracao;

5.2.5. O valor do contrato sera considerado vantajoso para a Administracdo quando for igual ou inferior
ao estimado pela Administracdo para a realizacdo de nova licitacéo;

5.2.6. O CONTRATADO concorde com a prorrogacao;

5.2.7. 0 CONTRATADO mantenha todas as condic6es de habilitagéo;

5.2.8. Haja disponibilidade Orcamentaria e Financeira para a referida despesa.
MDA REPACTUACAQ

6.1. O valor do contrato podera repactuado, desde que solicitado pela CONTRATADA.
IMIDO REGIME DE EXECUCAO

7.1. A contratacdo dar-se-& no regime de execucdo PRECO UNITARIO, conforme art. 42, inciso |,
da Lei 13.303/2016.

DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

8.1. O critério de julgamento das propostas comerciais no presente processo de contratagdo sera o de
MENOR PRECO GLOBAL;

8.2. No respectivo certame serdo consideradas validas as propostas comerciais apresentadas pelas
proponentes.

MDA DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DIARIAMENTE, uma vez quando néo explicitado:

o Remover com pano umido o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, caixilhos das janelas,
bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndios,
etc.;

« Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com desinfetante domissanitario,
uma vez ao dia;

« Varrer, remover manchas e lustrar os pisos;

e Varrer 0s pisos de cimento e 0s pisos pavimentados;

o Limpar com desinfetantes domissanitarios 0os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, uma vez ao dia;
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« Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido, quando necessario;
 Retirar 0 p6 dos telefones com uso de flanela e produtos adequados;
« Retirar o lixo uma vez ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos de cem litros, removendo-
os para local indicado pela CEHAB-RN;
e Limpar os corrimaos;
« Suprir os bebedouros com garrafdes de dgua mineral, adquiridos pela CEHAB, quando for o
caso; e
« Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéaria.
SEMANALMENTE, uma vez, quando ndo explicitado:
o Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
e Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas de vidro;
« Lustrar todo o mobiliario com produto adequado e passar a flanela nos mdveis;
e Limpar, com produto apropriado, as forracdes dos assentos e poltronas;
« Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;
« Passar pano imido com alcool 70% nos telefones;
o Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
« Retirar 0 po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;
« Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal;
QUINZENALMENTE, uma vez:
o Limpar todos osvidros da porta de entrada (face interna/externa), aplicando-lhes produtos
antiembacantes.
MENSALMENTE, uma vez:
o Limpar forros, paredes, portas e rodapés;
o Remover manchas de paredes;
« Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal;
o Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante 0 més;
Retirar os filtros dos ar-condicionados para realiza¢ao de higienizacéo.
TRIMESTRALMENTE
e Limpar todos os vidros (face externa), de conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacantes;
o Limpeza dos letreiros existentes.
ANUALMENTE, uma vez quando ndo explicitado:
o Limpar e higienizar todo o almoxarifado e arquivo, retirando todas os armérios, prateleiras e
produtos organizadamente e recoloca-los na mesma ordem e local encontrado;

AGENTE DE PORTARIA

e Atividades Basicas e Atribuicdes do Cargo de Agentes de Portaria:

e ldentificar e fazer o controle de pessoas e veiculos que pretendem adentrar no prédio;

e No caso de entregas a serem efetuadas, encaminha-las ao local apropriados;

e Apagar as luzes que ficaram indevidamente acesas;

e Verificar e anotar no seu relatorio objetos deixados em cima de mesas, chaves, portas de setores
que ficaram abertas, etc.;

e Lancar todas as concorréncias no relatorio do posto e no caso de uma ocorréncia grave, acionar
imediatamente o preposto atraves do telefone ou outros meios de comunicacao;

e Comunicar imediatamente o preposto, todo acontecimento considerado irregular e que possa vir
a representar risco para as pessoas ou ao patriménio da Administracao;

e O ingresso nas dependéncias da Secretaria, nos dias e nos horarios em que estiver fechado, fica
condicionado & préevia autoriza¢do & Administracdo do ISB/Coari;

e Na&o permitir a colocacéo de sacos de lixos ou qualquer outro involucro nas portas no horario de
funcionamentos;
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Guardar sigilo sobre rotina de membros e servidores do Orgao;

Né&o conversar além do necessario ou distrair-se com outros assuntos;

N&o ingerir bebidas alcodlicas, e usos de cigarros em seu local de trabalho;

Agir com cortesia, educacdo e urbanismo com os servidores, discentes e visitantes;

Utilizar a forma de comunicacdo em linguagem formal, em tom moderado, sendo proibido o0 uso
de girias, jargbes, palavrdes, expressdes coloquiais ou qualquer outra forma diversa da
estabelecida;

Zelar pela apresentagdo pessoal, mantendo o uniforme sempre limpo e passado, cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada ao bom desempenho de suas atividades;
Apresentar-se devidamente uniformizado. Na identificacdo funcional (crachd) devera constar,
no minimo, o nome da contratada, 0 nome do empregado, 0 cargo ocupado, 0 nimero dos
documentos de identidade e fotografia recente do empregado

Zelar pela qualidade do servico e fiel cumprimentos e normas;

Zelar por todos os equipamentos colocados a sua disposi¢ao;

Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

No caso de ndo comparecer 0 seu substituto informar imediatamente ao preposto e aguardar a
chegada do novo substituto ou cumprir o servico do mesmo;

Em hipdtese alguma abandonar o posto, devendo ocorrer a auséncia somente ap0s substituicao;
Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando
substituido (a) ou quando autorizado pelo Gestor do Contrato;

Avisar a empresa 24hs de antecedéncia quando tiver necessidade de faltar ao servico;

N&o aborda autoridades, ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servigo ou
atinentes ao contato, exceto se for membro da comissao de fiscalizacéo;

Proceder ao recebimento e passagem do servigo inteirando o seu substituto e se certificando se
todas as normas estdo sendo cumpridas e se as alteragdes encontradas estéo registradas no livro
do posto;

Realizar anotagcdes no livro do posto ou livro de ocorréncia, de forma legivel, e que seja
acompanhado e assinado pelo preposto;

Manter o sigilo de informag6es que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia de
suas atribuicdes; e

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Executar trabalhos de apoio técnico relacionados as areas administrativa, juridica, financeira,
recursos humanos, de documentacéo.

Efetuar levantamento de informacéo, dados e legislacGes pertinentes, dando-lhes tratamento
técnico, visando subsidiar relatérios ou trabalhos especificos de sua atuacao.

Manter registros, catalogos e arquivos de dados, para confeccdo de relatdrios, instrucdo de
processos e oficios.

Manter fluxo de informagdes com outras areas relacionadas a sua, para assegurar 0 cumprimento
normal das rotinas de trabalho dentro dos dispositivos legais e normas internas.

Elaborar relatérios, demonstrativos e registros diversos, conforme procedimentos pré-
estabelecidos pela area;

Efetuar registro e controle das atividades da area, seguindo normas e procedimentos
Estabelecidos, utilizando sistemas, base de dados e formulérios necessarios mantendo-os
organizados e atualizados;
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e Ser responsavel pelo controle da execucdo dos servigos de sua area de atuacdo, conforme
orientagdo de sua chefia;

e Preparar e protocolar processos, envolvendo a andlise e classificacdo de documentos;

e Exercer atividades de recebimentos, conferéncias, controle, guarda, distribuicdo, registro e
inventarios de materiais permanentes e de consumo.

e Prestar atendimento ao publico;

e Operar equipamentos destinados ao desenvolvimento das atividades de area de atuacao;

e Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

e Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior

IWICONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. Os Auxiliares de Servicos Gerais-ASG’s, Agente de Portaria e Auxiliar Administrativo, deverdo
se apresentar no local de trabalho devidamente uniformizados, barbeados, com cabelos aparados e em
satisfatorias condicGes de higiene pessoal, portando identidade funcional/crachd, no qual devera
constar, no minimo: razdo social da CONTRATADA, nome completo do servidor, fotografia 3x4,
numero de registro na DRT, cargo e matricula do empregado.

10.2. Quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios referente a gestdo do contrato devera ser
sanado com o encarregado(a) do Setor Administrativo - CEHAB, pelo e-mail dacc.cehab@rn.gov.br
ou pelo telefone: (84) 3232-0430, e em relacdo a fiscaliza¢do, com o(s) fiscal(is) designado(s) para o
acompanhar a execucao do contrato.

(MOBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Assumir responsabilidade integral pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente;
11.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo 0s servigos, encaminhando
profissionais portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias.

11.3. Providenciar, dentro do prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, a substituicdo de pessoal
eventualmente afastado do servico por qualquer razdo ou quando solicitado pela CONTRATANTE;
11.4. Atender de imediato as solicitagdes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de mao-de-obra
desqualificada ou entendida como inadequada para a prestacao dos servicos;

11.5. Retirar e substituir por profissional que detenha capacitacdo técnica equivalente, qualquer
empregado seu, cujo desempenho funcional seja considerado impréprio pela CONTRATANTE, sem
que isso implique em qualquer 6nus para esta Ultima;

11.6. Exibir os instrumentos de rescisdo de contratos de trabalho, vinculados a execucdo do
CONTRATO, sempre que solicitado pela CONTRATANTE.

11.7. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI,

11.8. Implantar, de forma adequada, a planificacéo, a execugao e a supervisao permanente dos servicos,
de forma a obter uma operacéo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servigos;

11.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administracao;

11.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito;

11.11. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual, distrital ou municipal,
as normas de seguranca da Administragao;

11.12. Instruir os seus empregados quanto a prevencéo de incéndios nas areas da Administragéo;
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11.13. Controlar o cumprimento da carga horéria de seus empregados, sendo de inteira
responsabilidade da empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta, a substituicéo de
seus funcionarios nas ocorréncias de falta ou de interrup¢do no cumprimento da carga horaria, a fim
de evitar a descontinuidade na prestacéo dos servicos.

11.14. Adotar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugdo dos servicos;

11.15. Executar os servicos em horarios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da Administracéo;

11.16. Adotar boas préaticas de sustentabilidades baseadas na otimizacao e economia de recursos e na
reducdo da poluicdo ambiental, tais como:

11.17. Executar os servicos na forma autorizada e em conformidade com as especificaces contidas
neste Termo de Referéncia;

11.18. Pagar todos os tributos, taxas, contribuicGes fiscais e parafiscais que incidam ou venham a
incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestacdo dos servicos;

11.19. Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condi¢fes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no processo licitatorio;

11.20. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer a¢des, demandas decorrentes de danos, seja
por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais de terceiros, que lhes venham a ser exigidas por forca
de Lei, ligadas ao cumprimento do Contrato.

11.21. Por acordo entre as partes, as supressdes poderdo ser superiores ao limite estabelecido no
subitem anterior.

11.22. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

11.23. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas ap6s notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE;

11.24. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia,
os vales transportes, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

11.25. Pagar aos seus funcionarios junto com o pagamento do salario até o 5° (quinto) dia til os
auxilios alimentacdo e saude previstos neste Termo de Referéncia;

11.26. N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos
das faturas pela CONTRATANTE. O atraso no pagamento da fatura por parte da CONTRATANTE,
decorrente de circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover 0 pagamentos aos
empregados nas datas regulamentares;

11.27. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar
relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboragéo da fatura;

11.28. Fornecer no inicio dos servicos e periodicamente o Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais - PPRA e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, assim como as
copias dos Atestado de Saude Ocupacional - ASO's;

11.29. Manter sede, filial ou escritério no local da prestacdo dos servicos, com capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da CEHAB-RN, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissao e demissdo dos empregados;

11.30. Autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remuneracdo mensal ndo paga pela contratada,
quando houver retencdo de faturas por inadimpléncia ou ndo apresentagéo de certiddes pela contratada;
11.31. Cumprir integralmente o que prevé o Decreto Estadual (RN) n°® 26.881 de 23 de maio de 2017,
11.32. Cumprir as demais obrigacGes previstas no CONTRATO, no Termo de Referéncia e demais
anexos do CONTRATO.
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ivd OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Fornecer 0s materiais e equipamentos necessarios a execucdo dos servi¢os objeto do
CONTRATO, salvo os cuja competéncia de fornecimento, segundo o citado contrato, sejam da
CONTRATADA,

12.2. Exigir o afastamento e/ou substitui¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer
empregado ou preposto da CONTRATADA que ndo mereca confianca no trato dos servicos, que
produza complicacbes para a supervisdo e fiscalizacdo ou que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuicbes que Ihe foram designadas;

12.3. Proceder a vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo realizados, por meio da fiscalizacao
do CONTRATO, cientificando o preposto da CONTRATADA e determinando a imediata
regularizacdo das falhas eventualmente detectadas;

12.4. Acompanhar a entrega dos uniformes, quanto for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem
qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda 0s que estiverem em desacordo com as
especificacOes exigidas;

12.5. Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando ndo houver necessidade de
substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou
afastamentos legais de qualquer natureza, devendo as falas serem deduzidas da respectiva Nota
Fiscal/Fatura, ndo ensejando qualquer sancdo a CONTRATADA,

12.6. Disponibilizar instalacdes sanitarias;

12.7. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios;

12.8. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa;

12.9. Inserira CONTRATADA, no caderno de empresa inidéneas e suspensas, quando descumpridora
da legislacéo trabalhista;

12.10. Proceder, no caso de ndo quitacdo das obrigacOes trabalhistas pela empresa CONTRATADA,
ao pagamento direto das verbas trabalhistas aos empregados mediante a liberacdo dos valores
depositados na conta vinculada ao contrato, referida na alinea "g" do inciso 11l do art. 1° do Decreto
26.881 de 23 de maio de 2017, correspondentes: a) ao décimo-terceiro salario, quando devido; b) as
férias e 1/3 destas, quando do gozo das férias por empregado vinculado ao CONTRATO; c) ao décimo
terceiro salario proporcional, férias proporcionais mais 1/3 e a indenizagdo compensatéria porventura
devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao CONTRATO;

12.11. Proceder a liberacdo dos valores depositados na conta vinculada ao CONTRATO em favor da
CONTRATADA, ao final da vigénciado CONTRATO, ap6s a comprovacao da execucdo completa do
CONTRATO e a quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciérios devidos relativos ao
servico contratado.

k] DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

13.1. A disponibilidade orcamentéria e financeira sera inserida nos autos no momento da contratagao.

WWAGESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

A Gestdo do contrato sera realizada pelo Departamento administrativo e de contratos e convénios da
CEHAB-RN e a empresa, no ato da emissao do Termo de Contrato, indicara o empregado responsavel
pela fiscalizacdo do contrato.

JFISCALIZACAO INICIAL (NO MOMENTO EM QUE A PRESTACAO DE SERVICOS
E INICIADA
15.1. Elaborar planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera todos os empregados
terceirizados que prestem servi¢os no 6rgdo, com as seguintes informacdes: nome completo, nimero
de CPF, funcgdo exercida, salério, adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-
transporte, auxilio alimentacao e de saude, horario de trabalho, féerias, licencas, faltas, ocorréncias;
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15.2. Conferir todas as anotacdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidirem com o informado pela empresa e pelo
empregado. Atencdo especial para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a
remuneracgao (importante esteja corretamente discriminada em salério-base, adicionais e gratificagdes)
e todas as eventuais alteracdes dos contratos de trabalho;

15.3. O nimero de terceirizados por fungao deve coincidir com o previsto no Contrato Administrativo;
15.4. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT);

15.5. Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas;
15.6. Verificar a existéncia de condigOes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condi¢Ges obrigam a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegéo Individual,

JF1SCALIZACAO MENSAL (A SER FEITA ANTES DO PAGAMENTO DA FATURA)
16.1. Elaborar planilha-mensal que conterd os seguintes campos: nome completo do empregado,
funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas,
ocorréncias;

16.2. Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados efetivamente. Exigir que a
empresa apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrébnico ou meio que nao
seja padronizado (Sumula 338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita
glosa da fatura;

16.3. Exigir da empresa os recolhimento do FGTS por meio dos seguintes documentos:

16.4. Cdpia de Protocolo de Envio dos Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

16.5. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuada
pela internet;

16.6. Copia da Relacdo dos Trabalhados Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

16.7. Copia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET);

16.8. Exigir da empresa os recolhimentos das contribui¢fes ao INSS por meio de:

16.9. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

16.10. Copia do Comprovante de Declaracédo a Previdéncia;

16.11. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com autenticacdo mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
internet;

16.12. Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de Débito de
Tributos e Contribuicdes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), Certiddo Negativa
de Débitos com o Estado do RN e com o Municipio do Natal, e com a Justica do Trabalho sempre que
expire o prazo de validade;

WF1SCALIZACAO DIARIA

Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estdo prestando servigos e em quais funcdes.
Fazer o acompanhamento com a planilha-mensal.

Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve ser instaurada uma
rotina para autorizar pedidos de realizacdo da Diaria Operacional por terceirizados. Deve-se planejar
com a CONTRATADA previamente;

EFISCALIZACAO ESPECIAL

Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT). Os
reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual
previstos (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio econdmico-financeiro do contrato em caso
de reajuste salarial);

Controle de férias e licencas dos empregados na planilha-resumo;
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CIFISCALIZACAO E CONTROLE

N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servigos, a CONTRATANTE se reserva o direito de, sem de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou por
prepostos designados, podendo para isso:

19.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢cdo de empregado da CONTRATADA
que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagao ou cuja permanéncia
na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

19.2. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o
registro da funcéo profissional.

Pl |QUIDACAO E PAGAMENTOS A CONTRATADA

20.1. A Contratada devera entregar até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao da prestacdo do servico,
ao Setor competente da CEHAB-RN, Nota Fiscal dos servigos, emitida em 2 (duas) vias, para fins de
liquidacdo e pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a
contribuicdo previdenciaria no prazo estabelecido no art. 31 da Lei 8.212/91 e alteracdes posteriores.
20.2. A atestacdo da Nota Fiscal correspondente a prestacdo dos servigos cabera ao fiscal do contrato
ou ao empregado formalmente designado para esse fim.

20.3. O pagamento a favor do licitante vencedor sera efetuado até o 15° (décimo quinto) dia Util, apds
a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada pelo setor competente, observada a
ordem cronoldgica estabelecida na Resolugdo 032/2016 do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte. Para fins de pagamento ainda sera solicitada a apresentacdo das certidfes
negativas de débitos relativas ao FGTS, a Previdéncia, ao trabalho, situacdo fiscal tributaria federal,
certiddo negativa de tributos estaduais € municipais, bem como outros documentos pertinentes a
execucdo contratual, comprovantes de pagamento, de recolhimento do FGTS e INSS e demais
comprovantes pertinentes, mantendo-se as mesmas condic6es de habilitagdo do certame, sendo que as
mesmas deverdo sempre apresentar data de validade posterior a data de emissdo das respectivas Notas
Fiscais.

20.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira e documentacdo, sem que isso gere direito de reajustamento de precos, correcéo
monetaria ou encargos moratorios.

20.5. A néo apresentacdo de toda documentacao no prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua solicitacdo
pela FISCALIZACAO, podera ensejar a rescisio do contrato e os valores retidos cautelarmente
somente serdo pagos apds a comprovacao de que os encargos trabalhistas, previdenciarios e demais
tributos encontram-se em dia.

20.6. Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal(is), motivada por erro ou incorre¢des, 0 prazo para
pagamento passara a ser contado a partir da data de sua reapresentacao.

20.7. A CEHAB-RN reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacdo, o objeto ndo
estiver de acordo com as especificacdes apresentadas e aceitas.

20.8. O pagamento sera feito por meio de ordem bancéria em conta a ser indicada pela contratada cuja
ordem bancaéria dara quitacdo ao pagamento, e nos termos da lei, sera debitado do valor devido a
CEHAB-RN, referente ao fornecimento dos servigos, os valores relativos aos tributos e contribuicoes
sociais.

20.9. Caso seja detectada qualquer irregularidade atinente ao pagamento a menor dos salarios e outras
vantagens previstas em contrato, bem como de encargos previdenciarios e de FGTS, e sem justificativa,
0 CONTRATADO autoriza a retengéo cautelar na fatura dos valores equivalentes até a solucdo.
20.10. O CONTRATANTE far4 retengdo cautelar da Gltima fatura, quando do encerramento do
contrato, até que o0 CONTRATADO comprove 0 pagamento de todos os salarios e demais verbas
rescisorias aos empregados.

20.11. O CNPJ contido na Nota Fiscal/Fatura emitida pela CONTRATADA devera ser 0 mesmo que
estiver registrado no contrato celebrado ou instrumento equivalente, independente da favorecida ser
matriz, filial, sucursal ou agéncia.
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20.12. A Administracdo podera descontar do valor do pagamento que o fornecedor tiver a receber,
importancias que lhe sejam devidas, por forca da aplicacdo de multas previstas no Edital e seus anexos.
20.13. A recusa sem motivo justificado do(s) convocado(s) em aceitar ou retirar o termo de contrato
dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a
as penalidades aludidas neste Termo.

AIDAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Pelo cometimento de quaisquer infracdes previstas no Regulamento de Licitacfes e Contratos da
CEHAB-RN, Norma da Organizagdo n° 10.901, e nos Contratos decorrentes, garantida a prévia defesa,
a CEHAB podera aplicar as seguintes san¢des:

21.1.1. adverténcia por escrito;

21.1.2. multa moratdria de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso no cumprimento dos
prazos estabelecido neste Termo de Referéncia, até 0 maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor
total contratado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada
oficialmente;

21.1.3. multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total contratado, no caso de
descumprimento de qualquer obrigacdo prevista neste Termo de Referéncia, recolhida no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contado da comunicacao oficial;

21.1.4. multa rescisoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, para os casos de rescisao
unilateral, por descumprimento contratual,;

21.1.5. suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a CEHAB-RN,
por até 02 (dois) anos.

pYADA VISTORIA

Para o correto dimensionamento e elaboracédo de sua proposta, o licitante podera (vistoria facultativa)
ou deverd (vistoria obrigatoria) realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servigos,
acompanhado por empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 14
horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (84 3232-3410), podendo sua
realizacdo ser comprovada por:

22.1. Declaracdo assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local do evento e de que tem pleno
conhecimento das condicBes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total
responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejam avencas técnicas ou financeiras com esta CEHAB-RN, ou

22.1.1. Declaragdo emitida pelo licitante optante por ndo realizar a vistoria de que tem pleno
conhecimento das condices e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total
responsabilidade pela sua opcdo e que ndo utilizara desta para quaisquer questionamentos futuros que
ensejam avencas técnicas ou financeiras com esta CEHAB-RN.

22.1.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

22.1.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

YRAIMATRIZ DE RISCOS

Nos termos do art. 69, inciso X, combinado com o art. 42, inciso X da Lei Federal n® 13.303 de 30 de
junho de 2016, aplica-se ao contrato vinculado a este Termo de Referéncia os seguintes riscos e
responsabilidades entre as partes, caracterizadora de equilibrio econémico-financeiro inicial do
respectivo contrato, em termos de Onus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a
contratacdo, tudo conforme anexo.

23D |SPOSICOES GERAIS

Compbem este Termo de Referéncia as especificagbes técnicas e a quantidade de Postos de
servigo/localidade. O presente documento segue assinado pelo empregado Elaborador, pela autoridade
Requisitante e pela autoridade responsavel pela Aprovacgéo da conveniéncia e oportunidade, com fulcro
na legislagdo aplicavel cujos fundamentos passam a integrar a presente decisao.
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Natal, 17 de fevereiro de 2022

Josenildo Ferreira Lins
Agente Administrativo
MAT. 225766-1
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ANEXO I.1

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECO MENSAL (PARA CADA
POSTO DE SERVICO)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
I - DISCRIMINACAO DA REMUNERAGAO

A proposta foi elaborada com base no salario normativo de RS (Incluir o valor do
salario) pertinente a categoria de (colocar o cargo). (Incluir o Sindicato e o numero da
CCT)
Il - MAO DE OBRA

REMUNERACAO PORCENTAGEM VALOR (RS)
01 - Salario normativo
02 - Adicional de Insalubridade
03 - Auxilio Alimentacdo e de Saude

04 - Gratificacdo Gerente de Equipe
05 - Outros

VALOR DA REMUNERACAO
RESERVA TECNICA

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO
Il - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A

01 - INSS

02 - SESC

03 - SENAC

04 - INCRA

05 - SALARIO EDUCACAO

06 - FGTS

07 - SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO - SAT/INSS
Grupo B

09 - FERIAS

10 - AUXILIO DOENCA

11 - LICENGA PATERNIDADE/MATERNIDADE
12 - FALTAS LEGAIS

13 - ACIDENTE DE TRABALHO

14 - AVISO PREVIO

15 - 132 SALARIO




r\/ﬂ\/rl\ GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGCAO E DESENVOLVIMENTO URBANO — CEHAB

C EH AB COORDENACAO ADMINISTRATIVA E DE CONTRATOS E CONVENIOS

COMPANHIA ESTADUAL DE HARTACAD COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL

E DESENYOLVIMENTO URBAND

Grupo C

16 - AVISO PREVIO INDENIZADO

17 - INDENIZAGAO ADICIONAL

18 - INDENIZAGAO (RESCISAO SEM JUSTA CAUSA)

Grupo D

19 - Inc. dos encargos "A" sobre os itens do Grupo
IIBIl

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS

VALOR DA MAO-DE-OBRA

IV - INSUMOS

01 - Uniforme

02 - Vale transporte (c/ desconto de 6% permitido
por Lei)

03 - Auxilio Alimentacdo e de Saude

04 - Treinamento e/ou reciclagem

05 - Seguro de vida em grupo

06 - Coberturas Sociais

07 - Beneficio Social

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

VALOR DA RESERVA TECNICA

VALOR DOS INSUMOS + RESERVA TECNICA

V - DEMAIS COMPONENTES

01 - Despesas Administrativas/Operacionais

02 - Lucro

VALOR DOS DEMAIS COMPENENTES

VI - TRIBUTOS

a) TRIBUTOS (8,65%) / 100 - To

b) (M3o-de-Obra + Insumos + Demais
Componentes) = Po

c)Po/(1-To)=Pi

VALOR DOS TRIBUTOS

VII - VALOR DO HOMEM - MES
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGCAO E DESENVOLVIMENTO URBANO — CEHAB
COORDENACAO ADMINISTRATIVA E DE CONTRATOS E CONVENIOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL

PROCESSO LICITATC')RIONN° 12510004.003164/2021-75 (Protocolo SEI) —
PREGAO PRESENCIAL n°

ANEXO |-2 —= MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

Ao llmo. Sr. Pregoeiro da Companhia Estadual de Habitagdo e Desenvolvimento
Urbano — CEHAB-RN.

A empresa (NOME DA EMPRESA) .............. , (N°do CNPJ)............... , sediada
(endereco completo).....cccceeeeveeeeeeeeennnnn. , tendo examinado minuciosamente as
normas especificas do Pregdo Presencial n.° _, cujo objeto contratacdo de
empresa especializada em servigos de , conforme as especificacdes
constantes do Edital e dos seus Anexos, e apds tomar conhecimento de todas as
condicOes la estabelecidas, declaramos expressamente que:

O valor total global mensal para execucao dos servicos, € de R$_(),
correspondente ao total de postos de servico abaixo indicados, acrescido dos
insumos, conforme discriminado nas Planilhas constantes do ANEXOS II.1.

A proposta foi elaborada de acordo com os parametros abaixo:

Posto(s) CCT - N°|Vig Salario(s) Sindicato Sindicato
Registr é Normativ Patronal Laboral
o MTE ncia 0 (s) (CNPJ) (CNPJ)

O valor total estimado do contrato para o periodo de 12 (doze) meses é
de R$_ ().

Todos os custos diretos e indiretos ja estdo incluidos na Proposta, entre
outros e no que couber encargos sociais, trabalhistas, fiscais, previdenciarios,
insumos, tais como, valor do uniforme, vale-transporte, auxilio-alimentacéo,
seguro de vida em grupo, taxa de administracéo, lucro e tributos incidentes, fretes,
bem como seguros obrigatorios pertinentes, tendo como base o Acordo,
Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

A formacgao do prego da, acha-se discriminada nas Planilhas de Custos e
Formacé&o de Precos, constantes da Proposta datada de dede , que passardoa
fazer parte integrante do Contrato.

A empresa licitante devera ao elaborar a sua Proposta utilizar as Planilhas,
em anexo, preenchendo as Planilhas Il.1, anexando os seguintes documentos:

- Planilha de Composicao de Custos e Formacao de preco mensal para cada
posto de servi¢co, consoante o Anexo II.1;



- Informacdes adicionais:

a) razao social da licitante;

b) endereco da sede da licitante;
c) CNPJ

d) dados do representante legal (nome, domicilio, n° da Carteira de
Identidade e entidade de expedicdo, n° CPF/MF, cargo, profisséo,
nacionalidade, estado civil);

e) dados bancarios;

O prazo de validade da proposta € de: (minimo de 60 (sessenta) dias
contados a partir da data da sessao publica do Pregéo Eletrnico).

Pela apresentacdo da presente proposta manifestamos o pleno
conhecimento e aceitacdo das condicOes estabelecidas no Edital e no
Termo de Referéncia, manifestamos, outrossim, o conhecimento da
imposi¢cdo de sangdes, nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520, de
17/07/2002, bem como no caso de desisténcia do(s) valor(es) ofertado(s).

O proponente se obriga a se relacionar com a Administracdo Publica com
ética, respeito e profissionalismo, ndo recebendo qualquer forma de
vantagem ou favorecimento, nem oferecendo suborno ou praticando
guaisquer atos de corrupgdo com o intuito de exercer influéncia sobre
gualquer agente ou dirigente publico ou entidades publicas nacionais ou
estrangeiras com o fim de obter ou manter neg6cio para si proprio, para
terceiros ou em favor da CEHAB. O proponente declara-se ciente de que
ndo serado tolerados quaisquer comportamentos antiéticos ou contrarios as
normas nacionais ou internacionais anticorrupcao aplicaveis as atividades
da presente contratagao.

Local e data.

Representante legal (assinatura identificada)



ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° XXX/XXXXX PARA CONTRATACAO

DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE ATRAVES DA
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO - CEHAB-RN E A
EMPRESA XXXXXXXXXXX.

A COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAQAO E DESENVOLVIMENTO
URBANO (CEHAB), Centro Administrativo do Estado, BR 101, KM 0, s/n°, Lagoa

Nova, Natal/RN, CEP: 59.064-901, inscrita no CNPJ n°® (.........cccvvveeeeeennnn. ), neste
ato sendo representado pelo Sr. Diretor Presidente o  Sr.
............................................................... , (nacionalidade), (estado civil),

(profissao), portador da Cédula de Identidade de n° (. ), inscrito no CPF/MF sob o
n° (...), residente e domiciliado em (endereco), Natal/RN., doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa <RAZAO SOCIAL DA EMPRESA VENCEDORA
DO PREGAO PRESENCIAL N° /2022 com Sede Na.......cceevvvveeveeeinieinnnen, ,
Inscrita N0 CNPJ SOb 0 NPoiiiiiiiiiiiiiiiiieeee , doravante denominad
CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Representante Legal infra-
assinado, resolvem firmar o presente CONTRATO, em conformidade com a Lei
Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016, e demais alteracdes posteriores, e ao
estabelecido no respectivo EDITAL, aos termos da proposta vencedora, mediante
as seguintes Clausulas e condicoes:.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - O presente contrato tem por OBJETO: a contratacdo de
XXXXXXXXXXXXXX para atender as necessidades desta empresa, com base na
Ata de Registro de Prego n°. XXXX (ID XXXXX), parte integrante deste contrato,
como se aqui estivesse transcrito, referente ao item:

ITEM DISCRIMINA(;AO UND [QT |VALO |VALOR EMPRESA
R UNIT | TOTAL VENCEDORA
(R$) (R$)
01 XXXXXKXXXKXXXXKXXXX XXX XKXXX X [xx XX. XXX XX.XX

XX
XXXXXXXXXX X XX X, XX
9,0,0,0,0.9,0.0,0.0.9,9,0,0,:0.0,0.9,0,0.9,0.0,0.0.0,¢
XX

XXXXXXXXXX

) 9,9,0,0,9.0,0.9,0.9,0.0.0.9.9.¢,0.9.9,0.0.0.9.0.0.9.4
XX




02. CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE EXECUCAO E REGIME

2.1 - Os servicos a que se refere este Contrato serdo executados sob a forma de
execucao indireta no Regime de empreitada por preco GLOBAL.
03. CLAUSULA TERCEIRA — PRECOS E VALOR

3.1 - Ovalor total para o item objeto deste contrato (clausula primeira) paraexecucao
dos servicos é de R$ (), com valormensal de R$__(

)

3.2 - Nos precos estabelecidos no Contrato estdo incluidas todas as despesas que
onerem, direta ou indiretamente, 0s servicos contratados, bem como o lucro
(bonificacdo), ndo cabendo quaisquer reivindicacbes do CONTRATADO, a titulo de
revisdo de preco ou reembolso, seja a que titulo for.

3.3 - O valor do contrato poderad ser repactuado, desde que solicitado pela
CONTRATADA, quando da sua anuéncia pela renovacao de prazo, sob pena de
precluséo.

04. CLAUSULA QUARTA — RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1 - Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos da execu¢ao dos servigos
do objeto deste Contrato estdo devidamente equacionados e assegurados
especificamente no orgcamento de 2020.

05. CLAUSULA QUINTA — CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - Os servicos executados serdo pagos ao CONTRATADO em até 10 (dez) dias
contados da apresentacdo e aprovacao dos documentos, observadas as seguintes
condicgdes:

5.1.1 - Os documentos de cobranca deverao ser apresentados para pagamento
na sede da COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO
URBANO (CEHAB), Centro Administrativo do Estado,BR 101, KM 0, s/n°,
Lagoa Nova, Natal/RN, emitindo separadamente, Nota Fiscal dos servi¢cos e de
eventual reajuste.

5.1.2 -0Os documentos de cobranca apresentados pelo CONTRATADO, bem
como o documento de cobrancga final, serdo pagos deduzidas as importancias
que, a qualquer titulo, nas condicbes estipuladas no Contrato ou outras
especialmente acordadas, sejam devidas a CEHAB.

5.1.3 - Caso sejam constatadas irregularidades nos documentos de cobranca
apresentados, 0 prazo para pagamento estabelecido serad contado a partir da
data da reapresentacdo, pelo CONTRATADO, dos documentos de



cobranca devidamente corrigidos, sem prejuizo da continuidade dos
servicos.

06. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1 O valor do contrato podera repactuado, desde que solicitado pela
CONTRATADA.

07 - CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1 — O prazo de vigéncia do contrato podera ser de 01 (um) ano, contado da data
de sua assinatura.

7.2 - O contrato podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por iguais e
sucessivos periodos com vistas a obtencéo de precos e condicbes mais vantajosas
para a Administracao, até o limite de 5 (cinco) anos, nos termos do art. 71 da Lei
13.303/2016 e Regulamento Interno de Licitacbes, Contratos Administrativos e
Projetos da CEHAB, desde que autorizado formalmente pela autoridade competente
e atendidos os requisitos abaixo:

a) Os servicos foram prestados regularmente;

b) O CONTRATADO néo tem sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniaria;
¢) Administragao ainda tenha interesse na realizagéo dos servigos;

d) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a
Administragao;

e) O valor do contrato sera considerado vantajoso para a Administracao
guando for igual ou inferior ao estimado pela Administracdo para a
realizacdo de nova licitacao;

f) O CONTRATADO concorde com a prorrogagao;.

g) Haja disponibilidade Orcamentaria e Financeira para a referida despesa.

08 - CLAUSULA OITAVA - DIREITOS, OBRIGACOES E
RESPONSABILIDADES DAS PARTES

8.1 - S&o obrigacbes especificas da CONTRATADA, sem prejuizo das demais
disposi¢cbes inseridas neste Termo de Referéncia:

09 CLAUSULA NONA — DO FUNDAMENTO LEGAL

9.1 - A contratacdo do objeto deste instrumento obrigacional teve origem de acordo
atraves de contratacéo, com base no art. 63, lll e 66, da Lei 13.303/2016.

10 CLAUSULA DECIMA - DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS;

10.1 — A prestacao dos servigos ora contratados serdo dentro das dependéncias
da CEHAB, Centro Administrativo do Estado ou em local por ela indicado
formalmente.



11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

11.1. Assumir responsabilidade integral pelos servicos contratados, nos termos da
legislagé&o vigente;

11.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo o0s
servicos, encaminhando profissionais portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias.

11.3. Providenciar, dentro do prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a
substituicdo de pessoal eventualmente afastado do servico por qualquer razao ou
guando solicitado pela CONTRATANTE;

11.4. Atender de imediato as solicitacbes da CONTRATANTE quanto as
substituicbes de mao-de-obra desqualificada ou entendida como inadequada para
a prestacao dos servicos;

11.5. Retirar e substituir por profissional que detenha capacitacdo técnica
equivalente, qualquer empregado seu, cujo desempenho funcional seja
considerado improéprio pela CONTRATANTE, sem que isso implique em qualquer
onus para esta Ultima;

11.6. Exibir os instrumentos de rescisédo de contratos de trabalho, vinculados a
execucao do CONTRATO, sempre que solicitado pela CONTRATANTE.

11.7. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPI,
11.8. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, a execugcdo e a supervisao
permanente dos servigos, de forma a obter uma operagédo correta e eficaz,
realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em
perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servi¢os;

11.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administracao;

11.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;

11.11. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual,
distrital ou municipal, as normas de seguranca da Administracao;

11.12. Instruir os seus empregados quanto a prevencédo de incéndios nas areas da
Administragao;

11.13. Controlar o cumprimento da carga horaria de seus empregados, sendo de
inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a
esta, a substituicdo de seus funciondrios nas ocorréncias de falta ou de
interrupcdo no cumprimento da carga horéria, a fim de evitar a descontinuidade
na prestacao dos servigos.

11.14. Adotar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execuc¢ao dos servigos;

11.15. Executar os servicos em horarios que nao interfiram no bom andamento da
rotina de funcionamento da Administracao;

11.16. Adotar boas préaticas de sustentabilidades baseadas na otimizacdo e
economia de recursos e na reducéo da poluicdo ambiental, tais como:

11.17. Executar os servicos na forma autorizada e em conformidade com as
especificacdes contidas neste Termo de Referéncia;

11.18. Pagar todos os tributos, taxas, contribuicbes fiscais e parafiscais que
incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestacdo dos
Servigos;

11.19. Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condicbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo licitatorio;

11.20. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer ac¢des, demandas
decorrentes de danos, seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e



prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes
de agOes judiciais de terceiros, que lhes venham a ser exigidas por for¢ca de Lei,
ligadas ao cumprimento do Contrato.

11.21. Por acordo entre as partes, as supressdes poderdo ser superiores ao limite
estabelecido no subitem anterior.

11.22. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a Contratante.

11.23. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas ap6s notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

11.24. Fornecer aos seus funcionérios até o ultimo dia do més que antecede ao
més de sua competéncia, os vales transportes, de acordo com o horario de trabalho
e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades;

11.25. Pagar aos seus funcionarios junto com o pagamento do salario até o 5°
(quinto) dia util os auxilios alimentacdo e salde previstos neste Termo de
Referéncia;

11.26. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus
empregados aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE. O atraso no
pagamento da fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias
diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamentos aos empregados
nas datas regulamentares;

11.27. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e
atrasos por ocasido da elaboracao da fatura;

11.28. Fornecer no inicio dos servicos e periodicamente o Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA e Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, assim como as copias dos Atestado de Saude Ocupacional
- ASO's;

11.29. Manter sede, filial ou escritério no local da prestacdo dos servigcos, com
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da CEHAB-
RN, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢éo, treinamento,
admissao e demisséo dos empregados;

11.30. Autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remuneracdo mensal ndo
paga pela contratada, quando houver retencéo de faturas por inadimpléncia ou nao
apresentacao de certiddes pela contratada;

11.31. Cumprir integralmente o que prevé o Decreto Estadual (RN) n® 26.881 de 23
de maio de 2017,

11.32. Cumprir as demais obrigacdes previstas no CONTRATO, no Termo de
Referéncia e demais anexos do CONTRATO.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIBACOES DA CONTRATANTE

12.1. Fornecer os materiais e equipamentos necessarios a execucao dos servigcos
objeto do CONTRATO, salvo os cuja competéncia de fornecimento, segundo o
citado contrato, sejam da CONTRATADA,

12.2. Exigir o afastamento e/ou substituicdo, no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas, de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA que nao
mereca confianga no trato dos servigos, que produza complicagbes para a



supervisao e fiscalizacdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel com
0 exercicio das atribuicdes que lhe foram designadas;

12.3. Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estéo sendo realizados, por
meio da fiscalizacdo do CONTRATO, cientificando o preposto da CONTRATADA
e determinando a imediata regularizacéo das falhas eventualmente detectadas;
12.4. Acompanhar a entrega dos uniformes, quanto for o caso, rejeitando os que
nao apresentarem qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que
estiverem em desacordo com as especificacfes exigidas;

12.5. Comunicar oficialmente, por escrito, & CONTRATADA quando ndo houver
necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporéria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer
natureza, devendo as falas serem deduzidas da respectiva Nota Fiscal/Fatura,
ndo ensejando qualquer sancdo a CONTRATADA,

12.6. Disponibilizar instala¢des sanitarias;

12.7. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios;

12.8. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares
cabiveis, garantidos o contraditorio e a ampla defesa;

12.9. Inserir a CONTRATADA, no caderno de empresa inidéneas e suspensas,
guando descumpridora da legislacao trabalhista;

12.10. Proceder, no caso de n&o quitacdo das obrigacOes trabalhistas pela
empresa CONTRATADA, ao pagamento direto das verbas trabalhistas aos
empregados mediante a liberagédo dos valores depositados na conta vinculada ao
contrato, referida na alinea "g" do inciso Il do art. 1° do Decreto 26.881 de 23 de
maio de 2017, correspondentes: a) ao décimo-terceiro salario, quando devido; b)
as férias e 1/3 destas, quando do gozo das férias por empregado vinculado ao
CONTRATO; c) ao décimo terceiro salario proporcional, férias proporcionais mais
1/3 e a indenizacdo compensatoéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demisséao de empregado vinculado ao CONTRATO;

12.11. Proceder a liberacdo dos valores depositados na conta vinculada ao
CONTRATO em favor da CONTRATADA, ao final da vigéncia do CONTRATO, apos
a comprovacao da execucdo completa do CONTRATO e a quitagdo de todos o0s
encargos trabalhistas e previdenciarios devidos relativos ao servi¢o contratado.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GESTAO E FISCALIZACAO
CONTRATUAL

13.1 - A Gestéo do contrato sera realizada pela da
CEHAB e a empresa, no ato da emissdo do Termo de Contrato, indicara o
empregado responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

14 CLAUSULA DECIMA _QUARTA: FISCAL,IZAQAO INICIAL (NO MOMENTO
EM QUE A PRESTACAO DE SERVICOS E INICIADA)

14.1 Elaborar planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela
contera todos os empregados terceirizados que prestem servigcos no 6rgao, divididos
por contrato, com as seguintes informacdes: nome completo, nimero de CPF, funcéo
exercida, salério, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade
(vale-transporte, auxilio alimentacdo e de saude, diarias de viagem e diarias
operacionais, horario de trabalho, férias, licencgas, faltas, ocorréncias;



14.2  Conferir todas as anotacbes nas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidirem com o informado pela empresa e pelo empregado. Atencéo especial para a data
de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdo (importante esteja
corretamente discriminada em salério-base, adicionais egratificacdes) e todas as eventuais
alteracBes dos contratos de trabalho;

14.3 - O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o
previsto no Contrato Administrativo;

14.4 - O salério ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

145 - Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT
para as empresas terceirizadas;

14.6 - Verificar a existéncia de condi¢cdes insalubres ou de

periculosidade no local de trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos
respectivos adicionais aos empregados. Tais condicbes obrigam a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Protecéo Individual;

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA: FISCALIZACAO MENSAL (A SER FEITA
ANTES DO PAGAMENTO DA FATURA)

15.1 Elaborar planilha-mensal que conterd os seguintes campos:
nome completo do empregado, fungédo exercida, dias efetivamente trabalhados,
horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas, ocorréncias;

15.2 - Verificar na planilha-mensal o numero de dias e horas
trabalhados efetivamente. Exigir que a empresa apresente cépias das folhas de
ponto dos empregados por ponto eletrdnico ou meio que nédo seja padronizado
(Sumula 338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita
glosa da fatura;

15.3 - Exigir da empresa comprovantes dos pagamentos dos
salarios, vales-transporte e auxilio alimentacéo e saude dos empregados;

15.4 - Realizar a retencdo da contribuicdo previdenciaria (11% do
valor da fatura) e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

15,5 - Realizar a reten¢do e o depésito do FGTS dos trabalhadores
da contratada, caso exista autorizacdo da empresa CONTRATADA, conforme
definido no instrumento convocatério;

15.6 - Exigir da empresa os recolhimento do FGTS por meio dos
seguintes documentos:

15.7 - Copia de Protocolo de Envio dos Arquivos, emitido pela
Conectividade Social (GFIP);

15.8 - Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a
autenticacdo mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério
ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuada pela internet;

15.9 — Copia da Relacéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo
(SEFIP(RE)

1 15.10 Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a



Certidao Negativa de Débito de Tributos e Contribui¢cdes Federais e o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF), Certiddo Negativa de Débitos com o Estado do RN e com o Municipio do Natal,
e com a Justica do Trabalho sempre que expire o prazo de validade;

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA: FISCALIZACAO DIARIA

16.1  Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estdo prestando
servigos e em quais funcoes. Fazer o acompanhamento com a planilha- mensal.

16.2 - Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho.
Deve ser instaurada uma rotina para autorizar pedidos de realizacdo da Diaria Operacional por
terceirizados. Deve-se planejar com a CONTRATADA previamente;

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA: FISCALIZACAO ESPECIAL

17.1 - Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencao Coletiva
de Trabalho (CCT). Os reajustesdos empregados devem ser obrigatoriamente

concedidos pela empresa no dia e percentual previstos (verificar a necessidade de proceder ao
equilibrio econémico-financeiro do contrato em caso de reajuste salarial);

17.2 - Controle de férias e licencas dos empregados na planilha-
resumo;

17.3 - A empresa deve respeitar as estabilidades provisérias de seus
empregados (cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria);

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA: FISCALIZACAO ECONTROLE

18.1 N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucgao de todos os servicos, a CONTRATANTE se reserva o direito de, sem de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre
0S servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

18.2 - Ordenar aimediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado
da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultara sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

18.3 - Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu
servico, para comprovar o registro da funcéo profissional.

19 CLAUSULA DECIMA NONA: LIQUIDACAO EPAGAMENTOS A CONTRATADA

19.1 A Contratada devera entregar até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao da
prestacédo do servico, na CEHAB, Nota Fiscal dos servicos, emitida em 2 (duas) vias, para finsde
liquidacdo e pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a
contribuicdo previdenciaria no prazo estabelecido no art. 31 da Lei 8.212/91 e alteragdes
posteriores.

19.2 - A atestacdo da Nota Fiscal correspondente a prestacdo dos servigcos



cabera ao fiscal do contrato ou ao empregado formalmente designado para esse fim.

19.3 - No caso das notas fiscais serem emitidas e entregues a Contratante em
data posterior a indicada no item, sera imputado & Contratada o pagamento de eventuaisencargos
moratorios decorrentes.

19.4 - O pagamento a favor do licitante vencedor sera efetuado até o 15° (décimo
quinto) dia util, apos a apresentacéo da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada pelo setor
competente, observada a ordem cronologica estabelecida na Resolu¢do 032/2016 doEgrégio
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte. Para fins de pagamento ainda sera
solicitada a apresentacdo das certiddes negativas de débitos relativas ao FGTS, a Previdéncia,
ao trabalho, situacéo fiscal tributaria federal, certiddo negativa de tributos estaduais e municipais,
bem como outros documentos pertinentes a execucdo contratual,comprovantes de pagamento,
de recolhimento do FGTS e INSS e demais comprovantes pertinentes, mantendo-se as mesmas
condicBes de habilitacdo do certame, sendo que as mesmas deverdo sempre apresentar data de
validade posterior a data de emissao das respectivas Notas Fiscais.

19.5 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente
de liguidagao qualquer obrigagédo financeira e documentagao discriminada no item, sem que iSso
gere direito de reajustamento de precos, correcdo monetaria ou encargos moratorios.

19.6 - A ndo apresentacdo de que trata o item no prazo de 30 (trinta) dias,
contados de sua solicitacéo pela FISCALIZACAOQ, podera ensejar a rescisdo do contrato e 0s
valores retidos cautelarmente somente serdo pagos ap0s a comprovagao de que 0S encargos
trabalhistas, previdenciarios e demais tributos encontram-se em dia.

19.7- Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal(is), motivada por erro ou
incorrecdes, o0 prazo para pagamento passard a ser contado a partir da data de sua
reapresentacao.

19.8 - Se houver atraso apos o prazo previsto, as faturas serdo pagas acrescidas
de juros de mora de 6% (seis por cento) ao ano, aplicados pro rata die da data do vencimento
até o efetivo pagamento, desde que solicitado pela Empresa.

19.9- A CEHAB reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da
atestacado, o objeto ndo estiver de acordo com as especificacdes apresentadas e aceitas.

19.10- O pagamento serd feito por meio de ordem bancaria em conta a ser
indicada pela contratada cuja ordem bancaria dard quitacdo ao pagamento, e nos termos da lei,
sera debitado do valor devido a CEHAB, referente ao fornecimento dos servi¢os, os valores
relativos aos tributos e contribuigdes sociais.

19.11 - Caso seja detectada qualquer irregularidade atinente ao pagamento a
menor dos salarios e outras vantagens previstas em contrato, bem como de encargos
previdenciarios e de FGTS, e sem justificativa, 0o CONTRATADO autoriza a retencao cautelar na
fatura dos valores equivalentes até a solucao.

19.12- O CONTRATANTE fara retencédo cautelar da ultima fatura, quando do
encerramento do contrato, até que o CONTRATADO comprove o pagamento de todos ossalarios
e demais verbas rescisorias aos empregados.

19.13 - O CNPJ contido na Nota Fiscal/Fatura emitida pela CONTRATADAdevera
ser 0 mesmo que estiver registrado no contrato celebrado ou instrumento equivalente,
independente da favorecida ser matriz, filial, sucursal ou agéncia.



19.14- A Administracdo podera descontar do valor do pagamento que o
fornecedor tiver a receber, importancias que Ihe sejam devidas, por for¢ca da aplicacdo de multas
previstas no Edital e seus anexos.

20 CLAUSULA VIGESIMA: MATRIZ DE RISCOS

18.1 - Nos termos do art. 69, inciso X, combinado com o art. 42, inciso X da Lei
Federal n® 13.303 de 30 de junho de 2016, aplica-se ao contrato vinculado a este Termo de
Referéncia 0os seguintes riscos e responsabilidades entre as partes, caracterizadora de equilibrio
econdmico-financeiro inicial do respectivo contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de
eventos supervenientes a contratacao. A seguir é apresentado a listagem de possiveiseventos
supervenientes a assinatura do contrato, impactantes no equilibrio econémico-financeiroda evenca
e a previsdo de eventual necessidade de prolacdo de Termo Aditivo, quando de sua ocorréncia:

TIPO MOTIVO SEVERI PROBABILI RIS AQOES RESPONSABI RESPONSAB
DE DADE DADE co MITIGADO LIDADE DA ILIDADE
RISC RAS CONTRATAD DA
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Aument
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custo e Elevagao Ajustar os
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SEVERIDADE SEVERIDADE | SEVERIDADE ALTA
BAIXA MEDIA (2) 3)
1)
PROBABILIDADE | RISCO TRIVIAL (2) | RISCO TOLERADO | RISCO MODERADO
BAIXA (1) 3) 4)
PROBABILIDADE RISCO RISCO MODERADO RISCO
MEDIA (2) TOLERADO (3) (4) SUBSTANCIAL (5)
PROBABILIDADE RISCO RISCO RISCO
ALTA (3) | MODERADO (4) SUBSTA INTOLER
NCIAL (5) AVEL (6)
NIiVEL DE ACAO
RISCO
TRIVIAL / Risco com pouco impacto no equilibrio econémico-financeiro do
IMPORTANCIA 2 |contrato, faciimente corrigido por acBes da parte responsavel
i Risco com baixo impacto no equilibrio econdmico-financeiro do
TOLERAVEL / contrato. Pode-se considerar uma solug&o mais econémica ou
IMPORTANCIA 3 melhorias que n&o importam custos extras. A monitorizac&o é
necessaria para assegurar que os controles sdo mantidos e continuam
eficazes, considerada a responsabilidade da parte definida na Matriz de
Risco.
Risco com médio impacto no equilibrio econémico-financeiro do
contrato. Devem ser feitos esforgcos para reduzir o risco, mas 0s custos
MODERADO / de prevencéo devem ser cuidadosamente medidos e limitados. As
IMPORTANCIA 4 medidas de redugéo de risco devem ser implementadas dentro do
periodo de tempo definido para o contrato.
Quando o risco moderado é associado com severidade alta, uma
avaliacdo posterior pode ser necessaria, a fim de estabelecer mais
precisamente a probabilidade do dano, como uma base para
determinar a necessidade de medidas de controle aperfeicoada,
considerada a responsabilidade da parte definida na Matriz de Risco.
SUBSTANCIAL / Risco com grande impacto no equilibrio econémico-financeiro do
IMPORTANCIA 5 contrato. Recursos poderéo ter de ser alocados para reduzir o risco,
considerada a responsabilidade da parte definida na Matriz de
Risco.
INTOLERAVEL / .Risco .iminente e com grande impactp no, eq.uilibrio e;conﬁmico—
IMPORTANCIA 6 financeiro do contratg. Repursos co.nS|derave|s poderao.t.er de ser
alocados para reduzir o risco, considerada a responsabilidade da
parte definida na Matriz de Risco.
21 CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

21.1 A rescisdo do contrato tera lugar de pleno direito, independentemente
de interposicdo judicial ou extrajudicial, obedecido as situagbes previstasno RIL e Lei
13.303/2016 em sua atual redacéo e especialmente quando a empresa adjudicataria:



1) atrasar injustificadamente o inicio dos servicos licitados, além de trinta dias
corridos;
2) falir ou dissolver-se;

21.2 Por acordo entre as partes, amigavelmente, reduzida a termo no
processo de licitacdo, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE.

21.3 Judicialmente, nos termos da legislacdo, aplicavel a espécie.
21.4 Est& prevista a resciséo, ainda para 0s casos:

21.4.1 Supressao, por parte da CONTRATANTE, acarretando modificacdo do
valor inicial do contrato, além do limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicialmente contratado, estabelecido a época da celebracdo deste Instrumento,
devidamente corrigido a data da supressao;
21.4.2 Suspensdo de sua execucao, por ordem escrita da CONTRATANTE, por
prazo superior a 90 (noventa) dias corridos, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou, ainda, por repetidas suspensoes
gue totalizem o mesmo prazo, independentemente, do pagamento obrigatorio de
indenizagcdes sucessivas e contratualmente imprevistas, desmobilizacdes e
imobilizacbes e outras previstas, assegurado a CONTRATADA, nesses casos, 0
direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacfes assumidas até que
seja normalizada a situacao;
21.4.3 Atraso superior a 90 (noventa) dias corridos dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA, o direito de optar pela suspensao do
cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

PARAGRAFO PRIMEIRO: A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser

precedida de autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando a rescisdo ocorrer com base nos sub itens 9.4.2
e 9.4.3, desta Clausula, sem que haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida dosprejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido.

22 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 O licitante vencedor que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude
fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios
pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem prejuizo das sancdes abaixo:

- adverténcia;



- multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total contratada, por dia
de atraso, até o 20° (vigésimo) dia;

- multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado a partir do 21°
(vigésimo primeiro) dia de atraso, o que podera ensejar a rescisao do contrato.

22.2  — A multa aplicada apés regular processo administrativo serd descontada da
garantia do contratado.

22.3 - Se a multa, aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pelo contratante ou ainda, quando for o caso cobrado judicialmente.

22.4  — As sancg0es previstas poderao ser aplicadas concomitantemente facultadas
a defesa prévia do interessado, no respectivo processo de 05 (cinco) dias uteis;
22.5 — A critério da Administracdo poderédo ser suspensas as penalidades, no todo

ou em parte, quando o atraso for devidamente justificado pelo contratado e aceito pela
Administracdo do contratante que fixara novo prazo, este improrrogavel, para a completa execucéo
das obrigacfes assumidas.

23 CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO:

23.1 As partes contratantes elegem o foro da cidade de Natal, Estado do Rio
Grande do Norte, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato, com rendncia
expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

23.2 - E, parafirmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds

ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato € assinado eletronicamente
pelas partes.

Natal, / /

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO URBANO (CEHAB)
CNPJ/MF n°

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO URBANO (CEHAB)
CNPJ/MF n°

CONTRATADA



CNPJ/MF n°

REPRESENTE LEGAL

TESTEMUNHAS:
ASS. ASS
Nome: Nome:

CPF: CPF:




ANEXO IlI
FORMULARIO PARA CADASTRO DE CONTA CORRENTE DA LICITANTE

A COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO URBANO — CEHAB -
Centro Administrativo do Estado, BR 101, KM 0, s/n°, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59.064-901

Pelo presente, autorizamos que os créditos em meu favor, na qualidade de fornecedor dessa
Companhia, sejam efetuados em minha conta corrente, de acordo com os dados abaixo
mencionados.

Razdo Social/Nome:

Nome Fantasia:

CNPJ/CPF:
Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone (DDD): Fax: Caixa Postal:
Inscricdo Estadual: Inscricdo Municipal:
E-mail:
() Industria () Comércio () Prestador de ( )
Servicos Orgaos/Entidades
Tipo de Sociedade:
( ) Orgdo Federal ( ) Economia Mista  ( ) S.A.
) LTDA ( ) Microempresa () MEI

Descricdo do Objeto Contratado: Prestacdo dos servicos de agenciamento de viagens
nele compreendidos os servicos de assessoramento, reserva, emissao, marcacao
remarcacgao, cancelamento e reembolso de passagens aéreas nacionais e internacionais
de acordo com as necessidades da POTIGAS, conforme especificacbes equantitativos
constantes no EDITAL e em seus anexos.

Preencha a conta corrente referente ao mesmo CNPJ e Razdo Social OU Nome e
CPE informados acima.

A conta corrente para Pessoa Juridica deve corresponder ao CNPJ e para Pessoa
Fisica ao CPF. Informac®es bancarias incorretas acarretardo a devolucédo do

pagamento pelo Banco.

Banco N°: Incluir n® do Banco conforme cadastro no Banco
Central.




Agéncia N°: DV: Incluir n® da Agéncia e n° do digito verificador,
guando houver.

Conta Corrente N°: DV: Incluir n° da Agéncia e n° do digito verificador.

Saliento que os créditos realizados para a conta corrente bancéaria acima mencionada,
dispensara qualquer documento de quitacdo, bem como toda informacao contida neste
formulario é de nossa inteira responsabilidade.

: de de 2022.

Diretor ou
Representante Legal
RG/CPF



ANEXO IV

LICITACAO N° /2022- CEHAB-RN/PREGAO PRESENCIAL

MODELO DE DECLARACAO

Em nome da Empresa , por este ato e na melhor forma

de direito, DECLARO, sob as penas da lei, haver recebido toda a documentacao relativa ao Edital
do Pregao Presencial n°_/ -CEHAB-RN, tendo tomado conhecimento de todas as informacdes
necessarias a elaboracédo da Proposta e ao cumprimento das obrigacdes decorrentes da licitagdo
em referéncia, e ainda que a Empresa se encontra em dia com suas obrigacdes fiscais e
previdenciarias, inexistindo, até a presente data, qualquer fato que |Ihe impeca de licitar ou
contratar com a Administracdo, bem como que a Empresa ndo explora mao de obra infantil,
encontrando-se em situacao regular perante o Ministério do Trabalho, pelo que firmo a presente
declaracéo.

(NOME COMPLETO E ASSINATURA DO DECLARANTE)
(CARGO QUE OCUPA NA EMPRESA)

Obs.: Esta declaragcdo devera ser apresentada em papel timbrado da licitante.



ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL N° /2022

DECLARACAO DE MICRO E PEQUENA EMPRESA

A BMPIESA i inscrita  no CNPJ
10, ettt , sediada (endereco completo)
.............................................................................. , por intermédio de seu representante legal
(o] ) IS T 01 G- ) I , portador(a) da Carteira de Identidade n°
..................................... e do CPF........................ DECLARA, sob as penas da Lei, que

atende os dispositivos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
notadamente o art. 3°, tendo direito aos beneficios estendidos pelo referido Diploma.

Cidade — (UF), de de 2022.

(nome e nimero da identidade do declarante)



ANEXO VI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVO DA HABILITACAO

DECLARACAO

(NOME DA EMPRESA), CGC  N.% oo , sediada (endereco
completo), declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
a sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Natal, de de 2022.

carimbo e assinatura do declarante




ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MENOR TRABALHADOR

A

Companhia Estadual de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano — CEHAB-RN

Ref. Licitacdo N°
Objeto:

(Local e Data)

Em atendimento & determinacgao do Inciso XXXIlII, Art. 7°, da Constituicao
Federal, declaramos, sob as penalidades cabiveis, que inexistem no
quadro de pessoal desta empresa menor de dezoito anos executando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de dezesseis anos
executando qualquer trabalho, salvo na condicéo de aprendiz a partir de
quatorze anos.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracao para que produza seus
efeitos de direito.

Carimbo, nome e assinatura do representante legal
Carteira de Identidade (nimero e érgdo expedidor)

Endereco:
CEP.:



ANEXO VIII -= ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO LICITATORIO N° — PREGAO PRESENCIAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° /2022
PREGAO PRESENCIAL SRP N°___/2022
PROCESSO N°

No dia xx do més de xxxxxxx de 2022, na COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO - CEHAB-RN, , com sede Centro
Administrativo do Estado, BR 101, KM 0, s/n°, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59.064-901,
inscrita no CNPJ/MF n° e Inscricdo Estadual n°
doravante designada abreviadamente de CEHAB, nos termos das Leis Federais n°s 10. 520/2002
e 13.303/2016, dos Decretos do Governo do Estado do Rio Grande do Norte n°® 21.008/2009,
alterado pelo Decreto Estadual n°® 27.814/2018, do Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos
e Projetos e das demais normas legais aplicaveis, conforme a classificacdo das propostas
apresentadas no PREGAO SRP N°_/20_, Ata de julgamento de Precos publicada no Diario
Oficial do Estado e homologada pelo Senhor Diretor de Presidente da CEHAB, RESOLVE
registrar os precos para a DESCRICAO DO OBJETO, conforme condi¢des constantes do Termo
de Referéncia anexo ao Edital, as quais passam a fazer parte desta, tendo sido o(s) referido(s)
preco(s) oferecido(s) pela(s) empresa (s) cuja(s) proposta(s) foi(ram) classificada(s) no certame
acima numerado, como segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Registro de Precos para eventual QESCRIQAO DO OBJETO, conforme TERMO DE
REFERENCIA e PROCESSO LICITATORIO N° XXXX/201X.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS PRECOS REGISTRADOS

2.1 Os precos, as quantidades, o fornecedor e as especificacbes dos produtos registrados nesta
Ata encontram-se indicados nos quadros abaixo, observando-se a ordem de classificacao obtida
no certame licitatorio:

EMPRESA | XXXXXX XXX XX XXX X XXX XXXXXXXXX
CNPJ: XX XXXXXXXXXXX-XX  FONE:(XX) XXXX-XXXX E-MAIL: xxxxx@xxxx.com.br END.: Rua
XXOXXXXXXXXXXXXX, NO XxxX, bairro, cidade/estado, CEP XX.XXX-XX



mailto:xxxxx@xxxx.com.br

ITEM DISCRIMINAGAO UND| QT | VALOR| VALOR
UNIT TOTAL
0L | XXXXXXXXXXXXKXXKXXXXXKXKKXKXXKXXXXKXXXK | XXX | XX | XKXXXK,XX[ XX XXX, XX
XXXXHXXXXKXXKXXKXXKXXKXIXXKXXKXXKXXKXXKXXXK
XXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXXXXXXXX

CLAUSULA TERCEIRA — DO REAJUSTE E DA REVISAQ DE PRECOS

3.1 Os precos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis durante os 12 (doze) primeiros
meses de validade da Ata de Registro de Precos.

3.2 Para que haja renovacdo é imprescindivel que a empresa, quando manifestar sua
aquiescéncia com a renovacao, disponha expressamente se a manutencéo do valor sera com
ou sem reajuste, sob pena de renlncia a atualizacédo do preco, ou seja, ao reajuste.

3.3 ApGs a manifestacdo prevista no item 3.2, deve, ainda, ser atestada a vantajosidade da
renovacgdao, considerando a manifestacao acerca do reajuste.

3.4 Os precos registrados poderdo ser revisados em decorréncia de eventual reducédo dos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados,
cabendo ao 6rgao gerenciador promover as negociacdes junto aos fornecedores, observadas
as disposicOes contidas no edital.

3.5 Caso a empresa registrada solicite a revisdo de preco, a mesma devera demonstrar de
forma clara a composicao do novo preco, através de planilhas de custo, datada do periodo
da licitagcdo e da solicitacao da revisao.

3.6 Para andlise da solicitacdo da revisdo, o DACC-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE CONVENIOS E CONTRATOS, devera providenciar ampla pesquisa de precos com
empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto da Ata de Registro de Precos.

3.7 Nao serado concedidas revisdes de precos sobre as parcelas do objeto ja contratado(s) ou
empenhado(s).

3.8 Sendo julgada procedente a revisdo, sera mantido o mesmo percentual diferencial entre
os precos de mercado, aprovados pela CEHAB e as propostas pela empresa a época da
realizacdo do Certame Licitatorio.

3.9 Fica vedado a empresa registrada interromper a prestacdo do servico do fornecimento
enquanto aguarda o tramite do processo de revisao de pregos.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4.1 O prazo de validade da ata de registro de precos sera de 12 (doze) meses, podendo ser



prorrogado por periodos sucessivos, limitados a5 (cinco) anos, desde que, cumulativamente,
seja demonstrada a vantajosidade, haja saldo de quantidades ndo consumidas e concordancia
do fornecedor.

4.2 A prorrogacgao do prazo de validade da ata ndo restabelece os quantitativos originalmente
registrados.

4.3 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos a CEHAB néo sera obrigada
a firmar as contratagfes que dela poderdo advir, facultando-se a realizagdo especifica para a
aguisicdo pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do Registro preferéncia no
fornecimento em igualdade de condi¢des.

CLAUSULA QUINTA — DA DOCUMENTACAOQ

5.1 A presente Ata de Registro de Precos vincula-se as disposicdes contidas nos documentos a
seguir especificados, cujos teores sdo conhecidos e acatados pelas partes:

a) Memorando n° 122
b) Edital do Pregéo n° /22— CEHAB e anexos;
c) Proposta de Precos da FORNECEDORA.

CLAUSULA SEXTA — DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1 A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia e dentro do prazo de 90 (noventa) dias
contados a partir da autorizacdo da autoridade competente, pode ser utilizada por qualquer
empresa publica ou sociedade de economia mista, ainda que nao tenha participado do certame
licitatério, mediante prévia consulta ao Orgéo Gerenciador, desde que devidamente comprovada
a vantagem.

6.2 Cabera ao Fornecedor Beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as condi¢des
nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento, no caso da hipotese prevista
na condicdo anterior, sem prejuizo dos quantitativos registrados em Ata, desde que este
fornecimento néo prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.

6.3 Caso haja anuéncia do Fornecedor Beneficiario, cada 6rgdo usuario podera adquirir até
100% (cem por cento) dos quantitativos maximos registrados na Ata de Registro de Preco, por
orgao.

6.4 O quantitativo decorrente das adesbes a ata de registro de pre¢os ndo podera exceder,
na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos
para a CEHAB, independentemente do nimero de érgdos nao participantes que aderirem.

6.5 Compete a empresa publica, a sociedade de economia mista ou a sua subsidiaria



gue nao participou do registro de precos, praticar os atos relativos a cobranca do cumprimento
pelo fornecedor das obrigacfes contratualmente assumidas e a aplicacdo, observada a ampla
defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas
contratuais, em relacdo as suas proprias contratacdes, informando as ocorréncias a CEHAB.

6.6 A contratacao junto ao fornecedor registrado sera formalizada por intermédio de instrumento
contratual, ou outro instrumento similar.

6.7 A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacdes que
deles poderdo advir, facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicao
pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia no fornecimento em
igualdade de condi¢des.

6.8 Comprovada a reducdo dos precos praticados no mercado nas mesmas condi¢cdes do
registro, e, definido o novo preco maximo a ser pago pela Administracao, o fornecedor registrado
sera convocado pela Administracdo para a devida alteracdo do valor registrado na Ata de
Registro de Precos.

CLAUSULA SETIMA — DA AUTORIZACAO PARA CONTRATACAOQES

7.1 As contratacdes do objeto da presente Ata de Registro de Precos serdo autorizadas pela
CEHAB conforme necessidade.

CLAUSULA OITAVA — DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR

8.1 O FORNECEDOR tera seu registro cancelado nos seguintes
casos: | — Por iniciativa da Administragao, quando:

a) N&o cumprir as exigéncias do instrumento convocatorio da licitacdo supracitada e as
condi¢cOes da presente Ata de Registro de Precgos;
b) Recusar-se a celebrar o contrato e/ou receber a ordem inicial de fornecimento noprazo

estabelecido, salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragéo;
C) Ndo manter as condicbes editalicias de
habilitacao;
d) N&o aceitar a reducdo dos precos registrados, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado;
e) Sofrer sancéo de suspenséo do direito de licitar e impedimento para contratar com a
CEHAB,;

Il — O cancelamento do registro podera ocorrer por ato unilateral da EMPROTUR ou a pedido
do fornecedor, tendo como fundamento fato superveniente, decorrente de caso fortuito, forca
maior ou fato do principe que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e
justificados.



[l — O cancelamento do registro nas hipdteses acima previstas sera formalizado por despacho
da autoridade maxima da CEHAB, assegurado, de forma prévia, o contraditério e a ampla
defesa.

8.2 A Ata de Registro de Preco sera encerrada automaticamente:

a) Por decurso de prazo de vigéncia.
b) Quando néo restarem fornecedores registrados.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes estabelecidas sujeitard 0 CONTRATADO
as penalidades previstas na Lei n°® 10.520/2002, em seu artigo 7°.

9.2 O CONTRATADO sera punido com o impedimento de licitar e contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e ser descredenciado no SICAF e no cadastro de
fornecedores do CONTRATANTE, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste edital, no contrato e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

a) Apresentacao de documentacao falsa;
b) Retardamento da execucao do objeto;
c) Nao mantiver a proposta;

d) Falhar na execucao do contrato;

e) Fraudar na execugéo do contrato;

f) Comportamento inidéneo;

g) Declaracao falsa;

h) Fraude fiscal.

9.3 Para condutas descritas nos itens “a@”, “e”, “f’, “g” e “h” sera aplicada multa de no maximo
10% (dez por cento) do valor do contrato;

9.4 Para os fins do item “b”, ser& aplicada multa diaria de 0,5% (zero virgula cinco cento) sobre
o valor da parcela em atraso, até o limite de 30 (trinta) dias, podendo caracterizar inexecucao
parcial;

9.5 Paraosfins do item “d”, sera aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor
do pedido, proporcional a falha verificada na execucdo do contrato, caracterizando inexecucao
total do contrato;

9.6  Aocorréncia de entrega parcial do material em um pedido podera configurar a inexecucao
parcial do contrato, sendo que, a partir da 32 (terceira) ocorréncia configurar-se-a ainexecucao
total do contrato.

9.7 Paraos fins do item “f", reputar-se-do inidbneos atos tais como o0s descritos nos



artigos 92, paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n° 8.666/1993, nos termos
do art. 41, da Lei 13.303/2016.

9.8 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo caracteriza o
descumprimento total das obrigacdes assumidas, sujeitando-a as penalidades legalmente
estabelecidas no dispositivo legal e a multa de 5% (cinco por cento) do valor do contrato;

9.9  Outras multas previstas:
a) Até o maximo de 5% (cinco por cento) do valor do contrato no caso de inexecucao
parcial do contrato ou de descumprimento de obrigacdo contratual;

b) De 10% (dez por cento) do valor do contrato no caso de sua inexecucao total;

9.10 As sancfes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

9.11 Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancdes sera assegurado ao CONTRATADO o
contraditorio e a ampla defesa, no prazo de 05 (cinco) dias.

9.12 A aplicacéo das penalidades previstas neste Edital e no contrato € de competéncia do
Diretor da é&rea.

9.13 A multa devera ser recolhida no prazo méaximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da
data do recebimento da comunicacdo enviada pelo 6rgao.

9.14 O valor da multa poderd ser descontado do pagamento a ser efetuado ao
CONTRATADO, tanto da Nota Fiscal/Fatura como crédito existente em favor do contratado;
9.15 Se o valor a ser pago ao CONTRATADO ou o valor do crédito ndo for suficiente para
cobrir o valor da multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual (quando houver);

9.16 Se o valor do pagamento for insuficiente, fica 0 CONTRATADO obrigado a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da comunicagéo oficial;

9.17 Esgotados o0s meios administrativos para cobrangca do valor devido pelo
CONTRATADO a CONTRATANTE, este sera objeto de cobranca por via judicial;

CLAUSULA DECIMA — DOS CASOS OMISSOS

10.1 A presente Ata sera regida pelas Leis n°s 10.520/2002 e 13.303/2016, pelo Regulamento
Interno de Licitagdes, Contratos e Projetos da CEHAB, pelos Decretos Estaduais n°
17.144/2003, 20.685/2008, 21.008/2009 e 22.976/2012 e subsidiariamente e pelo disposto no
Cadigo Civil.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO GESTOR DA ATA

11.1 A presente ATA sera administrada pela CORDENADORIA ADMINISTRATIVA, juntamente
com a DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA da CEHAB na divulgacdo perante as
Regionais, no acompanhamento dos pedidos, das autoriza¢des e no controle dos quantitativos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO
12.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Natal, Capital do Estado do Rio Grande do Norte, para
dirimir quaisquer questdes surgidas na execucdo ou interpretacdo deste Contrato renunciando-

se a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justo e acordado, as partes assinam o presente Contrato, em 02 (duas) vias
de igual teor e para 0 mesmo fim, juntamente com as testemunhas a tudo presentes.

Natal/RN
) 9.0.000000000900000000.9.4 )9.0.00000000000000000000000000.4
Diretor Presidente Diretor Administrativo Financeiro
CEHAB CEHAB

PELA FUTURA CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

12 22







